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وزارة الداخلية
 قرار رقم )40( ل�سنة 2017

اوْ  ب��شأن �إ�ضافة دولة مَكَّ
نح رعاياها ت�أ�شيرة دخول بالمنافذ �إلى قائمة الدول التي يُم

وزير الداخلية:
بعد الاطلاع على قانون الأجانب )الهجرة والإقامة( – 1965 وتعديلاته,

وعلى القرار رقم )25( ل�سنة 1976 في �ش�أن ت�أ�شيرة الدخول �إلى مملكة البحرين وتعديلاته,
لرعايا  ت�أ�شيرات  �إ�صدار  و�إجراءات  و�شروط  ب�ش�أن �ضوابط  ل�سنة 2010  رقم )4(  القرار  وعلى 

نح ت�أ�شيرات بمنافذ مملكة البحرين والمقيمين بدول مجل�س التعاون وتعديلاته, الدول التي تُم
وبناءً على عرْ�ض وكيل الوزارة ل�شئون الجن�سية والجوازات والإقامة,

قرر الآتي:
مادة )1(

البحرين  لمملكة  بالمنافذ  ت�أ�شيرة دخول  رعاياها  نح  التي يُم الدول  قائمة  �إلى  اوْ  مَكَّ دولة  تُ�ضاف 
نة بالمرفق )�أ( بنظام �ضوابط و�شروط و�إجراءات �إ�صدار ت�أ�شيرات لرعايا  وعددها )66( دولة، المبيَّ
بالقرار  التعاون، المرفقة  البحرين والمقيمين بدول مجل�س  ت�أ�شيرات بمنافذ مملكة  نح  التي تُم الدول 

رقم )4( ل�سنة 2010 وتعديلاته ، لي�صبح عددها )67( دولة.

مادة )2(
اليوم  به من  ويُعمل  القرار,  تنفيذ هذا  والإقامة  ل�شئون الجن�سية والجوازات  الوزارة  وكيل  على 

التالي لتاريخ ن�شره في الجريدة الر�سمية.

الفريق الركن
وزير الداخلية

را�شد بن عبدالله �آل خليفة

�صدر بتاريخ: 23 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافــــــق: 22 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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وزارة الداخلية
 قرار رقم )41( ل�سنة 2017

 بتعديل القرار رقم )197( ل�سنة 2014
 ب��شأن الدول التي يمكن لرعاياها

الح�صول على ت�أ�شيرات �إلكترونية لدخول مملكة البحرين

وزير الداخلية:
بعد الاطلاع على القرار رقم )197( ل�سنة 2014 ب�ش�أن الدول التي يمكن لرعاياها الح�صول على 

ت�أ�شيرات �إلكترونية لدخول مملكة البحرين وتعديلاته,
وبناءً على عرْ�ض وكيل الوزارة ل�شئون الجن�سية والجوازات والإقامة,

قرر الآتي:
مادة )1(

اوْ �إلى قائمة الدول التي يُ�سمح لرعاياها التقدم للح�صول على ت�أ�شيرات �إلكترونية  تُ�ضاف دولة مَكَّ
لدخول مملكة البحرين وعددها )113( دولة، المبيَّنة بالمرفق )�أ( من القرار رقم )197( ل�سنة 2014, 

لي�صبح عددها )114( دولة.

مادة )2(
اليوم  به من  ويُعمل  القرار,  تنفيذ هذا  والإقامة  ل�شئون الجن�سية والجوازات  الوزارة  وكيل  على 

التالي لتاريخ ن�شره في الجريدة الر�سمية.

الفريق الركن
وزير الداخلية

را�شد بن عبدالله �آل خليفة

�صدر بتاريخ: 23 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافــــــق: 22 مـــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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وزارة العمل والتنمية لااجتماعية
 قرار رقم )24( ل�سنة 2017

ب��شأن الترخي�ص بت�سجيل جمعية �شعلة المحبة وال�سلام

وزير العمل والتنمية الاجتماعية:
 بعد الاطلاع على قانون الجمعيات والأندية الاجتماعية والثقافية والهيئات الخا�صة العاملة في 
 1989 ل�سنة   )21( رقم  بقانون  بالمر�سوم  ال�صادر  الخا�صة،  والم�ؤ�س�سات  والريا�ضة  ال�شباب  ميدان 

وتعديلاته،
الاجتماعية  والأندية  الجمعيات  قيد  �سجل  تنظيم  �ش�أن  في   1990 ل�سنة   )2( رقم  القرار  وعلى 

والثقافية الخا�ضعة لإ�شراف وزارة العمل وال�شئون الاجتماعية،
والثقافية الخا�ضعة  والأندية الاجتماعية  للجمعيات  الأ�سا�سي  للنظام  النموذجية  اللائحة  وعلى 

لإ�شراف وزارة التنمية الاجتماعية ال�صادرة بالقرار رقم )4( ل�سنة 2007، 
والأندية  للجمعيات  المال  بجمْع  الترخي�ص  نظام  ب�ش�أن   2012 ل�سنة   )65( رقم  القرار  وعلى 

الاجتماعية والثقافية الخا�ضعة لإ�شراف وزارة التنمية الاجتماعية، 
وعلى النظام الأ�سا�سي لجمعية �شعلة المحبة وال�سلام،

قرر الآتي:
مادة - 1 -

ل جمعية �شعلة المحبة وال�سلام في �سجل قيد الجمعيات والأندية الاجتماعية والثقافية تحت  ت�سجَّ
قيد رقم )8/ج/�أج(.

مادة - 2 -
يُن�شر هذا القرار وملخ�ص النظام الأ�سا�سي المرفق في الجريدة الر�سمية، ويعمل بهما من اليوم 

التالي لتاريخ الن�شر.

وزير العمل والتنمية لااجتماعية
جميل بن محمد علي حميدان

�صدر بتاريخ: 16 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافــــــق: 15 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م



العدد: 3307 – الخميس 30 مارس 2017

8

 بيان ب�أ�سماء الأع�ضاء الم�ؤ�س�سين
لجمعية �شعلة المحبة وال�سلام

1( عطية الله ح�سن روحاني.

2( محمد عبدالقادر خنجي.
3( �إقبال جا�سم عبدالمح�سن علي.

4( نغمة �أحمد مح�سني.
5( ورقاء ح�سن روحاني.

6( �سهى �أكرم �أحمد الخزرجي.
7( خالد برهان الدين محمد العو�ضي.

8( نوال �أحمد �صقر الدو�سري.
9( را�شد حمد بن �شم�س.

10( يو�سف كمال يو�سف حبي�شي.
11( هالة فهمي جمال.
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ملخ�ص النظام الأ�سا�سي
لجمعية �شعلة المحبة وال�سلام

�أن الجمعية قد ت�أ�س�ست بمملكة البحرين في عام  تن�ص المادة الأولى من النظام الأ�سا�سي على 
2016م تحت قيد رقم تحت قيد رقم )8/ج/�أج( طبقاً لأحكام قانون الجمعيات والأندية الاجتماعية 
ال�صادر  الخا�صة،  والم�ؤ�س�سات  والريا�ضة  ال�شباب  ميدان  في  العاملة  الخا�صة  والهيئات  والثقافية 

بالمر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 1989 وتعديلاته والقرارات الوزارية ال�صادرة تنفيذاً له.
من  للجمعية  الاعتبارية  ال�شخ�صية  وتثبت  الاجتماعية،  والتنمية  العمل  بوزارة  الجمعية  ل  تُ�سجَّ
تاريخ ن�شر ت�سجيلها في الجريدة الر�سمية طبقاً لأحكام القرار الوزاري رقم )2( ل�سنة 1990في �ش�أن 
تنظيم �سجل قيد الجمعيات والأندية الاجتماعية والثقافية الخا�ضعة لإ�شراف وزارة العمل وال�شئون 

الاجتماعية. 
 ،)32( �شقة   ،)318( مجمع   ،)1810( طريق   ،)804( بناية  هو  �إدارتها  ومركز  الجمعية  مقر 

الحورة، مملكة البحرين.
ولا يجوز للجمعية الا�شتغال بال�سيا�سة �أو الدخول في م�ضاربات مالية، كما لا يجوز لها �أن تنت�سب 
�أو ت�شترك �أو تن�ضم �إلى جمعية �أو هيئة �أو نادٍ �أو اتحاد مقره خارج مملكة البحرين بدون �إذن م�سبق 

بذلك من وزارة العمل والتنمية الاجتماعية.
وتقوم الجمعية في حدود القوانين المعمول بها في مملكة البحرين وبعد �أخْذ الموافقة الم�سبقة من 

الجهات المخت�صة بالعمل على تحقيق الأهداف التالية:
ة الوطنية. 1( العمل على تعزيز ثقافة ال�سلام والمحافظة على الهويَّ

2( دعْم القيم ومبادىء الت�سامح الوطني.
3( الحر�ص��� عل���ى تعزيز التن���وع الثقافي واحترام الح���وار ون�شر ثقافة ال�ا�ل�سم والمحبة وتقَبُّل 

الآخر. 
4( زرْع روح قيم و�أخلاقيات المحبة بين فئات المجتمع.

5( توجيه الفكر الإعلامي والاجتماعي لِما يخدم م�صالح المجتمعات في تنمية الوحدة وال�سلام.
وت�سعى الجمعية لتحقيق �أهدافها في حدود القوانين المعمول بها بمملكة البحرين وبعد �أخْذ الموافقة 

الم�سبقة من الجهات المخت�صة، وذلك بالو�سائل التالية:
1- �إقامة الفعاليات والم�ؤتمرات ذات العلاقة بن�شاط الجمعية بعد �أخْذ الموافقات الم�سبقة من 

الجهات الحكومية المخت�صة.
2- عقْد وتنظيم الندوات والدورات وور�ش العمل التدريبية في نف�س المجال، بعد �أخْذ الموافقة 

الم�سبقة من الجهات الحكومية المخت�صة.
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3- �إ����صدار ن�شرات ومطبوعات وِفْق �أهداف الجمعية المر�سومة بعد �أخْذ الموافقة الم�سبقة من 
الجهات الحكومية المخت�صة. 

4- �إن�شاء موقع �إلكتروني على �شبكة الإنترنت بعد �أخذ موافقة الجهات الحكومية المخت�صة.
وت�ستهدف الجمعية القيام بالأن�شطة التالية:

1- اجتماعية.    2- توعوية.
وقد بَّني النظام الأ�سا�سي �شروط الع�ضوية في الجمعية، وهي على النحو التالي:

1( �أن لا يقل عمر الع�ضو عن ثمانية ع�شر عاماً.
2( �أن يك���ون ح����سن ال�سمعة وال�سل���وك، و�أن لا يكون قد حُكِم عليه في جريم���ة مخلَّة بال�شرف �أو 

الأمانة الا �إذا رُدَّ �إليه اعتباره.
وبَّني النظام الأ�سا�سي حقوق الأع�ضاء وواجباتهم وطريقة الان�ضمام والان�سحاب والف�صل و�إ�سقاط 
الع�ضوية من الجمعية. كما بيَّنت المادة )16( من النظام حق الع�ضو في التَّظَلُّم من قرار ف�صله �أمام 

الجمعية العمومية العادية وغير العادية، واعتبار قرار الجمعية العمومية نهائياً في هذا ال�ش�أن.
العمومية  �أن الجمعية  الهيئات المختلفة للجمعية، فقد اعتبر  بيان  الأ�سا�سي  النظام  ن  مَّ وقد ت�ضَ
هي ال�سلطة العليا في ر�سْم �سيا�سة الجمعية ومراقبة تطبيقها، وت�سري قراراتها على جميع �أجهزتها 
ولجانها و�أع�ضائها. وبَّني النظام الأ�سا�سي كيفية انعقاد الجمعية العمومية العادية منها وغير العادية 
على  الت�صويت  وكيفية  توافره  الواجب  القانوني  والن�صاب  عقْدها  عند  باعها  اتِّ الواجب  وال�شروط 

قراراتها والدعوة �إليها.
د النظام الأ�سا�سي اخت�صا�صات كل من الجمعية العمومية العادية وغير العادية. كما حدَّ

كما بَّني النظام الأ�سا�سي �أن مجل�س الإدارة يتكون من ت�سعة �أع�ضاء تنتخبهم الجمعية العمومية 
ال�سري  بالاقتراع  انتخابهم  ويتم  �أخرى،  مدداً  �أو  مدة  للتجديد  قابلة  �سنتين  لمدة  �أع�ضائها  بين  من 

المبا�شر.
واعتبر النظام الأ�سا�سي �أن مجل�س الإدارة هو ال�سلطة التنفيذية للجمعية، ويقوم بتنفيذ ال�سيا�سة 
التي تر�سمها الجمعية العمومية والقرارات التي ت�صدرها تحقيقاً للأغرا�ض الم�شروعة للجمعية. وبَّني 
و�أن  اللجان المختلفة،  الع�ضوية فيه وحقه في ت�شكيل  الأ�سا�سي اخت�صا�صات المجل�س و�شروط  النظام 

د النظام الأ�سا�سي طريقة الت�صويت وكيفية حل المجل�س. اجتماعاته تعقد مرة كل �شهر. كما حدَّ
وحول مالية الجمعية بَّني النظام الأ�سا�سي �أن موارد الجمعية تتكون من: 

1( ر�سْم الان�ضمام الذي يدفعه الع�ضو عقب قيده �أو �إعادة قيده بع�ضويتها.
2( ا�شتراكات الأع�ضاء.

3( الهبات والتبرعات التي ت�صرح بقبولها وزارة العمل والتنمية الاجتماعية.
4( �أي���ة موارد �أخرى يقبلها مجل����س الإدارة وِفْقاً للقانون وبعد �أخْذ موافقة وزارة العمل والتنمية 



العدد: 3307 – الخميس 30 مارس 2017

11

الاجتماعية.
5( الأرب���اح الناتج���ة ع���ن ا�ستثمار �أم���وال الجمعية في ح���دود القوانين المعمول به���ا في مملكة 

البحرين.  
  كما بَّني النظام الأ�سا�سي �ضرورة احتفاظ الجمعية بال�سجلات والدفاتر اللازمة لت�سيير �أعمالها 
و�أوجه �صرف الأموال وطرق �إيداعها، على �أن تبد�أ ال�سنة المالية للجمعية من �أول يناير وتنتهي في 31 
دي�سمبر من كل عام، وتُ�ستثنَى ال�سنة الأولى بالن�سبة لبدء ال�سنة المالية، بحيث تبد�أ من تاريخ ن�شْر 
ال�صرف طبقاً للائحة  يكون  �أن  �شريطة  يناير،  �شهر  يكن في  �إذا لم  الر�سمية  ت�سجيلها في الجريدة 
المالية للجمعية، وعلى �ضرورة �أن يقوم مجل�س الإدارة بعر�ض الح�ساب الختامي على الجمعية العمومية 

لإقراره.
د النظام الأ�سا�سي طرق المراقبة المالية وتدقيق الح�سابات الختامية لإيرادات وم�صروفات  كما حدَّ

الجمعية.
حلِّها  وقواعد  تق�سيمها  �أو  الجمعية  �إدماج  وكيفية  تعديله  كيفية  الأ�سا�سي  النظام  بَّني  و�أخيراً 

اختيارياً �أو �إجبارياً، والجهة التي ت�ؤول �إليها �أموالها عند الحل.
تعمل في  التي  الباقية على الجمعيات  الأموال  بتوزيع  الم�صفي  يقوم  الت�صفية  �إتمام عملية  وبعد 

ميدان عمل الجمعية.
الهيئات  الاجتماعية  والتنمية  العمل  وزارة  د  تحدِّ ممكنة  غير  التوزيع  طريقة  �أ�صبحت  و�إذا 

الاجتماعية التي ترى توجيه �أموال الجمعية �إليها.
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وزارة العمل و التنمية لااجتماعية
 

 قرار رقم )25( ل�سنة 2017
 ب��شأن الترخي�ص بت�سجيل م�ؤ�س�سة حجي ح�سن الخيرية

م�ؤ�س�سة خا�صة

وزير العمل و التنمية الاجتماعية:
بعد الاطلاع على قانون الجمعيات والأندية الاجتماعية والثقافية والهيئات الخا�صة العاملة 
في ميدان ال�شباب والريا�ضة والم�ؤ�س�سات الخا�صة، ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 

1989وتعديلاته،
وعلى النظام الأ�سا�سي لم�ؤ�س�سة حجي ح�سن الخيرية – م�ؤ�س�سة خا�صة.

قرر الآتي:
– مادة – 1 

ل م�ؤ�س�سة حجي ح�سن الخيرية، م�ؤ�س�سة خا�صة، في �سجل قيد الم�ؤ�س�سات الخا�صة  تُ�سجَّ
تحت قيد رقم )1/م/خ /2017(.

مادة – 2 –
يُن�شر هذا القرار وعقد الت�أ�سي�س والنظام الأ�سا�سي المرفقان في الجريدة الر�سمية، ويُعمل 

به من تاريخ ن�شره.
 

وزير العمل والتنمية لااجتماعية
جميل بن محمد علي حميدان

�صدر بتاريخ: 16 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافــــــق: 15 مـــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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عقد ت�أ�سي�س
م�ؤ�س�سة حجي ح�سن الخيرية

م�ؤ�س�سة خا�صة

�إنه في يوم: الثلاثاء الرابع والع�شرين من ربيع الأول لعام �ألف و�أربعمائة وثمانية وثلاثين 
للهجرة.  

الموافق:  الحادي والع�شرين من فبراير لعام �ألفين و�سبعة ع�شر للميلاد. 
 لديَّ �أنا: موثق �أول خالد محمد عا�شير، رئي�س التوثيق بمكتب التوثيق بوزارة العدل وال�شئون 

الإ�سلامية والأوقاف بمملكة البحرين.
ح�ضر:

الرقم ال�شخ�صيالطرفالإقامةالجن�سيةلاا�سم
57002118الأولالمنامةبحرينيعادل ح�سن علي العالي

     وطلب مني المتعاقد )الم�ؤ�س�س( تحرير هذا الاتفاق وفقاً لل�شروط الواردة �أدناه:
����س م�ؤ�س�سة حجي ح�سن الخيرية طبقاً لأحكام المر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 1989  1- ت�ؤ�سَّ
ب�إ����صدار قانون الجمعي���ات والأندية الاجتماعية والثقافية والهيئ���ات الخا�صة العاملة في ميدان 

ال�شباب والريا�ضة والم�ؤ�س�سات الخا�صة.
ماً للنظام الأ�سا�سي للم�ؤ�س�سة. ع من الم�ؤ�س�س جزءاً متمِّ 2- يُعتبَر عقد الت�أ�سي�س الموقَّ

د ويتكون من مبل���غ مقداره ثمانون �ألف دين���ار بحريني ح�سب  3- ر�أ�سم���ال الم�ؤ�س����سة غير محدَّ
الثابت من ال�شهادة ال�صادرة من البنك الأهلي المتحد على �أهداف الم�ؤ�س�سة و�إدارتها.  

4- م���دة م�ؤ�س����سة حجي ح����سن الخيرية غير مح���ددة وتبد�أ من ن�ش���ر عقْد ت�أ�سي�سه���ا ونظامها 
الأ�سا�سي في الجريدة الر�سمية.

5- لا يج���وز لع����ضو م�ؤ�س����سة حجي ح����سن الخيرية الخروج ع���ن �أهدافها �أو الإخا�ل�ل بالأحكام 
الخا�صة بت�أ�سي�سها �أو ب�أية قوانين �أو قرارات معمول بها في المملكة.

6- جميع الم�صروفات والأتعاب المدفوعة في �سبيل ت�أ�سي�س الم�ؤ�س�سة تُح�سَب �ضمن الم�صروفات 
العمومية لها.

7- يتم توثيق العقد والنظام الأ�سا�سي بمكتب التوثيق بوزارة العدل وال�شئون الإ�سلامية والأوقاف.          
ر هذا العقد من ا�صل ون�سخة، وتم التوقيع عليه بعد قراءته من قِبَل الم�ؤ�س�س   وبما ذُكِر تحرَّ

ومني، وتَ�سَلَّم �صاحب ال�ش�أن ن�سخة منه للعمل بموجبه. 

الموثِّق
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     النظام الأ�سا�سي
لم�ؤ�س�سة حجي ح�سن الخيرية  

م�ؤ�س�سة خا�صة
	

الباب الأول
�أحكام عامة
مادة - 1 -

رقم  قيد  تحت  الخيرية(  ح�سن  )حجي  با�سم  خا�صة  م�ؤ�س�سة  البحرين  بمملكة  ت�أ�س�ست 
والهيئات  والثقافية  الاجتماعية  والأندية  الجمعيات  قانون  لأحكام  )1/م/خ/2017( طبقاً 
الخا�صة العاملة في ميدان ال�شباب والريا�ضة والم�ؤ�س�سات الخا�صة، ال�صادر بالمر�سوم بقانون 
رقم )21( ل�سنة 1989 وتعديلاته، والقرارات الوزارية ال�صادرة تنفيذاً له، وي�شار �إليها فيما يلي 

بكلمة )الم�ؤ�س�سة(.

مادة - 2 -
الجمعيات  قانون  لأحكام  طبقاً  الاجتماعية  والتنمية  العمل  بوزارة  الم�ؤ�س�سة  هذه  ل  ت�سجَّ
والريا�ضة  ال�شباب  ميدان  في  العاملة  الخا�صة  والهيئات  والثقافية  الاجتماعية  والأن��دي��ة 
والم�ؤ�س�سات الخا�صة، ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 1989 و�أحكام هذا النظام 

الأ�سا�سي وعقد الت�أ�سي�س المرفقين.
وتثبت ال�شخ�صية الاعتبارية للم�ؤ�س�سة من تاريخ ن�شْر ت�سجيلها في الجريدة الر�سمية.   

     
مادة  - 3 -

المقر الرئي�سي للم�ؤ�س�سة ومحلها القانوني ومركز �أمنائها هو )مبنى 122 �شقة 11 طريق 
5103 مجمع 351 المنامة، مملكة البحرين.

مادة - 4 -
يمثل الم�ؤ�س�سة قانوناً رئي�س مجل�س �أمنائها �أو من ينوب عنه بقرار من مجل�س الأمناء.

                                       
مادة - 5 -

لا يجوز للم�ؤ�س�سة الا�شتغال بال�سيا�سة، كما لا يجوز لها الدخول في م�ضاربات مالية. وعلى 
�أن�شطتها بعدم الم�سا�س ب�سلامة  الم�ؤ�س�سة مراعاة النظام العام والآداب، والالتزام في جميع 

الدولة �أو �شكل الحكومة �أو نظامها الاجتماعي.
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مادة - 6 -
يُذكَر ا�سم الم�ؤ�س�سة وعنوان مقرها ورقم ت�سجيلها ونطاق عملها - �إنْ وُجِد - و�شعارها في 

جميع دفاترها و�سجلاتها ومطبوعاتها.

مادة - 7 -
لا يجوز للم�ؤ�س�سة �أن تنت�سب �أو ت�شترك �أو تن�ضم �إلى هيئة مقرها خارج مملكة البحرين دون 

�إذن م�سبق من وزارة العمل والتنمية الاجتماعية بذلك.

 الباب الثاني
�أهداف الم�ؤ�س�سة

مادة - 8 -
تحقيق  على  بالعمل  البحرين  مملكة  في  بها  المعمول  القوانين  حدود  في  الم�ؤ�س�سة  تقوم 

الأهداف التالية، ح�سب �إمكانيات الم�ؤ�س�سة وبالتن�سيق مع الجهات الحكومية المخت�صة:
 1 - الم�شاركة في تح�سين الو�ضع الاجتماعي والاقت�صادي للأ�سر بالتن�سيق مع الجهات الحكومية 

المخت�صة.
2 - ت�شجي���ع روح التكاف���ل والتوا����صل بي���ن �أف���راد المجتمع, م���ع مراعاة النط���اق المكاني لعمل 

الم�ؤ�س�سة وِفْقاً لن�ص المادة رقم )3( من هذا النظام.
3 - الم�شاركة في مختلف �أعمال الخير �شريطة موافقة الوزارة المعنية.

4 - �سد الاحتياجات المادية الحياتية للأ�سر الفقيرة المحتاجة.
5 - تقديم الم�ساعدات المادية والعينية للأ�سر المحتاجة.

6 - م�ساع���دة المر����ضى المحتاجين للعلاج في الم�ست�شفيات الخا����صة داخل مملكة البحرين �أو 
خارجها �إذا لم يتوافر العلاج داخل المملكة، وذلك بالتن�سيق مع الجهات الحكومية المخت�صة.  

كَبَات والكوارث. 7 - تقديم الم�ساعدات الطارئة في حالة النَّ
8 - تقدي���م الم�ساع���دات للطلب���ة المحتاجين لإكم���ال م�سيرتهم التعليمية داخ���ل وخارج مملكة 

البحرين بالتن�سيق مع الجهات الحكومية المخت�صة.
9 - م�ساع���دة الأ�سر المحتاجة في بناء المنازل وترميمها ح�سب الإمكانيات المتاحة، بالتن�سيق 

مع الجهات الحكومية المخت�صة. 
10 - الم�شارك���ة ف���ي بن���اء وترمي���م دُور العبادة, وِفْقاً للأنظم���ة القانونية المعم���ول بها في هذا 

ال�ش�أن.
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الباب الثالث
مجل�س الأمناء

مادة - 9 -
مجل�س الأمناء هو ال�سلطة التنفيذية للم�ؤ�س�سة، ويقوم على وجه الخ�صو�ص بالأعمال الآتية:

1 - �إعداد الإطار العام لل�سيا�سة العامة للم�ؤ�س�سة.
2 - �إدارة �شئون الم�ؤ�س�سة ومتابعة تنفيذ ال�سيا�سة العامة والبرامج التي تقرها الم�ؤ�س�سة.

3 - و�ضع اللوائح الخا�صة بالم�ؤ�س�سة على �ضوء نظامها الأ�سا�سي.
4 - ت�شكيل اللجان اللازمة لتحقيق �أهداف الم�ؤ�س�سة.
5 - تحديد الم�صرف الذي تودَع فيه �أموال الم�ؤ�س�سة.

دة لذلك. 6 - و�ضع التقرير ال�سنوي والح�ساب الختامي عن ال�سنة المنتهية مع الم�ستندات الم�ؤيِّ

مادة - 10 -
�س بمن فيهم الم�ؤ�س�س  يتكون مجل�س الأمناء من خم�سة �أع�ضاء يتم تعيينهم من قِبَل الم�ؤ�سِّ

نف�سه.
وتكون الع�ضوية في المجل�س لمدة �سنتين قابلة للتجديد لمدة �أو مدد �أخرى بالاقتراع ال�سري 

المبا�شر.

مادة - 11 -
يجوز لمجل�س الأمناء اختيار �أع�ضاء جدد من خارج المجل�س في حالة خلو مركز �أو �أكثر في 

مجل�س الأمناء طبقاً للوائح الداخلية للم�ؤ�س�سة.     

مادة - 12 -
يُ�شترَط في ع�ضو مجل�س الأمناء ما يلي:

1- �أن يكون متمتعاً بحقوقه المدنية.
2- �أن لا يقل عمره عن 18 عاماً.

3- �ألا يك���ون م���ن �أع�ضاء مجل�س �أمن���اء م�ؤ�س�سة ثبتت م�سئوليتهم عن وق���وع مخالفات دعت �إلى 
ي خم�س �سنوات من تاريخ قرار حل الم�ؤ�س�سة. حلِّها، وذلك قبل مُ�ضِ

4- �أن يكون ح�سن ال�سمعة وال�سلوك، و�أن لا يكون قد �سبق عليه الحكم في جريمة مخلَّة بال�شرف 
�أو الأمانة �إلا �إذا رُدَّ �إليه الاعتبار.
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مادة - 13-
لا يجوز الجمْع بين ع�ضوية مجل�س �أمناء الم�ؤ�س�سة، وع�ضوية مجل�س �أمناء م�ؤ�س�سة �أخرى 

ية من الم�ؤ�س�ستين ووزارة التنمية الاجتماعية. تعمل في ن�شاط مماثل �إلا بموافقة خطِّ
ولا يجوز الجمْع بين ع�ضوية مجل�س الأمناء والعمل في الم�ؤ�س�سة ب�أجر.

مادة - 14 -
ينتخب مجل�س الأمناء من بين �أع�ضائه رئي�ساً ونائباً للرئي�س و�أميناً لل�سر و�أميناً مالياً في 

�أول اجتماع له بطريقة الاقتراع ال�سري، وتكون اخت�صا�صات كل منهم على الوجه التالي:
 الرئي�س:

هو الممثل القانوني للم�ؤ�س�سة لدى الغير، ويخت�ص برئا�سة جل�سات مجل�س الأمناء و�إدارتها 
ال�صرف  �أذون���ات  وجميع  ال�شيكات  وعلى  ال�سر،  �أمين  مع  جل�ساتها  محا�ضر  على  والتوقيع 
والم�ستندات المالية مع الأمين المالي، والتوقيع على قرارات ف�صل الأع�ضاء، وكذلك الإ�شراف 
�أن  الت�أخير، على  التي لا تحتمل  الم�ستعجلة  الأمور  البت في  يتولى  الم�ؤ�س�سة. كما  �أعمال  على 

تُعرَ�ض على مجل�س الأمناء في �أول اجتماع له.
نائب الرئي�س:

بع�ض  تخويله  حق  الأم��ن��اء  ولمجل�س  غيابه،  حالة  في  الرئي�س  اخت�صا�صات  له  وتكون 
الاخت�صا�صات المالية والإدارية �أو الفنية الدائمة.

�أمين ال�سر:
مع  وتوقيعها  محا�ضرها  وتدوين  الأمناء  مجل�س  جل�سات  �أعمال  ج��دول  بتح�ضير  ويقوم 
الرئي�س، وهو الذي يقوم بالإ�شراف على كافة الأعمال الكتابية والمرا�سلات والملفات وال�سجلات 

والدفاتر والأوراق والعقود.
الأمين المالي:

�أموالها  و�إيداع  و�إيراداتها وم�صروفاتها  و�إم�ساك ح�ساباتها  الم�ؤ�س�سة  �أموال  �إدارة  ويتولى 
ومن  قِبَله  عة من  موقَّ �أذونات  بموجب  يتقرر �صرفه  ما  و�صرف  المعتمَدة،  الم�صارف  �أحد  في 
قِبَل الرئي�س. وعليه كذلك ت�سجيل الأموال وقيدها في الدفاتر وال�سجلات وحِفْظ الم�ستندات 
المالية التي يترتب عليها التزام مالي على الم�ؤ�س�سة �أو حق لها، مع مراعاة مطابقة الإيرادات 
والم�صروفات لأحكام اللائحةالمالية. وعليه �أن يقدم تقريراً �شهرياً لمجل�س الأمناء عن الحالة 
المالية للإيرادات والم�صروفات. وله الاحتفاظ بمبلغ معيَّن للنثريات ال�ضرورية وِفْقاً لِما تحدده 

اللائحة المالية للم�ؤ�س�سة.

مادة - 15-
يجوز لمجل�س الأمناء �أن ي�ؤلف لجاناً فرعية من بين �أع�ضائه �أو من غيرهم، ويحدد المجل�س 
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تُعرَ�ض نتيجة درا�ستها  �أن  �أع�ضاء كل لجنة واخت�صا�صاتها، وي�ضع نظاماً لأعمالها، على  عدد 
و�أبحاثها عليه لتقرير ما يراه ب�ش�أنها.

مادة - 16-
يجتمع مجل�س الأمناء مرة كل �شهر ب�صفة دورية، وتكون اجتماعاته �صحيحة بح�ضور �أغلبية 
�أع�ضائه. ويقوم �أمين �سر المجل�س ب�إعداد جدول �أعمال جل�سات مجل�س الأمناء ويعر�ضه على 
رئي�س مجل�س الأمناء ليقرر ما ي�شاء ب�ش�أنه، ثم يقوم �أمين ال�سر ب�إخطار الأع�ضاء به قبل موعد 

الانعقاد ب�أ�سبوع على الأقل.
الأ�صوات  ت�ساوت  ف�إذا  الحا�ضرين،  الأع�ضاء  �أ�صوات  ب�أغلبية  المجل�س  ق��رارات  وت�صدر 

ح الجانب الذي فيه الرئي�س. يرجَّ

مادة - 17 -
يجوز �أن يعقد مجل�س الأمناء اجتماعاً ا�ستثنائياً بدعوة من الرئي�س �أو بناءً على طلب ثلث 
�أع�ضاء المجل�س على الأقل؛ وذلك للنظر في الأمور الطارئة. ويقت�صر الاجتماع على مناق�شة 

ة في جدول �أعماله. المو�ضوعات المقرَّ
ويجوز لوزارة التنمية الاجتماعية �أن تطلب عقْد اجتماع لمجل�س الأمناء �إذا دعت �ضرورة 

لذلك.

مادة - 18-
�أع�ضائه عن ح�ضور جل�ساته  تغَيَّب من  يُعتبَر م�ستقيلًا من ع�ضوية مجل�س الأمناء كل مَن 

ثلاث مرات متوالية �أو �ست مرات خلال ال�سنة الواحدة بدون �إبداء عذر مقبول. 
�سبب  لأيِّ  مكانه  خلو  �أو  الأمناء  مجل�س  �أع�ضاء  �أحد  ف�صل  �أو  ا�ستقالة  �أو  وفاة  حالة  وفي 
التنمية  وزارة  �إخطار  المجل�س  وعلى  الأمناء،  مجل�س  يختاره  ع�ضو   محله  يحل  الأ�سباب  من 
مدة  وتكون  تعيينه،  قبل  كتابياً  الع�ضو  موافقة  يُ�شترَط  الأحوال  جميع  وفي  بذلك.  الاجتماعية 

لة لمدة �سلفه �إلى نهاية الدورة. الع�ضو الجديد مكمِّ
 ويجوز للمجل�س �أن ي�ستمر في القيام ب�أعماله �إلى نهاية الدورة دون تعيين خلَف له، ب�شرط 
�أع�ضاء  ثُلُث  عن  �إليها  الإ�شارة  ال�سابق  للأ�سباب  مكانهم  خلا  الذين  الأع�ضاء  عدد  يزيد  �ألا 
المجل�س، و �إلا وجب عرْ�ض الأمر على �أع�ضاء المجل�س لتعيين خلَف للع�ضو �أو الأع�ضاء الذين 

�شغرت �أماكنهم.

مادة - 19 -
يُحَل مجل�س الأمناء �إذا ا�ستقال منه ثُلُث عدد �أع�ضائه على الأقل دفعة واحدة، �أو �إذا �أ�صبح 

عدد الأع�ضاء الباقين لأيِّ �سبب من الأ�سباب �أقل من ن�صف عدد �أع�ضاء المجل�س.
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لتعيين  اللازمة  الإج��راءات  اتخاذ  الاجتماعية  التنمية  وزارة  تتولى  الحالتين  هاتين  وفي 
مجل�س �أمناء �أو مدير للم�ؤ�س�سة خلال �شهرين من تاريخ حل المجل�س.

مادة - 20 -
يحتفظ مجل�س الأمناء في مقر الم�ؤ�س�سة بال�سجلات والدفاتر الآتية:

���نٌ به على الأخ�ص ا�سم كل ع����ضو  ولقبه  وجن�سيته  1 - �سج���ل لقي���د �أع�ضاء مجل�س الأمناء مبَيَّ
ومهنت���ه وتاريخ ميا�ل�ده وتاريخ قبوله في الع�ضوي���ة ورقمه ال�شخ�صي الثابت ف���ي بطاقة ال�سجل 

ال�سكاني المركزي.
ن في���ه مَحا�ضر جل�سات مجل�س الأمن���اء، على �أن َّ المحا�ضر م���ن الرئي�س و�أمين  2 - �سج���ل ت���دوَّ

ال�سر.
3 - دفتر لقيد الإيرادات والم�صروفات.

4 - دفتر لح�ساب الم�صرف.
5 - �سج���ل لقي���د جمي���ع العق���ارات �أو المنق���ولات �أو غيرها من العُهَ���د الم�ستديم���ة التي تملكها 
الم�ؤ�س����سة، عل���ى �أن يثبت في هذا ال�سج���ل و�صف مخت�صر عن كل منها وثم���ن �شرائها وتاريخه 
والم���كان الموجودة فيه وا�سم ال�شخ�ص الذي في عُهْدَت���ه و�صفته وعنوانه، كما يثبت في ال�سجل 

المذكور كل تغيير يطر�أ على حالتها.
النماذج  في  ال��واردة  البيانات  �إلى  �أخرى  بيانات  �إ�ضافة  الأمر  لزم  �إذا  الأمناء  ولمجل�س 

الم�شار �إليها.
 كما يجوز للمجل�س �إن�شاء �سجلات ودفاتر �أخرى مما قد يتطلبه حُ�سْن �سير العمل. ويُ�شترَط 
م كل �صفحة من �صفحاتها ب�أرقام  قبل البدء في العمل بال�سجلات والدفاتر الم�شار �إليها �أن ترقَّ
والملفات  والدفاتر  ال�سجلات  جميع  تكون  �أن  ويجب  الم�ؤ�س�سة.  بختْم  تُختَم  و�أن  مت�سل�سلة، 

م�ستوفاة �أولًا ب�أول. 

مادة - 21 -
�ضه الت�صرف  لمجل�س الأمناء �أن يعيِّن مديراً للم�ؤ�س�سة من �أع�ضائه �أو من غير �أع�ضائه، ويفوِّ

في �أيِّ �ش�أن من �شئون مجل�س الأمناء.
ده المجل�س، وفي هذه الحالة يُعتبَر المدير  ويجوز �أن يكون تعيين المدير مقابل �أجر يحدِّ

م�ستقيلًا من ع�ضوية مجل�س الأمناء �إذا كان ع�ضواً به.
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الباب الرابع
الموارد المالية للم�ؤ�س�سة

مادة - 22 -
تتكون �إيرادات الم�ؤ�س�سة من:

1- الهب���ات والو�صايا النقدية والعينية والإعانات التي تح�صل عليها الم�ؤ�س�سة من �أفراد العائلة    
التي ت�صرح بقبولها وزارة التنمية الاجتماعية، والتي لا ت�أتي عن طريق �أيِّ �شكل من �أ�شكال جمْع 

المال.
2- الأرب���اح الناتجة عن ا�ستثمار �أموال الم�ؤ�س�سة وِفْقاً للقوانين المعمول بها في مملكة البحرين 

بعد �أخْذ موافقة الجهات الحكومية المخت�صة.
3- �أي���ة م���وارد �أخ���رى يقبلها مجل����س الأمناء وِفْق���اً للقان���ون ولا تتعار�ض مع النظ���ام الأ�سا�سي 

للم�ؤ�س�سة، وب�شرط الح�صول على الموافقة الم�سبقة من وزارة العمل والتنمية الاجتماعية.

  مادة - 23 -
لا يجوز للم�ؤ�س�سة �أن تح�صل على �أموال من �شخ�ص �أجنبي �أو جهة �أجنبية، ولا �أن تر�سل �شيئاً 
مما ذُكِر �إلى �أ�شخا�ص �أو منظمات في الخارج �إلا ب�إذن من وزارة العمل والتنمية الاجتماعية، 

وذلك فيما عدا المبالغ الخا�صة بثمن الكتب والن�شرات وال�سجلات العلمية والفنية.
 

مادة - 24 -
 تبد�أ ال�سنة المالية للم�ؤ�س�سة من �أول يناير وتنتهي في31 دي�سمبر من كل عام، با�ستثناء 

ال�سنة الأولى التي تبد�أ من تاريخ اكت�ساب الم�ؤ�س�سة ل�شخ�صيتها الاعتبارية.

مادة - 25 -
رئي�س و�أع�ضاء مجل�س الأمناء م�سئولون كلٌّ في حدود اخت�صا�صه عن �أموال الم�ؤ�س�سة وعن 

�أيِّ ت�صرف فيها يكون مخالفاً لأحكام هذا النظام واللوائح الداخلية للم�ؤ�س�سة.
                                      

 مادة - 26 -
م فيها ال�شئون المالية للم�ؤ�س�سة وعلى وجه الخ�صو�ص  ي�ضع مجل�س الأمناء لائحة مالية تنظِّ
�أوجه �صرف �أموال الم�ؤ�س�سة و�إيداعها ومقدار المبالغ التي يجوز للأمين المالي الاحتفاظ بها 

ك�سلفة لل�صرف منها في الحالات الطارئة وغير ذلك من البيانات.
ولا تُعتبَر اللائحة المالية �سارية المفعول �إلا بعد الت�صديق عليها من مجل�س الأمناء.
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مادة - 27 -
يعيِّن مجل�س الأمناء �أحد المحا�سبين �أو المراجعين المعتمَدين في مملكة البحرين لمراجعة 
ح�سابات الم�ؤ�س�سة، ويقدم المحا�سب تقريره �إلى مجل�س الأمناء، ويبلغ هذا التقرير �إلى وزارة 

العمل والتنمية الاجتماعية.   
مادة - 28 -

المعتمَدة،   الم�صارف  �أحد  لدى  به  لت  �سُجِّ الذي  با�سمها  للم�ؤ�س�سة  النقدية  الأموال  تودَع 
وتخطَر وزارة التنمية الاجتماعية بذلك. كما يجب �إخطارها عن تغيير الم�صرف خلال �أ�سبوع 
ع على ال�شيك الرئي�س  �إذا وقَّ �إلا  �أيُّ مبلغ من الم�صرف  من تاريخ ح�صول التغيير، ولا يُ�سحب 

والأمين المالي �أو من ينوب عنهما بقرار من مجل�س الأمناء.

مادة - 29 -
�أهداف  وفي حدود  الأمناء  بقرار من مجل�س  �إلا  الم�ؤ�س�سة  �أموال  من  مبلغ  �أيُّ  يُ�صرَف  لا 

الم�ؤ�س�سة وطبقاً لِما يحدده هذا النظام واللائحة المالية من �أحكام و�شروط.
وفي الحالات الطارئة يجوز ال�صرف ب�أمر رئي�س المجل�س بغير موافقة �سابقة من المجل�س، 

على �أن تُعرَ�ض عليه في �أول اجتماع له م�شفوعة ب�أ�سباب وم�ستندات ال�صرف.

مادة - 30 -
الت�صرفات المالية للم�ؤ�س�سة

على مجل�س الأمناء بالم�ؤ�س�سة �إبلاغ وزارة العمل والتنمية الاجتماعية بالت�صرفات المالية 
في �أموال الم�ؤ�س�سة �إذا زادت قيمة الت�صرف على ثلاثة �آلاف دينار في ميعاد �أ�سبوع من تاريخ 

فها. رُّ اعتزام الم�ؤ�س�سة �إ�صدار ت�صَ
رُّف خلال �أ�سبوع من تاريخ �إبلاغها  ولوزارة العمل والتنمية الاجتماعية الاعترا�ض على التَّ�صَ
والهيئات  والثقافية  الاجتماعية  والأندية  الجمعيات  قانون  من   )85( المادة  لأحكام  طبقاً  به 
الاعترا�ض  على  ويترتب  الخا�صة،  والم�ؤ�س�سات  والريا�ضة  ال�شباب  ميدان  في  العاملة  الخا�صة 

ف. رُّ عدم نفاذ التَّ�صَ
المحكمة  �أمام  ف  رُّ التَّ�صَ على  بالاعترا�ض  ال��وزارة  قرار  في  الطعن  �ش�أن  ذي  لكل  ويجوز 

الكبرى المدنية خلال �ستين يوماً من تاريخ �إبلاغ الم�ؤ�س�سة بالاعترا�ض عليه.
    

مادة - 31 -
�أو النقدية بما فيها من تبرعات وهبات وغيرها ملكاً  �أموال الم�ؤ�س�سة العينية منها  تُعتبَر 
للم�ؤ�س�سة، ولي�س لع�ضو الم�ؤ�س�سة �أو مَن �سقطت ع�ضويته لأيِّ �سبب من الأ�سباب �أو لورثته حق 

فيها.
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مادة - 32 -
لوزير العمل والتنمية الاجتماعية �أنْ يوقف تنفيذ �أي قرار ي�صدر من الأجهزة القائمة على 

�شئون الم�ؤ�س�سة يكون مخالفاً للقانون �أو لنظام الم�ؤ�س�سة �أو النظام العام �أو الآداب.

الباب الخام�س
حل الم�ؤ�س�سة
مادة - 33 -

يجوز حل الم�ؤ�س�سة اختيارياً وِفْقاً لنظامها الأ�سا�سي، �أو �إذا �صدر قرار الحل ب�أغلبية ثلثي 
مجل�س الأمناء، ويُن�شَر قرار الحل في الجريدة الر�سمية.

مادة - 34 -
يجوز حل الم�ؤ�س�سة �إجبارياً، كما يجوز �إغلاقها �إدارياً ب�صفة م�ؤقتة لمدة لا تزيد على خم�سة 

و�أربعين يوماً بقرار من الوزير المخت�،ص وذلك في الحالات الآتية:
1- �إذا ثبت عجْزُها عن تحقيق الأغرا�ض التي �أن�شئت من �أجلها.

دة لها طبقاً لأغرا�ضها. 2- �إذا ت�صرفت في �أموالها في غير الأوجه المحدَّ
3- �إذا ارتكبت مخالفة ج�سيمة للقانون �أو خالفت النظام العام �أو الآداب.  

وين�شر  ل،  م�سجَّ بخطاب  للم�ؤ�س�سة  الم�ؤقت  الغلق  �أو  بالحل  المخت�ص  الوزير  قرار  ويبلَغ 
�أمام  �أو الغلق الم�ؤقت  في الجريدة الر�سمية. وللم�ؤ�س�سة ولكل ذي �ش�أن الطعن في قرار الحل 
المحكمة الكبرى المدنية خلال خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر القرار في الجريدة الر�سمية. 

وتف�صل المحكمة في الطعن على وجه الا�ستعجال.

مادة - 35 -
القائمين  على  يُحظَر  كما  �إجبارياً،  �أو  اختيارياً  حلها  بعد  الم�ؤ�س�سة  �أع�ضاء  على  يُحظَر 

ف في �أموالها بمجرد علمهم بحلها. رُّ ب�إدارتها وعلى موظفيها موا�صلة ن�شاطها والتَّ�صَ
كما يُحظَر على �أيِّ �شخ�ص �أن ي�شترك في ن�شاط الم�ؤ�س�سة بعد ن�شر قرار الحل في الجريدة 

الر�سمية

مادة - 36 -
العمل والتنمية الاجتماعية م�صفياً لها وب�أجر، ويجب  الم�ؤ�س�سة تعيِّن وزارة  في حالة حل 
وال�سجلات  الم�ستندات  جميع  ي  الم�صفِّ بت�سليم  المبادرة  الم�ؤ�س�سة  �إدارة  على  القائمين  على 
�أموال الم�ؤ�س�سة  الخا�صة بالم�ؤ�س�سة عند طلبها. ويمتنع عليهم وعلى الم�صرف المُودَعة لديه 
ي. والمدينين لها الت�صرف في �أيِّ �ش�أن من �شئون الم�ؤ�س�سة �أو حقوقها �إلا ب�أمر كتابي من الم�صفِّ
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مادة - 37 -
بعد �إتمام عملية الت�صفية يقوم الم�صفي بتوزيع الأموال الباقية على الجهات الخيرية في 

مملكة البحرين والتي يحددها  قرار الحل.
د وزارة العمل والتنمية الاجتماعية الهيئات  و�إذا �أ�صبحت طريقة التوزيع غير ممكنة، تحدِّ

الاجتماعية التي ترى توجيه �أموال الم�ؤ�س�سة �إليها.
    

مادة - 38 -
تُحفَظ وثائق الم�ؤ�س�سة ودفاترها و�سجلاتها في حالة حلِّها وت�صفية �أموالها ون�شر قرار حلِّها 

لدى وزارة العمل و التنمية الاجتماعية لمدة ع�شر �سنوات.

الباب ال�ساد�س
�أحكام ختامية
مادة - 39 -

لا يُعتبَر �أيُّ تعديل على النظام الأ�سا�سي للم�ؤ�س�سة نافذاً �إلا بعد قيده في ال�سجل المعد لهذا 
الغر�ض بوزارة العمل والتنمية الاجتماعية ون�شره في الجريدة الر�سمية.

مادة - 40 -
للم�ؤ�س�سة �أن تعيِّن موظفين �أو عمالًا للعمل ب�صفة دائمة �أو م�ؤقتة بمقر الم�ؤ�س�سة، وت�صرف 
ه مجل�س الأمناء وفي الحدود التي ت�ضعها اللائحة المالية  لهم �أجورهم �أو مكاف�آتهم طبقاً لِما يقرُّ
للم�ؤ�س�سة، ووِفْقاً لأحكام قانون العمل في القطاع الأهلي ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )23( 

ل�سنة 1976 وتعديلاته.                                

مادة - 41 -
عند حدوث �أيِّ لَب�س �أو غمو�ض في تف�سير ن�ص من الن�صو�ص الواردة في هذا النظام، فعلى 

مجل�س الأمناء الرجوع �إلى وزارة العمل والتنمية الاجتماعية للتف�سير والإي�ضاح.

ر هذا العقد من �أ�صل ون�سختين، وتم التوقيع عليه بعد قراءته من قِبَل الم�ؤ�س�س  وبما ذُكِر تحرَّ
ومني، وتَ�سَلَّم �أ�صحاب ال�ش�أن ن�سخة منه للعمل بموجبه. 
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وزارة العمل والتنمية لااجتماعية
 قرار رقم )26( ل�سنة 2017

ب��شأن �شروط و�إجراءات الترخي�ص لمراكز الإر�شاد الأُ�سَرِي

وزير العمل والتنمية الاجتماعية:
بعد الاطلاع على القانون رقم )17( ل�سنة 2015 ب�ش�أن الحماية من العنف الأُ�سَرِي، وعلى الأخ�ص 

المادتين )3( و)4( منه،
الإر�شاد  مراكز  بفتح  الترخي�ص  و�إجراءات  �شروط  ب�ش�أن   2011 ل�سنة   )44( رقم  القرار  وعلى 

الأُ�سَرِي،
وبناءً على عرْ�ض وكيل وزارة العمل والتنمية الاجتماعية، 

قرر الآتي:
مادة )1(

في تطبيق �أحكام هذا القرار يكون للكلمات والعبارات التالية المعانَي المبيَّنة قرينَ كل منها، ما لم 
يقت�ض �سياق الن�ص خلاف ذلك:

القانون: القانون رقم )17( ل�سنة 2015 ب�ش�أن الحماية من العنف الأُ�سَرِي.
الوزارة: الوزارة المعنية ب�شئون التنمية الاجتماعية.

الوزير: الوزير المعني ب�شئون التنمية الاجتماعية.
الق�سم: ق�سم الإر�شاد الأُ�سَرِي بالوزارة.

�ص له. المركز: مركز الإر�شاد الأُ�سَرِي المرخَّ
�ص له: كل �شخ�ص طبيعي �أو اعتباري مُنِح له ترخي�ص بفتح المركز. المرخَّ

الحالة: الأ�سرة �أو الفرد الم�ستفيد من خدمات المركز.
م في المجال الاجتماعي للأ�سرة �أو   الإر�شاد الأُ�سَرِي: الخدمات الإر�شادية والتوجيهية التي تقدَّ

�أحد �أفرادها من قِبَل ال�شخ�ص المخت�،ص بهدف تحقيق الا�ستقرار والتوافق الأُ�سَرِي.

مادة )2(
فيما عدا مراكز الإر�شاد الأُ�سَرِي التي تن�شئها الوزارة، لا يجوز لأيِّ �شخ�ص طبيعي �أو اعتباري 
فتح مركز �إر�شاد �أُ�سَرِي �إلا بعد الح�صول على ترخي�ص بذلك من الوزارة طبقاً للأحكام الواردة في 

هذا القرار.
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مادة )3(
يهدف الإر�شاد الأُ�سَرِي �إلى الآتي:

1- المحافظة على الحياة الأُ�سَرِية وتحقيق ا�ستقرارها و�سعادتها.
2- م�ساعدة �أفراد الأ�سرة على تحقيق الا�ستقرار والتوافق الأُ�سَرِي. 

3- العمل على حل الم�شاكل الأُ�سَرِية وم�ساعدة الفرد �أو الأ�سرة على اتخاذ القرارات ال�سليمة.
4- تحقيق الان�سجام والتوازن في العلاقات بين �أفراد الأ�سرة وفتْح قنوات التوا�صل بينهم. 

5- تنمي���ة مهارات �أفراد الأ�سرة في التوا����صل والتفاعل، وفهْم الحياة الأُ�سَرِية وم�سئولياتها، بما 
ي�سهم في حل الخلافات وتحقيق الا�ستقرار داخل الأ�سرة.

6- ال�سعي لحل الخلافات الزوجية للتقليل من ن�سبة الطلاق.
7- تقديم الإر�شاد والتوجيه للأبوين ب�ش�أن الأ�سلوب ال�سليم في تربية وتن�شئة �أبنائهم.

8- الم�ساهمة في تثقيف ال�شباب والفتيات المقبلين على الزواج بالمفاهيم الأُ�سَرِية ال�سليمة. 

مادة )4(
يُ�شتَرط في طالب الترخي�ص الآتي:

�أولًا( �إذا كان �شخ�صاً طبيعياً:
1- ‌�أن يكون بحريني الجن�سية ولا يقل عمره عن )27( �سنة ميلادية وقت تقديم الطلب.

2- ‌�أن يك���ون كام���ل الأهلية ح�سن ال�سي���رة وال�سلوك، ولم ت�صدر �ضده �أح���كام نهائية في جريمة 
مخلَّة بال�شرف �أو الأمانة �أو الآداب العامة، ولو رُدَّ �إليه اعتباره.

3- �أن يكون حا�صلًا على �شهادة البكالوريو�س �أو ما يعادلها في مجال علم النف�س �أو �أحد فروعه، 
و�أن تك���ون ال�شهادة معتمَدة من الجهة المخت�صة، م���ع خبرة �سابقة لا تقل عن خم�س �سنوات في 

ذات المجال .
4- �أن يتولى �إدارة المركز بنف�سه.

ها  5- �أن تك���ون لدي���ة الإمكانيات المالي���ة لتمويل فتْح وت�شغي���ل المركز وفقاً للمعايي���ر التي تقِرُّ
�ص لت�شغيله. الوزارة في هذا ال�ش�أن، و�أن يبين في الطلب المبلغ المخ�صَّ

ثانياً(  �إذا كان �شخ�صاً اعتبارياً:
1- تقديم ما يفيد موافقة الجهة الم�سجل بها.

2- ‌�أن يكون مجال عمله ذا علاقة بتقديم خدمات الإر�شاد الأُ�سَرِي.
���ن مدي���راً للمرك���ز، بحيث تتوافر فيه ال�ش���روط المن�صو�ص عليها ف���ي البند )6( من  3- �أن يعيِّ

المادة )5( من هذا القرار. 
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ها  4- �أن تك���ون لدي���ه الإمكانيات المالي���ة لتمويل فتْح وت�شغي���ل المركز وِفْقاً للمعايي���ر التي تقِرُّ
�ص لت�شغيله. الوزارة في هذا ال�ش�أن، و�أن يبين في الطلب المبلغ المخ�صَّ

مادة )5(
الق�سم،  دها  يحدِّ التي  والموا�صفات  الا�شتراطات  فيه  تتوافر  �أن  المركز  بفتْح  للترخي�ص  يُ�شتَرط 

واللازمة لتحقيق �أغرا�ضه، وعلى الأخ�ص الآتي:
1- �أن يكون له مقر م�ستقل م�ستوفٍ لل�شروط ال�صحية وا�شتراطات ال�سلامة المهنية التي تطلبها 
الجهات المخت�صة، و�أن يح�صل على التراخي�ص والموافقات اللازمة من تلك الجهات،  وتقديم 

ما يفيد ذلك �إلى الق�سم.
زه عن غيره. 2- �أن يكون له ا�سم يميِّ

3- تحديد الوظائف المطلوبة والم�ؤهلات اللازمة لها ورواتبها.
4- تحديد المقابل المالي لخدمات الإر�شاد الأُ�سَرِي.

5- تحديد الخدمات الإر�شادية التي يقدمها المركز، بعد موافقة الق�سم عليها.
6- �إذا كان طال���ب الترخي�ص��� �شخ����صاً اعتباري���اً، فيج���ب �أن يكون له مدير م�سئ���ول عن جميع 

الأعمال الفنية والإدارية والإ�شرافية، بحيث تتوافر فيه ال�شروط الأ�سا�سية الآتية:
ر ذلك يجوز بعد موافقة الق�سم التعيين من الجن�سيات  ‌   �أ( �أن يكون بحريني الجن�سية، وفي حال تعذُّ

العربية، ف�إذا لم يوجد فمن الجن�سيات الأخرى.
  ب( �أن يكون كامل الأهلية ح�سن ال�سيرة وال�سلوك ولم ت�صدر �ضده �أحكام نهائية في جريمة مخلَّة 

بال�شرف �أو الأمانة �أو الآداب العامة، ولو رُدَّ �إليه اعتباره.
  ج( �أن يكون حا�صلًا على �شهادة البكالوريو�س �أو ما يعادلها في مجال علم النف�س �أو �أحد فروعه، 

و�أن تكون ال�شهادة معتمَدة من الجهات المخت�صة، مع خبرة لا تقل عن خم�س �سنوات في ذات المجال.

مادة )6(
بالطلب  وترفَق  لذلك،  المعد  للنموذج  وِفْقاً  الق�سم  �إلى  الترخي�ص  على  الح�صول  طلب  م  يقدَّ

الم�ستندات وال�شهادات التي تدعمه.
ويُعد الق�سم �سجِلًا لقيد هذه الطلبات ب�أرقام مت�سل�سلة، ويُعطى طالب الترخي�ص �إي�صالًا بت�سَلُّم 

الطلب.
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مادة )7(
�أو رفْ�ض الوزارة  يُخطَر طالب الترخي�ص - بخطاب م�سجل م�صحوب بعلم الو�صول - بموافقة 
خلال �ستين يوماً من تاريخ تقديم الطلب الم�ستوفي للم�ستندات المطلوبة للترخي�،ص ويُعتَرب عدم الرد 

في المدة المذكورة بمثابة رفْ�ض �ضمني للطلب.
وي�صدُر قرار الترخي�ص للمركز من الوزير، ويُن�شَر في الجريدة الر�سمية.

مادة )8(
مدة ترخي�ص المركز �سنتان، ويجوز تجديده لمدد �أخرى مماثلة.

مادة )9(
الترخي�ص ال�صادر بفتح المركز �شخ�صي ولا يجوز التنازل عنه للغير.

مادة )10(
يلتزم المركز بتقديم خدماته في مجال الإر�شاد الأُ�سَرِي وِفْقاً للقوانين والقرارات والأنظمة المعمول 

بها، وقيم ومبادىء المجتمع في مملكة البحرين.

مادة )11(
�ص له بو�ضع لائحة داخلية للمركز تنظم �شئونه المالية والإدارية خلال ثلاثين يوماً من  يلتزم المرخَّ
تاريخ �صدور قرار الترخي�،ص وي�سلِّم ن�سخة منها �إلى الق�سم من �أجل �إ�صدار موافقته الكتابية عليها، 

كما يجب �أن يكون للمركز ح�ساب مالي م�ستقل ودفاتر ح�سابات وِفْقَ الأ�صول المحا�سبية المتبعة.

مادة )12(
�أو  الترخي�ص  منْح  قرار  �صدور  تاريخ  من  �أ�شهر  �ستة  خلال  المركز   بت�شغيل  له  �ص  المرخَّ يلتزم 

تجديده من قِبَل الق�سم، و�إلا اعتُِرب الترخي�ص الممنوح له ملغياً.

مادة )13(
ر ذلك يجوز بعد موافقة  لين. و في حال تعذُّ يجب �أن يكون العاملون في المركز من البحرينيين الم�ؤهَّ
الق�سم التعيين من الجن�سيات العربية، ف�إذا لم يوجد فمن الجن�سيات الأخرى، وكل ذلك ب�شرط �أن 
يكونوا كاملي الأهلية ويتمتعون بح�سن ال�سيرة وال�سلوك، ولم ت�صدر �ضدهم �أحكام نهائية في جريمة 
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مخلَّة بال�شرف �أو الأمانة �أو الآداب العامة، ولو رُدَّ �إليهم اعتبارهم.

مادة )14(
المركز   للعمل في  للمر�شحين  الأ�سا�سية  بالبيانات  للق�سم  دوري  ك�شف  بتقديم  له  �ص  المرخَّ يلتزم 

وم�ؤهلاتهم العلمية وخبراتهم والراتب المحدد لهم.
ن فيه البيانات الأ�سا�سية عنهم،  كما يجب على المركز الاحتفاظ ب�سجل خا�ص للعاملين لديه تدوَّ

ومن بينها م�ؤهلاتهم العلمية وخبراتهم ورواتبهم وطبيعة مهام وظائفهم .

مادة )15(
تخ�ضع جميع الإجراءات الخا�صة بتقديم خدمات الإر�شاد الأُ�سَرِي وملف الحالة لل�سرية التامة. 
�أو بيانات عن الحالات في  �أو م�ستندات  �إح�صائيات  �أو  �أو تقارير  �أية جهة بمعلومات  ولا يجوز تزويد 

المركز �أو ن�شرها ب�أية و�سيله, �إلا بموافقة كتابية من الوزارة. 
�ص له فور �إلغاء الترخي�ص الممنوح له بت�سليم ملفات الحالات والتقارير والم�ستندات  ويلتزم المرخَّ

الخا�صة بهم �إلى الق�سم وعدم الاحتفاظ بها �أو ب�صور منها.

مادة )16(
يجب �أن تت�ضمن جميع المرا�سلات الخا�صة بالمركز وكافة ن�شاطاته وتعاملاته مع الغير ما ي�شير 

�ص له وتبعيته له. �إلى ا�سم ال�شخ�ص المرخَّ

مادة )17(
يَقت�صر عمل المركز على تقديم خدمات الإر�شاد الأُ�سَرِي للحالات، ولا يجوز له تقديم �أي نوع من 

العلاج الطبي �أو �صرف الأدوية.

مادة )18(
من  كتابية  موافقة  على  ح�صوله  بعد  �إلا  التالية  الأعمال  من  ب�أيٍّ  القيام  له  �ص  للمرخَّ يجوز  لا 

الق�سم:
1- نقل مقر المركز.

2- تغيير ا�سم �أو بيانات المركز التي �صدر على �أ�سا�سها الترخي�ص.
ر لخدمات المركز. 3- زيادة المقابل المالي المقرَّ
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4- تعديل اللائحة الداخلية للمركز 

مادة )19(
ق من التزامه ب�أح���كام القانون  �أ- يتول���ى الق����سم �أعمال الرقاب���ة والتفتي�ش على المرك���ز للتَّحَقُّ

والأنظمة والقرارات و�شروط و�ضوابط الترخي�ص. 
ب-  للمفت�شين الذين يندُبُهم الوزير من بين موظفي الق�سم القيام ب�أعمال التفتي�ش على �أن�شطة 

المركز، ولهم على الأخ�ص:
1- دخول مقر المركز لمعاينته.

2- الاطلاع على تجهيزات المركز والخدمات التي يقدمها للحالات.
3- الاطا�ل�ع عل���ى اللائحة الداخلية وعلى الملفات والك�شوف���ات والتقارير الموجودة في المركز 

والح�صول على ن�سخ منها.
���ق من هوي���ة وم�ؤهلات العاملين في المركز، وطرح الأ�سئل���ة عليهم والا�ستف�سار منهم  4- التَّحَقُّ

عن مهامهم.
5- الالتقاء مع �أ�صحاب الحالات والت�أكد من تلقيهم الخدمات المطلوبة ومدى توافر الخ�صو�صية 

لديهم.
6- �إ����صدار التعليم���ات والإر�ش���ادات للقائمين على المرك���ز ب�ش�أن التجهي���زات والخدمات التي 

يقدمها.
7- �إعداد تقارير عما ت�سفر عنه �أعمال الرقابة والتفتي�ش من ملاحظات ومخالفات، والتو�صيات 

المقترحة ب�ش�أنها. 
�ص له �أو �إلى المركز ب�ش�أن  المخالفات الإدارية الب�سيطة،  8- �إر����سال �إ�شعار �أو �إنذار �إلى المرخَّ

وطلب ت�صحيح المخالفة خلال فترة محدودة.
بطِي���ة الق�ضائي���ة بموجب ق���رار من وزير الع���دل وال�شئون  لي���ن �صف���ة ال�ضَّ 9- للمفت�شي���ن المخوَّ
الإ�سلامي���ة والأوق���اف بالاتف���اق مع الوزي���ر، ال�سلطة الكاملة ف���ي التفتي�ش على �أعم���ال و�أن�شطة 
المركز، و�ضبْط الجرائم التي تقع في دوائر اخت�صا�صهم وتكون متعلقة ب�أعمال وظائفهم، ولهم 

تحرير المحا�ضر اللازمة لذلك.

مادة )20(
الأخرى  الحكومية  والجهات  بالق�سم  للمخت�صين  ال�سماح  المركز  والعاملين في  له  �ص  المرخَّ على 
والم�ستندات  المعلومات  كافة  وتوفير  لهم،  الت�سهيلات  كافة  وتقديم  المركز  �إلى  بالدخول  المخت�صة، 
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المطلوبة للقيام بمهامهم.
مادة )21(

�ص له التقدم بطلب تجديد الترخي�ص �إلى الق�سم قبل انتهائه ب�شهرين على الأقل، و�إلا  على المرخَّ
اعتُِرب الترخي�ص الممنوح له منتهياً. 

مادة )22(
التزامه  من  والت�أكد  المركز  زيارة  الترخي�،ص  تجديد  له  �ص  المرخَّ طلب  حالة  في  الق�سم  يقوم 
بالموافقة على  بناءً على ذلك قراره  الق�سم  له. ويُ�صدِر  القانون والقرارات ال�صادرة تنفيذاً  ب�أحكام 
�ص له بموجب خطاب م�سجل بعلم الو�صول.  وللق�سم �إمهاله مدة  التجديد �أو رفْ�ضه، ويُخطِر به  المرخَّ

لا تزيد على �شهر لت�صحيح �أو�ضاعه.
قراراً  الق�سم  يُ�صدِر  المحددة,  المهلة  �أو�ضاعه خلال  بت�صحيح  له  �ص  المرخَّ قيام  وفي حال عدم 

برفْ�ض التجديد.
 

مادة )23(
�إلى  القرار  من  يتظلَّم  �أن  �ضمناً  �أو  �صراحة  التجديد  �أو  بالترخي�ص  طلبه  رُفِ�ض  من  لكل  يجوز 
الوزير خلال ثلاثين يوماً من تاريخ �إخطاره �أو من تاريخ انتهاء المدة المحددة دون البت في الطلب. 
القرار  بهذا  المتظلم  ويخطَر  تقديمه,  تاريخ  يوماً من  التَّظَلُّم خلال ثلاثين  قراره في  الوزير  ويُ�صدِر 
بخطاب م�سجل بعلم الو�صول ، ويعتبر انق�ضاء هذه المدة دون البت في التَّظَلُّم بمثابة رفْ�ض �ضمني له.

	
مادة )24(

ينتهي الترخي�ص بفتح المركز في الحالات الآتية:
1- انتهاء مدته دون تجديد.

�ص له �أو فقْده لأهليته القانونية. 2- وفاة المرخَّ
3- زوال الوجود القانوني لل�شخ�ص الاعتباري.

�ص له في جريمة مخلة بال�شرف �أو الأمانة �أو الآداب العامة.   4- �صدور حكم نهائي �ضد المرخَّ

مادة )25(
للوزير �إ�صدار قرار بغلْق المركز م�ؤقتاً لمدة لا تزيد على ثلاثة �أ�شهر �أو ب�إلغاء الترخي�ص بح�سب 

الأحوال، وذلك في الحالات الآتية:
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1- �إذا فق���د المرك���ز �شرطًاً من �شروط الترخي�،ص��� �أو لم يلتزم  ب�أحكام���ه و�شروطه، �أو خالف 
تعليمات الق�سم.

2- �إذا با�شر المركز ن�شاطه بعد �صدور قرار ب�إغلاقه ب�شكل م�ؤقت.
3- �إذا �صدرت من المركز مخالفة ج�سيمة.

�ص له بت�صحيح المخالفة التي �أُ�شعِر �أو �أُنذِر ب�ش�أنها خلال المدة المحددة  4- �إذا لم يلتزم المرخَّ
له من قبل الق�سم.

�ص له في جريمة مخلَّه بال�شرف �أو الأمانة �أو  5- �إذا ����صدر حك���م ق�ضائي غير نهائي على المرخَّ
الآداب العامة.

مادة )26(
م �إلى الق�سم بطلب �إلغاء ترخي�ص المركز، على �أن لا يتوقف المركز عن الخدمات  �ص له التقدُّ للمرخَّ

التي يقدمها �إلا بعد �صدور قرار بذلك.

مادة )27(
�ص له الذي اُلغِيَ ترخي�صه �إدارياً، التقدم بطلب للترخي�ص له بفتْح المركز مرة  لا يجوز للمرخَّ

ي ثلاث �سنوات من تاريخ ن�شر قرار �إلغاء الترخي�ص في الجريدة الر�سمية. �أخرى, �إلا بعد مُ�ضِ
�ص له الذي رُف�ض التجديد له، التقدم بطلب جديد للترخي�ص بفتح المركز �إلا  كما لا يجوز للمرخَّ

بعد تلافيه �أ�سباب الرف�ض.

مادة )28(
لا يجوز �إعادة الترخي�ص بفتح المركز متى كان الترخي�ص قد انتهى ب�سبب �صدور حكم نهائي على 
�ص له في جريمة مخلَّة بال�شرف �أو الأمانة �أو الآداب العامــة، �أو كان الـتـرخيــ�ص قـــد �ألُغِي ب�سبب  المرخَّ

�ص له. مخالفة ج�سيمة وقعت من المركز �أو المرخَّ
وفي جميع الأحوال لا يجوز الترخي�ص بفتح المركز ابتداءً حال مبا�شرته لن�شاطه دون الح�صول 

على ترخي�ص.

مادة )29(
يترتب على انتهاء ترخي�ص المركز �أو رفْ�ض طلب تجديده �أو �إلغائه، �إغلاق المركز.
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مادة )30(
يُن�شر قرار �إلغاء ترخي�ص المركز في الجريدة الر�سمية.

مادة )31(
الإر�شاد  مراكز  بفتح  الترخي�ص  و�إجراءات  �شروط  ب�ش�أن   2011 ل�سنة   )44( رقم  القرار  يلغى 

الأُ�سَرِي.

مادة )32(
على وكيل وزارة العمل والتنمية الاجتماعية تنفيذ هذا القرار، ويُعمل به من اليوم التالي لتاريخ 

ن�شره في الجريدة الر�سمية.

وزير العمل والتنمية لااجتماعية
جميل بن محمد علي حميدان

�صدر بتاريخ: 14 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافــــــق: 13 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
 قرار رقم )13( ل�سنة 2017

بتنظيم ن�شاط خدمات تقديم الأطعمة  بالمركبات المتنقلة

وزير ال�صناعة والتجارة وال�سياحة:
بعد الاطلاع على قانون التجارة ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )7( ل�سنة 1987 وتعديلاته،

وعلى المر�سوم بقانون رقم )27( ل�سنة 2015 ب�ش�أن ال�سجل التجاري، ولائحته التنفيذية ال�صادرة 
بالقرار رقم )126( ل�سنة 2016، وعلى الأخ�ص المادة )27( منها,

وبناءً على عرْ�ض وكيل الوزارة ل�شئون التجارة،

قرر الآتي:
المادة الأولى

لذلك،  ة  المعدَّ المتنقلة  بالمركبات  الأطعمة  تقديم  ن�شاط خدمات  على  القرار  هذا  �أحكام  ق  تطبَّ  
دة وفقاً للمادة الثانية من هذا القرار.               والتي تقدم خدماتها في �أماكن محدَّ

المادة الثانية
يُ�شتَرط للترخي�ص لمزاولة ن�شاط خدمات تقديم الأطعمة بالمركبات المتنقلة ما يلي:

1- �أن يكون طالب الترخي�ص بحريني الجن�سية.
2- الح�صول على موافقة وزارة ال�صحة.

3- الح�صول على موافقة البلدية المخت�صة بعد التن�سيق مع الجهات المعنية بخ�صو�ص الأماكن 
دة لوقوف المركبة، وبمراعاة عدم الإخلال بقواعد ال�سلامة المرورية. المحدَّ

ة للا�ستخدام في الن�شاط لدى الإدارة العامة للمرور بوزارة الداخلية. 4- ت�سجيل المركبة المعدَّ
5- الح�صول على موافقة الإدارة العامة للدفاع المدني بوزارة الداخلية.

المادة الثالثة
�ص له �أن يكتب ا�سمه التجاري ورقم ال�سجل التجاري ب�شكل وا�ضح على المركبة  يجب على المرخَّ

الم�ستخدَمة لمزاولة ن�شاط خدمات تقديم الأطعمة بالمركبات المتنقلة.
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المادة الرابعة
على  المتنقلة الح�صول  بالمركبات  الأطعمة  تقديم  ن�شاط خدمات  له بمزاولة  �ص  للمرخَّ يجوز  لا 

ت�صاريح لجلْب عمالة �أجنبية تتعلق بهذا الن�شاط.

المادة الخام�سة
على وكيل الوزارة ل�شئون التجارة تنفيذ هذا القرار، ويُعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره في 

الجريدة الر�سمية.

وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر بتاريخ: 14 ربيع الثاني 1438هـ
الـمــــوافــــــق: 12 مــــــايـــــــــــــو 2017م
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
قرار رقم )32( ل�سنة 2017

ب��شأن وقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمطعم بابيلون ال�سياحي

وزير ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة:
بعد الاطلاع على المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1986 ب�ش�أن تنظيم ال�سياحة المعدل بالمر�سوم 

بقانون رقم )12( ل�سنة 1994 والقرارات ال�صادرة تنفيذا له،
وعلى المر�سوم رقم )31( ل�سنة 2015 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )62( ل�سنة 2006 ب�إن�شاء 
تنظيم  ب�ش�أن  ل�سنة 198  رقم )15(  بقانون  والمر�سوم  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  البحرين  هيئة  وتنظيم 

ال�سياحة،
وبناءً على تو�صية الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة و المعار�،ض

تقرر الآتي:
مادة )1(

يوقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمطعم بابيلون ال�سياحي لمدة �شهر، وذلك لإخلال �إدارة المطعم 
بالالتزامات و�أحكام الت�شريعات ال�سياحية على نحو  يم�س م�صلحة ال�سياحة الوطنية.

مادة )2(
على الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من اليوم 

التالي لن�شره في الجريدة الر�سمية.

وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر فــــي: 29 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافـــق: 28 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
 قرار رقم )33( ل�سنة 2017

 ب��شأن وقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمرفق بلاتينيوم ال�سياحي
بفندق جولدن توليب البحرين

وزير ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة:
بعد الاطلاع على المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1986 ب�ش�أن تنظيم ال�سياحة المعدل بالمر�سوم 

بقانون رقم )12( ل�سنة 1994 والقرارات ال�صادرة تنفيذا له،
وعلى المر�سوم رقم )31( ل�سنة 2015 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )62( ل�سنة 2006 ب�إن�شاء 
تنظيم  ب�ش�أن  ل�سنة 198  رقم )15(  بقانون  والمر�سوم  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  البحرين  هيئة  وتنظيم 

ال�سياحة،
وبناءً على تو�صية الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة و المعار�،ض

تقرر الآتي:
مادة )1(

يوقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمرفق بلاتينيوم ال�سياحي بفندق جولدن توليب البحرين لمدة 
�شهرين، وذلك لإخلال �إدارة الفندق بالالتزامات و�أحكام الت�شريعات ال�سياحية على نحو يم�س م�صلحة 

ال�سياحة الوطنية.

مادة )2(
على الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من اليوم 

التالي لن�شره في الجريدة الر�سمية.

وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر فــــي: 29 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافـــق: 28 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
قرار رقم )34( ل�سنة 2017

ب��شأن وقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمرفق رامي بي�سترو ال�سياحي بفندق مونرو

وزير ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة:
بعد الاطلاع على المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1986 ب�ش�أن تنظيم ال�سياحة المعدل بالمر�سوم 

بقانون رقم )12( ل�سنة 1994 والقرارات ال�صادرة تنفيذا له،
وعلى المر�سوم رقم )31( ل�سنة 2015 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )62( ل�سنة 2006 ب�إن�شاء 
تنظيم  ب�ش�أن  ل�سنة 198  رقم )15(  بقانون  والمر�سوم  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  البحرين  هيئة  وتنظيم 

ال�سياحة،
وبناءً على تو�صية الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة و المعار�،ض

تقرر الآتي:
مادة )1(

يوقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمرفق رامي بي�سترو ال�سياحي بفندق مونرو لمدة �شهر ولحين 
ال�سياحية على نحو  الت�شريعات  و�أحكام  بالالتزامات  الفندق  �إدارة  الأو�ضاع، وذلك لإخلال  ت�صحيح 

يم�س م�صلحة ال�سياحة الوطنية.

مادة )2(
على الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من اليوم 

التالي لن�شره في الجريدة الر�سمية.

 وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر فــــي: 29 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافـــق: 28 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م  
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
 قرار رقم ) 35( ل�سنة 2017

ب��شأن وقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمطعم الرو�سي الخليجي ال�سياحي

وزير ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة:
بعد الاطلاع على المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1986 ب�ش�أن تنظيم ال�سياحة المعدل بالمر�سوم 

بقانون رقم )12( ل�سنة 1994 والقرارات ال�صادرة تنفيذا له،
وعلى المر�سوم رقم )31( ل�سنة 2015 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )62( ل�سنة 2006 ب�إن�شاء 
تنظيم  ب�ش�أن  ل�سنة 198  رقم )15(  بقانون  والمر�سوم  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  البحرين  هيئة  وتنظيم 

ال�سياحة،
وبناءً على تو�صية الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة و المعار�،ض

تقرر الآتي:
مادة )1(

وذلك  �شهور،  ثلاثة  لمدة  ال�سياحي  الخليجي  الرو�سي  لمطعم  ال�سياحي  بالترخي�ص  العمل  يوقف 
ال�سياحة  م�صلحة  يم�س  نحو   على  ال�سياحية  الت�شريعات  و�أحكام  بالالتزامات  المطعم  �إدارة  لإخلال 

الوطنية.

مادة )2(
على الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من اليوم 

التالي لن�شره في الجريدة الر�سمية.

وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر فــــي: 29 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافـــق: 28 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
 قرار رقم )36( ل�سنة 2017

ب��شأن وقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمرفق جلامور لونج ال�سياحي
بفندق برج ال�سفير

وزير ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة:
بعد الاطلاع على المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1986 ب�ش�أن تنظيم ال�سياحة المعدل بالمر�سوم 

بقانون رقم )12( ل�سنة 1994 والقرارات ال�صادرة تنفيذا له،
وعلى المر�سوم رقم )31( ل�سنة 2015 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )62( ل�سنة 2006 ب�إن�شاء 
تنظيم  ب�ش�أن  ل�سنة 198  رقم )15(  بقانون  والمر�سوم  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  البحرين  هيئة  وتنظيم 

ال�سياحة،
وبناءً على تو�صية الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة و المعار�،ض

تقرر الآتي:
مادة )1(

يوقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمرفق جلامور لونج ال�سياحي بفندق برج ال�سفير لمدة �شهر، 
وذلك لإخلال �إدارة الفندق بالالتزامات و�أحكام الت�شريعات ال�سياحية على نحو يم�س م�صلحة ال�سياحة 

الوطنية.

مادة )2(
على الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من اليوم 

التالي لن�شره في الجريدة الر�سمية.

 وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر فــــي: 29 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافـــق: 28 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م 



العدد: 3307 – الخميس 30 مارس 2017

40

وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
قرار رقم )37( ل�سنة 2017

ب��شأن وقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمرفق الدانة ال�سياحي بفندق منامة تاور

وزير ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة:
بعد الاطلاع على المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1986 ب�ش�أن تنظيم ال�سياحة المعدل بالمر�سوم 

بقانون رقم )12( ل�سنة 1994 والقرارات ال�صادرة تنفيذا له،
وعلى المر�سوم رقم )31( ل�سنة 2015 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )62( ل�سنة 2006 ب�إن�شاء 
تنظيم  ب�ش�أن  ل�سنة 198  رقم )15(  بقانون  والمر�سوم  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  البحرين  هيئة  وتنظيم 

ال�سياحة،
وبناءً على تو�صية الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة و المعار�،،ض

تقرر الآتي:
مادة )1(

وذلك  �شهر،  لمدة  تاور  منامة  بفندق  ال�سياحي  الدانة  لمرفق  ال�سياحي  بالترخي�ص  العمل  يوقف 
ال�سياحة  نحو  يم�س م�صلحة  على  ال�سياحية  الت�شريعات  و�أحكام  بالالتزامات  الفندق  �إدارة  لإخلال 

الوطنية.

مادة )2(
على الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من اليوم 

التالي لن�شره في الجريدة الر�سمية.

 وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر فــــي: 29 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافـــق: 28 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
قرار رقم )38( ل�سنة 2017

ب��شأن رف�ض تجديد الترخي�ص ال�سياحي لمرفق الغزال لونج ال�سياحي
بفندق تاج بلازا

وزير ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة:
بعد الاطلاع على المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1986 ب�ش�أن تنظيم ال�سياحة المعدل بالمر�سوم 

بقانون رقم )12( ل�سنة 1994 والقرارات ال�صادرة تنفيذا له،
وعلى المر�سوم رقم )31( ل�سنة 2015 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )62( ل�سنة 2006 ب�إن�شاء 
تنظيم  ب�ش�أن  ل�سنة 198  رقم )15(  بقانون  والمر�سوم  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  البحرين  هيئة  وتنظيم 

ال�سياحة،
وبناءً على تو�صية الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة و المعار�،ض

تقرر الآتي:
مادة )1(

ثلاثة  لمدة  بلازا  تاج  بفندق  ال�سياحي  لونج  الغزال  لمرفق  ال�سياحي  الترخي�ص  تجديد  يرف�ض 
�شهور، وذلك لإخلال �إدارة الفندق بالالتزامات و�أحكام الت�شريعات ال�سياحية على نحو يم�س م�صلحة 

ال�سياحة الوطنية.

مادة )2(
على الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من اليوم 

التالي لن�شره في الجريدة الر�سمية.

وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر فــــي: 29 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافـــق: 28 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
قرار رقم )39( ل�سنة 2017

ب��شأن وقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمرفق مليحة ال�سياحي
بفندق برج ال�سفير

وزير ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة:
بعد الاطلاع على المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1986 ب�ش�أن تنظيم ال�سياحة المعدل بالمر�سوم 

بقانون رقم )12( ل�سنة 1994 والقرارات ال�صادرة تنفيذا له،
وعلى المر�سوم رقم )31( ل�سنة 2015 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )62( ل�سنة 2006 ب�إن�شاء 
تنظيم  ب�ش�أن  ل�سنة 198  رقم )15(  بقانون  والمر�سوم  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  البحرين  هيئة  وتنظيم 

ال�سياحة،
وبناءً على تو�صية الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة و المعار�،ض

تقرر الآتي:
مادة )1(

يوقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمرفق مليحة ال�سياحي بفندق برج ال�سفير لمدة ثلاثة �شهور، 
وذلك لإخلال �إدارة الفندق بالالتزامات و�أحكام الت�شريعات ال�سياحية على نحو يم�س م�صلحة ال�سياحة 

الوطنية.

مادة )2(
على الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من اليوم 

التالي لن�شره في الجريدة الر�سمية.

وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر فــــي: 29 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافـــق: 28 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
قرار رقم )40( ل�سنة 2017

ب��شأن وقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمطعم هوترز ال�سياحي

وزير ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة:
بعد الاطلاع على المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1986 ب�ش�أن تنظيم ال�سياحة المعدل بالمر�سوم 

بقانون رقم )12( ل�سنة 1994 والقرارات ال�صادرة تنفيذا له،
وعلى المر�سوم رقم )31( ل�سنة 2015 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )62( ل�سنة 2006 ب�إن�شاء 
تنظيم  ب�ش�أن  ل�سنة 198  رقم )15(  بقانون  والمر�سوم  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  البحرين  هيئة  وتنظيم 

ال�سياحة،
وبناءً على تو�صية الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة و المعار�،ض

تقرر الآتي:
مادة )1(

�إدارة  لإخلال  وذلك  �شهرين،  لمدة  ال�سياحي  هوترز  لمطعم  ال�سياحي  بالترخي�ص  العمل  يوقف 
المطعم بالالتزامات و�أحكام الت�شريعات ال�سياحية على نحو  يم�س م�صلحة ال�سياحة الوطنية.

مادة )2(
على الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من اليوم 

التالي لن�شره في الجريدة الر�سمية.

 وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر فــــي: 29 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافـــق: 28 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
 قرار رقم )41( ل�سنة 2017

ب��شأن وقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمطعم الأنغام ال�سياحي

وزير ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة:
بعد الاطلاع على المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1986 ب�ش�أن تنظيم ال�سياحة المعدل بالمر�سوم 

بقانون رقم )12( ل�سنة 1994 والقرارات ال�صادرة تنفيذا له،
وعلى المر�سوم رقم )31( ل�سنة 2015 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )62( ل�سنة 2006 ب�إن�شاء 
تنظيم  ب�ش�أن  ل�سنة 198  رقم )15(  بقانون  والمر�سوم  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  البحرين  هيئة  وتنظيم 

ال�سياحة،
وبناءً على تو�صية الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة و المعار�،ض

تقرر الآتي:
مادة )1(

يوقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمطعم الأنغام ال�سياحي لمدة ثلاثة �شهور، وذلك لإخلال �إدارة 
المطعم بالالتزامات و�أحكام الت�شريعات ال�سياحية على نحو  يم�س م�صلحة ال�سياحة الوطنية.

مادة )2(
على الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من اليوم 

التالي لن�شره في الجريدة الر�سمية.

 وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر فــــي: 29 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافـــق: 28 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
قرار رقم )42( ل�سنة 2017

ب��شأن وقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمرفق ال�سرور ال�سياحي
بفندق ق�صر رامي

وزير ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة:
بعد الاطلاع على المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1986 ب�ش�أن تنظيم ال�سياحة المعدل بالمر�سوم 

بقانون رقم )12( ل�سنة 1994 والقرارات ال�صادرة تنفيذا له،
وعلى المر�سوم رقم )31( ل�سنة 2015 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )62( ل�سنة 2006 ب�إن�شاء 
تنظيم  ب�ش�أن  ل�سنة 198  رقم )15(  بقانون  والمر�سوم  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  البحرين  هيئة  وتنظيم 

ال�سياحة،
وبناءً على تو�صية الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة و المعار�،ض

تقرر الآتي:
مادة )1(

يوقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمرفق ال�سرور ال�سياحي بفندق ق�صر رامي لمدة �شهر، وذلك 
ال�سياحة  نحو  يم�س م�صلحة  على  ال�سياحية  الت�شريعات  و�أحكام  بالالتزامات  الفندق  �إدارة  لإخلال 

الوطنية.

مادة )2(
على الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من اليوم 

التالي لن�شره في الجريدة الر�سمية.

وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر فــــي: 29 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافـــق: 28 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
قرار رقم )43( ل�سنة 2017

ب��شأن وقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمطعم مونتي روزا ال�سياحي

وزير ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة:
بعد الاطلاع على المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1986 ب�ش�أن تنظيم ال�سياحة المعدل بالمر�سوم 

بقانون رقم )12( ل�سنة 1994 والقرارات ال�صادرة تنفيذا له،
وعلى المر�سوم رقم )31( ل�سنة 2015 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )62( ل�سنة 2006 ب�إن�شاء 
تنظيم  ب�ش�أن  ل�سنة 198  رقم )15(  بقانون  والمر�سوم  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  البحرين  هيئة  وتنظيم 

ال�سياحة،
وبناءً على تو�صية الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة و المعار�،ض

تقرر الآتي:
مادة )1(

يوقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمطعم مونتي روزا ال�سياحي لمدة ثلاثة �شهور، وذلك لإخلال 
�إدارة المطعم بالالتزامات و�أحكام الت�شريعات ال�سياحية على نحو  يم�س م�صلحة ال�سياحة الوطنية.

مادة )2(
على الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من اليوم 

التالي لن�شره في الجريدة الر�سمية.

 وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر فــــي: 29 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافـــق: 28 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
قرار رقم )44( ل�سنة 2017

ب��شأن وقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمرفق مرا�سيل ال�سياحي بفندق �أرمان

وزير ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة:
بعد الاطلاع على المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1986 ب�ش�أن تنظيم ال�سياحة المعدل بالمر�سوم 

بقانون رقم )12( ل�سنة 1994 والقرارات ال�صادرة تنفيذا له،
وعلى المر�سوم رقم )31( ل�سنة 2015 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )62( ل�سنة 2006 ب�إن�شاء 
تنظيم  ب�ش�أن  ل�سنة 198  رقم )15(  بقانون  والمر�سوم  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  البحرين  هيئة  وتنظيم 

ال�سياحة،
وبناءً على تو�صية الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة و المعار�،ض

تقرر الآتي:
مادة )1(

وذلك  �شهرين،  لمدة  �أرمان  بفندق  ال�سياحي  مرا�سيل  لمرفق  ال�سياحي  بالترخي�ص  العمل  يوقف 
ال�سياحة  م�صلحة  يم�س  نحو  على  ال�سياحية  الت�شريعات  و�أحكام  بالالتزامات  الفندق  �إدارة  لإخلال 

الوطنية.

مادة )2(
على الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من اليوم 

التالي لن�شره في الجريدة الر�سمية.

وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر فــــي: 29 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافـــق: 28 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
قرار رقم )45( ل�سنة 2017

ب��شأن وقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمطعم موتوروك�س كافيه ال�سياحي

وزير ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة:
بعد الاطلاع على المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1986 ب�ش�أن تنظيم ال�سياحة المعدل بالمر�سوم 

بقانون رقم )12( ل�سنة 1994 والقرارات ال�صادرة تنفيذا له،
وعلى المر�سوم رقم )31( ل�سنة 2015 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )62( ل�سنة 2006 ب�إن�شاء 
تنظيم  ب�ش�أن  ل�سنة 198  رقم )15(  بقانون  والمر�سوم  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  البحرين  هيئة  وتنظيم 

ال�سياحة،
وبناءً على تو�صية الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة و المعار�،،ض

تقرر الآتي:
مادة )1(

وذلك  �شهور،  ثلاثة  لمدة  ال�سياحي  كافيه  موتوروك�س  لمطعم  ال�سياحي  بالترخي�ص  العمل  يوقف 
ال�سياحة  م�صلحة  يم�س  نحو  على  ال�سياحية  الت�شريعات  و�أحكام  بالالتزامات  المطعم  �إدارة  لإخلال 

الوطنية.

مادة )2(
على الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من اليوم 

التالي لن�شره في الجريدة الر�سمية.

وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر فــــي: 29 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافـــق: 28 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
قرار رقم ) 46( ل�سنة 2017

ب��شأن رف�ض تجديد الترخي�ص ال�سياحي لمرفق دامال ال�سياحي
بفندق ديفا

وزير ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة:
بعد الاطلاع على المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1986 ب�ش�أن تنظيم ال�سياحة المعدل بالمر�سوم 

بقانون رقم )12( ل�سنة 1994 والقرارات ال�صادرة تنفيذا له،
وعلى المر�سوم رقم )31( ل�سنة 2015 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )62( ل�سنة 2006 ب�إن�شاء 
تنظيم  ب�ش�أن  ل�سنة 198  رقم )15(  بقانون  والمر�سوم  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  البحرين  هيئة  وتنظيم 

ال�سياحة،
وبناءً على تو�صية الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة و المعار�،ض

تقرر الآتي:
مادة )1(

يرف�ض تجديد الترخي�ص ال�سياحي لمرفق دامال ال�سياحي بفندق ديفا لمدة �شهر، وذلك لإخلال 
�إدارة الفندق بالالتزامات و�أحكام الت�شريعات ال�سياحية على نحو  يم�س م�صلحة ال�سياحة الوطنية.

مادة )2(
على الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من اليوم 

التالي لن�شره في الجريدة الر�سمية.

 وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر فــــي: 29 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافـــق: 28 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م  
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
قرار رقم )47( ل�سنة 2017

ب��شأن وقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمرفق �أو�سكار ال�سياحي بفندق �أرمان

وزير ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة:
بعد الاطلاع على المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1986 ب�ش�أن تنظيم ال�سياحة المعدل بالمر�سوم 

بقانون رقم )12( ل�سنة 1994 والقرارات ال�صادرة تنفيذا له،
وعلى المر�سوم رقم )31( ل�سنة 2015 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )62( ل�سنة 2006 ب�إن�شاء 
تنظيم  ب�ش�أن  ل�سنة 198  رقم )15(  بقانون  والمر�سوم  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  البحرين  هيئة  وتنظيم 

ال�سياحة،
وبناءً على تو�صية الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة و المعار�،ض

تقرر الآتي:
مادة )1(

�إدارة  لإخلال  وذلك  �شهر،  لمدة  �أرمان  بفندق  �أو�سكار  لمرفق  ال�سياحي  بالترخي�ص  العمل  يوقف 
الفندق بالالتزامات و�أحكام الت�شريعات ال�سياحية على نحو يم�س م�صلحة ال�سياحة الوطنية.

مادة )2(
على الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من اليوم 

التالي لن�شره في الجريدة الر�سمية.

 وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر فــــي: 29 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافـــق: 28 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
قرار رقم )48( ل�سنة 2017

ب��شأن وقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمطعم بندورة ال�سياحي

وزير ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة:
بعد الاطلاع على المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1986 ب�ش�أن تنظيم ال�سياحة المعدل بالمر�سوم 

بقانون رقم )12( ل�سنة 1994 والقرارات ال�صادرة تنفيذا له،
وعلى المر�سوم رقم )31( ل�سنة 2015 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )62( ل�سنة 2006 ب�إن�شاء 
تنظيم  ب�ش�أن  ل�سنة 198  رقم )15(  بقانون  والمر�سوم  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  البحرين  هيئة  وتنظيم 

ال�سياحة،
وبناءً على تو�صية الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة و المعار�،ض

تقرر الآتي:
مادة )1(

يوقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمطعم بندورة ال�سياحي لمدة ثلاثة �شهور، وذلك لإخلال �إدارة 
المطعم بالالتزامات و�أحكام الت�شريعات ال�سياحية على نحو  يم�س م�صلحة ال�سياحة الوطنية.

مادة )2(
على الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من اليوم 

التالي لن�شره في الجريدة الر�سمية.

وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر فــــي: 29 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافـــق: 28 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة
قرار رقم ) 49( ل�سنة 2017

ب��شأن وقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمرفق يا من جانا ال�سياحي
بفندق دراغون

وزير ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة:
بعد الاطلاع على المر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1986 ب�ش�أن تنظيم ال�سياحة المعدل بالمر�سوم 

بقانون رقم )12( ل�سنة 1994 والقرارات ال�صادرة تنفيذا له،
وعلى المر�سوم رقم )31( ل�سنة 2015 بتعديل بع�ض �أحكام القانون رقم )62( ل�سنة 2006 ب�إن�شاء 
تنظيم  ب�ش�أن  ل�سنة 198  رقم )15(  بقانون  والمر�سوم  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  البحرين  هيئة  وتنظيم 

ال�سياحة،
وبناءً على تو�صية الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة و المعار�،ض

تقرر الآتي:
مادة )1(

يوقف العمل بالترخي�ص ال�سياحي لمرفق يا من جانا ال�سياحي بفندق دراجون لمدة �شهر، وذلك 
ال�سياحة  م�صلحة  يم�س  نحو  على  ال�سياحية  الت�شريعات  و�أحكام  بالالتزامات  الفندق  �إدارة  لإخلال 

الوطنية.

مادة )2(
على الرئي�س التنفيذي لهيئة البحرين لل�سياحة والمعار�ض تنفيذ هذا القرار، ويعمل به من اليوم 

التالي لن�شره في الجريدة الر�سمية.

 وزيـــــر ال�صناعة و التجارة و ال�سياحة
 زايد بن را�شد الزياني

�صدر فــــي: 29 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافـــق: 28 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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م�صرف البحرين المركزي
 قرار رقم )2( ل�سنة 2017

ب�إ�صدار النظام الأ�سا�سي لمعهد البحرين للدرا�سات الم�صرفية والمالية

رئي�س مجل�س �إدارة م�صرف البحرين المركزي:
بعد الاطلاع على قانون م�صرف البحرين المركزي والم�ؤ�س�سات المالية ال�صادر بالقانون رقم )64( 

ل�سنة 2006  وتعديلاته،
وبناءً على عرْ�ض محافظ م�صرف البحرين المركزي،
وبعد موافقة مجل�س �إدارة م�صرف البحرين المركزي،

قرر الآتي:
المادة الأولى

يُعمل ب�أحكام النظام الأ�سا�سي المرافق لهذا القرار في �ش�أن معهد البحرين للدرا�سات الم�صرفية 
والمالية.

المادة الثانية
يُلغى كل حكم يخالف �أحكام النظام الأ�سا�سي المرافق لهذا القرار.

المادة الثالثة
الم�صرفية  للدرا�سات  البحرين  ومعهد  المركزي  البحرين  م�صرف  في  المخت�صة  الإدارات  على 
والمالية - كل فيما يخ�صه – تنفيذ هذا القرار، ويُعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره في الجريدة 

الر�سمية. 

رئي�س مجل�س �إدارة م�صرف البحرين المركزي
محمد ح�سين يتيم

�صدر بتاريخ: 27 جمادى الآخرة 1438هـ
الـمــــوافــــــق: 26 مــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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النظام الأ�سا�سي 
لمعهد البحرين للدرا�سات الم�صرفية والمالية

مادة )1(
تعاريف

في تطبيق �أحكام هذا النظام الأ�سا�سي، تكون للكلمات والعبارات التالية المعانَي المبينَة قرينَ كل 
منها، ما لم يقت�ضِ �سياقُ الن�ص خلافَ ذلك:

المملكة: مملكة البحرين.
الم�صرف: م�صرف البحرين المركزي.

المعهد: معهد البحرين للدرا�سات الم�صرفية والمالية.
مجل�س الإدارة �أو المجل�س: مجل�س �إدارة المعهد.

رئي�س مجل�س الإدارة �أو رئي�س المجل�س: رئي�س مجل�س �إدارة المعهد.
المدير: مدير المعهد. 

القان���ون: قانون م�صرف البحرين المركزي والم�ؤ�س�سات المالية، ال�صادر بالقانون رقم )64( 
ل�سنة 2006 وتعديلاته. 

اللائح���ة الداخلي���ة: اللائح���ة الداخلية للمعه���د، المن�صو�ص عليها في الم���ادة )11( من هذا 
النظام.

�ص له م���ن قِبَل الم�صرف المركزي بتقدي���م �أيٍّ من الخدمات  ����ص ل���ه: �أي �شخ�ص مرخَّ المرخَّ
الخا�ضعة للرقابة.

مادة )2(
الإ�شراف والرقابة

يتمتع المعهد بالا�ستقلال المالي والإداري، ويخ�ضع لرقابة و�إ�شراف الم�صرف. 

مادة )3(
�أهداف المعهد

‌يهدف المعهد �إلى تحقيق الأهداف التالية:
�ص لهم في العلوم الم�صرفية والمالية، وغيرها من  1- توفي���ر برامج تدريبية ذات جودة للمرخَّ

العلوم ذات ال�صلة.
2- توفير برامج تدريبية في العلوم الم�صرفية والمالية، وغيرها من العلوم ذات ال�صلة، للأفراد 
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من خارج القطاع الم�صرفي والمالي.
3- توفي���ر مق���ررات �أكاديمي���ة في المج���الات الم�صرفية والمالي���ة، من خا�ل�ل وبالا�شتراك مع 
م�ؤ�س����سات �أكاديمية من خارج مملك���ة البحرين مو�صىً بالدرا�سة فيها م���ن قبل اللجنة الوطنية 

لتقويم الم�ؤهلات العلمية. 
4- توفي���ر خدم���ات ا�ست�شاري���ة وخدمات تدري���ب ا�ست�ش���اري للم�ؤ�س����سات المالي���ة وغيرها من 

الم�ؤ�س�سات داخل المملكة وخارجها.
ويجب �أن يكون تحقيق المعهد لأهدافه في �إطار ال�سيا�سة الاقت�صادية العامة للمملكة والأغرا�ض 
من   )3( المادة  عليها في  المن�صو�ص  تلك  وجه الخ�صو�ص  وعلى  �إلى تحقيقها،  الم�صرف  ي�سعى  التي 

القانون.

مادة )4(
مهام و�صلاحيات المعهد

يبا�شر المعهد كافة المهام وال�صلاحيات اللازمة لتحقيق �أهدافه، وله بوجه خا�ص ما يلي:
1- و�ضع برامج التدريب اللازمة لتحقيق �أهدافه.

2- عقد دورات تدريبية خا�صة لتنمية المهارات الم�صرفية والمالية.
3- عق���د الم�ؤتمرات والن���دوات واللقاءات اللازمة للنهو�ض بالقط���اع المالي في المملكة وتنمية 

الكوادر الم�صرفية والمالية.
4- جمْ���ع وحفظ ون�ش���ر الوثائق والمبادىء التي ت�ساعد على ن�شر الثقافة الم�صرفية والمالية في 

المملكة.
5- التع���اون مع م�ؤ�س�سات التدري���ب والم�ؤ�س�سات الأكاديمية �أو غيرها داخل المملكة �أو خارجها؛ 
لتوفي���ر �أنواع البرامج التدريبية والمق���ررات الأكاديمية المنا�سبة؛ لتطوير المهارات المهنية في 

مجال خدمات رجال الأعمال والخدمات الم�صرفية والمالية بالمملكة. 
6- التعاون مع �أية م�ؤ�س�سات �أكاديمية داخل المملكة �أو خارجها تكون لديها �أهداف م�شابهة كلياً 
ار�سي���ن والمعلومات والبحوث  �أو جزئي���اً لأهدافه، لتبادل المدربي���ن والأ�ساتذة والمتدربين والدَّ

و�أ�ساليب العمل، وغير ذلك من �أوجه التعاون التي ت�ساهم في تحقيق الأهداف الم�شتركة.
7- الدخ���ول ف���ي �أية ترتيب���ات �أو تعاملات مع ال�ش���ركات �أو الم�ؤ�س�سات �أو الهيئ���ات �أو الم�شاريع 
�أو الأ�شخا�ص��� داخ���ل المملك���ة �أو خارجها، والح�صول م���ن �أيٍّ منها على �أية رُخَ�ص��� �أو حقوق �أو 

امتيازات، �إذا كان من �ش�أن �أيٍّ من ذلك كله م�ساعدته في تحقيق �أهدافه.
8- الحق في تمَلُّك العقارات والمنقولات.

9- الاقترا�ض��� لتموي���ل م�شروعات���ه، ومنْ���ح الكف���الات وال�ضمانات عل���ى ممتلكاته، بع���د موافقة 
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الم�صرف.  
10- القيام بكافة المعاملات التي ت�ساعده على تحقيق �أهدافه، �أو التي يُكلَّف بها من قِبَل مجل�س 

الإدارة.

مادة )5(
مجل�س الإدارة

�أ- يكون للمعهد مجل�س �إدارة برئا�سة محافظ م�صرف البحرين المركزي، وع�ضوية ممثلين من 
القطاع المالي ي�صدر بتعيينهم قرار من مجل�س �إدارة الم�صرف.

ب- تك���ون م���دة ع�ضوية �أع����ضاء مجل�س الإدارة م���ن ممثلي القط���اع المالي �أربع �سن���وات قابلة 
للتجديد لمدد �أخرى.

ج- يق���وم مجل����س الإدارة - في �أول اجتماع له - بانتخاب نائب لرئي�س المجل�س يحل محل رئي�س 
المجل�س في حالة غيابه �أو قيام مانع لديه �أو خلو من�صبه.

د- �إذا خلا من�صب �أحد �أع�ضاء مجل�س الإدارة من ممثلي القطاع المالي لأيِّ �سبب، يعيَّن ع�ضو 
�آخر بذات الأداة، ويكمل الع�ضو الجديد مدة �سلفه.

ه���ـ- لا يُعفى ع����ضو مجل�س الإدارة م���ن من�صبه قبل انته���اء مدة ع�ضويت���ه �إلا بموجب قرار من 
مجل����س �إدارة الم�صرف، بناءً على تو�صيه من مجل�س الإدارة ت�صدر ب�أغلبية �أع�ضائه، وذلك في 

حالة �إخلال الع�ضو بواجبات الع�ضوية �أو عجزه عن القيام بها.
نه رئي�س مجل�س الإدارة. ويتولى �أمين ال�سر �إعداد جداول  و- يك���ون لمجل�س الإدارة �أمين �سر يعيِّ
�أعمال مجل����س الإدارة، وتدوين محا�ضر اجتماعاته، وحِفْظ جميع م�ستنداته و�سجلاته، والقيام 

بما يكلِّفه بها رئي�س مجل�س الإدارة  من مهام �أخرى. 

مادة )6(
اجتماعات مجل�س الإدارة

�أ( يجتم���ع مجل����س الإدارة �أرب���ع مرات على الأقل ف���ي ال�سنة بدعوة من رئي����س المجل�س. ويجوز 
لرئي�س المجل�س دعوة المجل�س لاجتماع غير عادي في �أي وقت.

تاريخ  �أيام من  �سبعة  يُعقد خلال  الإدارة لاجتماع غير عادي  المجل�س دعوة مجل�س  وعلى رئي�س 
باً بذلك من المدير �أو من ع�ضوين على الأقل من �أع�ضاء المجل�س.   تَ�سَلُّمه طلباً م�سبَّ

وفي جميع الأحوال، يجب �أن يت�ضمن الإخطار بالدعوة لعقد الاجتماع بيان الغر�ض منه، و�أن يرفَق 
به جدول �أعمال هذا الاجتماع.

دها  ب( يح����ضر المدير كاف���ة اجتماعات مجل����س الإدارة، وذل���ك با�ستثناء الح���الات التي تحدِّ
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اللائح���ة الداخلي���ة. ويجوز للمجل�س دعوة من يري الا�ستعانة بهم من �أهل الخبرة �أو ذوي ال�ش�أن 
لح�ضور اجتماعات المجل�س لمناق�شتهم والا�ستماع لآرائهم، ولا يكون لأيٍّ منهم �صوت معدود.

ج( يك���ون اجتم���اع مجل����س الإدارة �صحيح���اً بح�ضور �أغلبي���ة �أع�ضائه، على �أن يك���ون من بينهم 
الرئي�س �أو نائبه. 

وت�صدر قرارات وتو�صيات المجل�س ب�أغلبية �أ�صوات الأع�ضاء الحا�ضرين، وعند تَ�ساوى الأ�صوات 
التي  الحالات  بع�ض  منه  بقرار  د  يحدِّ �أن  للمجل�س  ويجوز  الاجتماع.  رئي�س  فيه  الذي  الجانب  ح  يرجَّ

تتطلب �أغلبية خا�صة، وي�ضع قواعد الت�صويت ب�ش�أنها.
ويجوز لرئي�س المجل�س - ب�صفته محافظاً لم�صرف البحرين المركزي -  الاعترا�ض على موافقة 
مجل�س الإدارة على �أية م��سألة من الم�سائل المذكورة في الفقرات )6( و)10( و )11( من المادة )7( من 
هذا النظام. وي�ؤدي الاعترا�ض �إلى تعليق موافقة مجل�س الإدارة على تلك الم�سائل �إلى حين الح�صول 
على �إذن بذلك من مجل�س �إدارة م�صرف البحرين المركزي بعد عرْ�ض الأمر عليه في �أقرب اجتماع له.

مادة )7(
 مهام واخت�صا�صات مجل�س الإدارة

مجل�س الإدارة هو ال�سلطة المهيمنة على �شئون المعهد، وله جميع ال�صلاحيات اللازمة لقيام المعهد 
بتحقيق �أغرا�ضه، ويخت�ص بوجه خا�ص بما يلي: 

1- و�ضع ال�سيا�سة العامة للمعهد ومراقبه تنفيذها.
2- الموافقة على الخطط العامة التي تكفل تحقيق �أهداف المعهد.

�ص لهم مقابل ما ي�ؤدونها من  ة للمرخَّ 3- �إقرار برامج التدريب، بما فيها برامج التدريب المعدَّ
ر�سوم.

4- �إقرار الدرا�سات والبحوث والإ�شراف على تنفيذها.
5- مراقب���ة مدى الالتزام ب�أحكام هذا النظام واللائحة التنفيذي���ة والقرارات ال�صادرة تنفيذاً 

لهما.
6- الموافقة على قبول الهبات والإعانات والمنح والتبرعات التي يتلقاها المعهد من الأ�شخا�ص 
الطبيعيين �أو الاعتباريين من داخل المملكة �أو من خارجها، بما لا يتعار�ض مع القوانين المعمول 

بها في المملكة.
7- �إقرار التقرير ال�سنوي عن ن�شاط المعهد، الم�شار �إليه في المادة )15( من هذا النظام.

8- �إقرار تقديرات �إيرادات المعهد وم�صروفاته.
9- �إقرار اللوائح والأنظمة الداخلية للمعهد.

10- الموافقة على كافة المعاملات المالية للمعهد.
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11- الموافق���ة عل���ى ت�صرف���ات المعهد المالي���ة فيما يخ�صه م���ن ممتلكات عقاري���ة �أو منقولة، 
وبالطريقة التي يراها منا�سبة لتحقيق �أهداف المعهد.

12- ت�شكيل لجنة �أو �أكثر من بين �أع�ضائه للقيام بمهام معينة يحددها، �أو تكليف رئي�س المجل�س 
�أو �أيٍّ من �أع�ضاء المجل�س ب�أداء مهام معينة في �إطار �أهداف المعهد.

13- �إبرام ما يراه من اتفاقيات للتعاون العلمي والفني مع الم�ؤ�س�سات الأكاديمية والمهنية داخل 
المملكة وخارجها، كلما كان من �ش�أن ذلك الم�ساعدة في تحقيق �أهداف المعهد.

14- الموافقة على �إن�شاء فروع جديدة للمعهد داخل المملكة �أو خارجها، بعد موافقة الم�صرف.

مادة )8(
الموارد المالية للمعهد

تتكون الموارد المالية للمعهد مما يلي: 
�ص له تودع �سنوياً في ح�ساب  1- ن�سبة 1% من �إجمالي الأجور الأ�سا�سية للموظفين لدى كل مرخَّ

المعهد.
2- المبال���غ الت���ي يح����صل عليه���ا المعهد مقاب���ل تقدي���م خدماته التدريبي���ة والتعليمي���ة للغير، 

�ص لهم في غير برامج التدريب المقررة لهم. وللمرخَّ
3- الهب���ات والإعان���ات والمن���ح والتبرع���ات التي يتلقاها المعه���د من الأ�شخا�ص��� الطبيعيين �أو 
الاعتباريي���ن م���ن داخل المملكة �أو من خارجها، بعد موافقة مجل�س الإدارة ، وبما لا يتعار�ض مع 

القوانين المعمول بها في المملكة.
ها مجل�س الإدارة، بما لا يتعار�ض مع �أحكام هذا النظام.  4- �أية موارد �أخرى يقِرُّ

مادة )9(
المدير

يكون للمعهد مدير من الم�شهود لهم بالكفاءة في العلوم الم�صرفية والمالية، يعَّني بقرار من رئي�س 
مجل�س الإدارة بعد موافقة المجل�س في �أول اجتماع له، لمدة �أربع �سنوات قابلة للتجديد لمدد �أخرى. وفي 

حالة خلو من�صب المدير لأيِّ �سبب، يعَّني من يحل محله بذات الأداة. 

مادة )10(
مهام واخت�صا�صات المدير

�أمام مجل�س الإدارة عن ت�سيير المعهد وت�صريف كافة �شئونه ومتابعة نظام  يكون المدير م�سئولًا 
وِفْقاً لأحكام هذا النظام واللائحة الداخلية وقرارات  التدريبية،  نتائج الدورات  العمل فيه واعتماد 



العدد: 3307 – الخميس 30 مارس 2017

59

وتو�صيات مجل�س الإدارة، ف�ضلًا عن �أية اخت�صا�صات �أخرى يرد الن�ص عليها في هذا النظام �أو في 
اللائحة الداخلية، �أو يكلِّفه بها مجل�س الإدارة �أو رئي�س مجل�س الإدارة. 

د اللائحة الداخلية بقية مهام واخت�صا�صات المدير، وال�شروط الواجب توافرها فيه. وتحدِّ

مادة )11(
اللائحة الداخلية للمعهد

يكون للمعهد لائحة داخلية ت�صدر بقرار من رئي�س المجل�س، بعد موافقة مجل�س الإدارة، وتت�ضمن 
اللائحة الداخلية بوجه خا�ص ما يلي:

�أ- تحديد الأق�سام المختلفة ونظام وبرامج التدريب والدرا�سة بالمعهد.
تعيينهم  وقواعد  �إجراءات  حيث  من  به،  العاملين  �شئون  وتنظيم  للمعهد  التنظيمي  الهيكل  ب- 
وترقيتهم ونقلهم وندْبهم وتحديد مرتباتهم ومكاف�آتهم وحوافزهم، و�إجراءات و�أحكام ت�أديبهم و�إنهاء 

خدمتهم، وغير ذلك من �شئونهم.
مكاف�آتهم  وتحديد  المعهد،  في  والباحثين  والتدري�س  التدريب  هيئة  �أع�ضاء  �شئون  تنظيم  ج- 

وحوافزهم.
د- النظام المالي والمحا�سبي للمعهد.

هـ- الخدمات التي ي�ؤديها المعهد للغير بمقابل مالي.

مادة )12(
�أحكام عامة

يتولى التدريب والتدري�س في المعهد مدربون و�أ�ساتذة �أكاديميون من ذوي الكفاءة والخبرة الكافية 
في العلوم الم�صرفية والمالية، وغيرها من العلوم ذات ال�صلة.

مادة )13(
ار�س بالمعهد في الدرجة الجامعية الأولى، في �إطار اتفاق تعاون علمي بين المعهد وم�ؤ�س�سة  يُعتَرب الدَّ
�أكاديمية من خارج مملكة البحرين مو�صىً بالدرا�سة فيها من قِبَل اللجنة الوطنية لتقويم الم�ؤهلات 
ار�س المنتظم بالح�ضور الكامل والتفرغ والإقامة بالدولة التي يوجد بها مقر تلك  العلمية، في حكم الدَّ
يُعتَرب  الدكتوراه،  درجة   �أو  الماج�ستير  درجة  على  للح�صول  الدرا�سة  حالة  وفي  الأكاديمية.  الم�ؤ�س�سة 

ار�س في حكم المتفرغ جزئياً للدرا�سة.   الدَّ
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مادة )14(
يمنح المعهد - في نهاية كل برنامج �أو دورة  تدريبية -  لكل متدرب �شهادة تفيد �إتمام التدريب.

�إطار اتفاق تعاون علمي بين المعهد وم�ؤ�س�سة  �إتمام الدرا�سة الأكاديمية في المعهد، في  وفي حالة 
�أكاديمية من خارج مملكة البحرين مو�صىً بالدرا�سة فيها من قبل اللجنة الوطنية لتقويم الم�ؤهلات 

نح ال�شهادة من قبل تلك الم�ؤ�س�سة الأكاديمية منفردةً �أو بالا�شتراك مع المعهد. العلمية، تُم

مادة )15(
يعِد المدير تقريراً �سنوياً عن ن�شاط المعهد و�سير العمل فيه وما تم �إنجازه، وتحديد معوقات الأداء 
عِه تحت ت�صرف   وما تم اعتماده من حلول لتفاديها، ويرفع هذا التقرير �إلى مجل�س الإدارة لإقراره وو�ضْ

مجل�س �إدارة الم�صرف ليقرر ما يراه ب�ش�أنه.

 مادة )16(
للم�صرف �أن يطلب من مجل�س الإدارة ومن المدير تزويده ب�أية بيانات �أو معلومات �أو قرارات �أو 

محا�ضر �أو �سجلات �أو تقارير لازمة لقيامه بالرقابة والإ�شراف على �أعمال المعهد. 

مادة )17(
يمثل المدير المعهد �أمام الق�ضاء ومختلف الجهات، وفي اللقاءات والمنتديات ذات العلاقة داخل 

المملكة وخارجها.
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م�صرف البحرين المركزي
 قرار رقم )3( ل�سنة 2017

بت�شكيل مجل�س �إدارة معهد البحرين للدرا�سات الم�صرفية والمالية

رئي�س مجل�س �إدارة م�صرف البحرين المركزي:
بعد الاطلاع على قانون م�صرف البحرين المركزي والم�ؤ�س�سات المالية ال�صادر بالقانون رقم )64( 

ل�سنة 2006 وتعديلاته،
وبناءً على عرْ�ض محافظ م�صرف البحرين المركزي،

قرر الآتي:
المادة الأولى

ل مجل�س �إدارة معهد البحرين للدرا�سات الم�صرفية والمالية من محافظ م�صرف البحرين  يُ�شكَّ
المركزي رئي�ساً، وع�ضوية الا�شخا�ص المذكورين في المادة الثانية من هذا القرار .

المادة الثانية
للدرا�سات الم�صرفية  �إدارة معهد البحرين  �أع�ضاءً في مجل�س  �أ�سما�ؤهم  التالية  يعَّني الأ�شخا�ص 

والمالية، وتكون مدة ع�ضويتهم �أربع �سنوات قابلة للتجديد لمدد �أخرى:
			 ع�ضواً  - الدكتورة/ هدى الم�سقطي
			 ع�ضواً  - ال�سيد/ مراد علي مراد
			 ع�ضواً  - ال�سيد/ �أ�شرف ب�سي�سو
			 ع�ضواً  - ال�سيد/ يا�سر البحارنة
			 ع�ضواً  - ال�سيد/ عدنان �أحمد يو�سف
			 ع�ضواً  - ال�سيد/ عبدالحكيم الخياط
		 ع�ضواً - ال�سيد/ جان كري�ستوف دوران
				 ع�ضواً   - ال�سيد/ عثمان �أحمد
			 	 ع�ضواً - الدكتور/ خالد كعوان
			 ع�ضواً  - ال�سيد/ يحيى نور الدين
				 ع�ضواً   - ال�سيد/ محمد �أكوب
			 ع�ضواً  - ال�سيدة/ نجلاء ال�شيراوي
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المادة الثالثة
على الإدارات المخت�صة بم�صرف البحرين المركزي ومعهد البحرين للدرا�سات الم�صرفية والمالية 
القرار، ويُعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره في الجريدة  هذا  تنفيذ   - يخ�صه  فيما  من  كل   –

الر�سمية.

رئي�س مجل�س �إدارة م�صرف البحرين المركزي
محمد ح�سين يتيم

�صدر بتاريخ: 27 جمادى الآخره 1438هـ
الـمـــوافــــــــق: 26 مـــــــــــــــــــــــار�س 2017م
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مجل�س تنظيم مزاولة المهن الهند�سية

 �إلغاء رخ�صة مزاولة العمل الهند�سي
 لمكتب �شركة ليو لخدمات م�سح الكميات ذ.م.م
)ترخي�ص هند�سي رقم: �إ بي بي/ب ن/174(

قرر مجلس تنظيم مزاولة المهن الهندسية إلغاء رخصة العمل الهندسي الصادرة لمكتب شركة 
ليو لخدمات مسح الكميات ذ.م.م )ترخيص هندسي رقم: إ بي بي/ب ن/174(، وشطب اسمه من 
السجلات الخاصة به، بعد تسَلُّمه خطاباً يفيد بأن إدارة هذا المكتب قد قررت عدم الـمُضِي في 

ممارسة مهنة الهندسة و إلغاء رخصة العمل الهندسي الصادرة له من قِبَل المجلس.

رئي�س مجل�س تنظيم مزاولة المهن الهند�سية
                                                                      المهند�س عبدالمجيد الق�صاب

 �إلغاء رخ�صة مزاولة العمل الهند�سي
 لمكتب جيوفزيكال �سيرفي�س�س ليمتد

)Geophysical Services Ltd( فرع لل�شركة الأجنبية   
)ترخي�ص هند�سي رقم: �إبي بي/ف ن/107(

 

لمكتب  ال�صادرة  الهند�سي  العمل  رخ�صة  �إلغاء  الهند�سية  المهن  مزاولة  تنظيم  مجل�س  قرر 
 )Geophysical Services Ltd( الأجنبية  لل�شركة  فرع  ليمتد  �سيرفي�س�س  جيوفزيكال 
)ترخي�ص هند�سي رقم: �إ بي بي/ف ن/107، و�شطب ا�سمه من ال�سجلات الخا�صة به، بعد 
ي في ممار�سة مهنة الهند�سة، وتود �إلغاء  ت�سَلُّمه خطاباً يفيد ب�أن �إدارة هذا المكتب قد قررت عدم الـمُ�ضِ

رخ�صة العمل الهند�سي ال�صادرة له من قِبَل المجل�س.

رئي�س مجل�س تنظيم مزاولة المهن الهند�سية
                                                                      المهند�س عبدالمجيد الق�صاب
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�إعلانات مركز الم�ستثمرين

�إعلان رقم )404( ل�سنة 2017
ب��شأن �إ�شهار انتهاء �أعمال ت�صفية �شركة

)هج بي �إنتربرايز �سيرفي�سز بحرين ذ.م.م(  
 يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه مكتب �آر �إ�س �إم 
بحرين  �سيرفي�سز  �إنتربرايز  بي  )هج  ا�سم  تحمل  التي  المحدودة  الم�سئولية  ذات  ال�شركة  عن  نيابة  البحرين، 
اختيارية،  ت�صفية  ال�شركة  ت�صفية  �أعمال  انتهاء  �إ�شهار  طالباً   ،32725 رقم  القيد  بموجب  الم�سجلة  ذ.م.م(، 
و�شطب قيدها من ال�سجل التجاري، وفقاً لأحكام قانون ال�شركات التجارية ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )21( 

ل�سنة 2001.
رة  دة والمبرِّ  فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

 �إعلان رقم )405( ل�سنة 2017
ب��شأن �إ�شهار انتهاء �أعمال ت�صفية 

�شركة )�أروئ الأمل للمظلات/ ت�ضامن(
يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدمت �إليه ال�سيدة/ نعيمة 
ف�ؤاد و�شريكها، مالكا �شركة الت�ضامن التي تحمل ا�سم )�أروئ الأمل للمظلات/ ت�ضامن(، الم�سجلة بموجب القيد 
رقم 95729، طالبَين �إ�شهار انتهاء �أعمال ت�صفية ال�شركة ت�صفية اختيارية و�شطب قيدها من ال�سجل التجاري، 

وفقاً لأحكام قانون ال�شركات التجارية ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 2001.
رة  دة والمبرِّ  فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )406( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل فروع م�ؤ�س�سة فردية 
�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة

يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�سيد/ عبدعلي 
�سلمان علي محمد، مالك الم�ؤ�س�سة الفردية التي تحمل ا�سم )الإرادة القوية للمقاولات(، الم�سجلة بموجب القيد 
رقم 17538، طالباً تحويل الفرع الأول الم�سمى )الإرادة القوية للمقاولات( والفرع الثالث الم�سمى )الإرادة لبيع 
�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة، وبر�أ�سمال  البناء(  الم�سمى )الإرادة لمواد  الرابع  الكيماوية( والفرع  المواد 
ال�سيدة/ دعاء عبدعلي �سلمان علي محمد �شريكة في  و�إدخال  �آلاف( دينار بحريني،  مقداره 10,000 )ع�شرة 

ال�شركة.
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.
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�إعلان رقم )407( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل �شركة ال�شخ�ص الواحد 

 �إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة
�إليه ال�سيد/ قري�شي  ب�أنه قد تقدم  يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة 
نديم �أحمد، نيابة عن ال�سيد/ �أ�سامة بن �أحمد بن علي مباركي، مالك �شركة ال�شخ�ص الواحد التي تحمل ا�سم 
وذلك  لل�شركة  القانوني  ال�شكل  تغيير  طالباً   ،87068 رقم  القيد  بموجب  الم�سجلة  �ش.�ش.و(،  للبيطرة  )تورنتو 
بتحويلها �إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة، وبر�أ�سمال مقداره 20,000 )ع�شرون �ألف( دينار بحريني، و�إدخال 

ال�سيد/ فتحي نو�شين تب�سم )NAUSHEEN TABASSUM( �شريكاً في ال�شركة.
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )408( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل �شركة ال�شخ�ص الواحد 
�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة  

SAI�   يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدمت �إليه ال�سيدة /
MA SALAH UDDIN، نيابة عن ال�سيد/ مجتبى �أفروز بارل�س، مالك �شركة ال�شخ�ص الواحد التي تحمل ا�سم 

)�أفرو للخدمات الإدارية �ش.�ش.و(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 103318، طالبةً تغيير الو�ضع القانوني لل�شركة 
بحريني،  دينار  �ألف(  م�سئولية محدودة، وبر�أ�سمال مقداره 20,000 )ع�شرون  �شركة ذات  �إلى  بتحويلها  وذلك 

.MUJTABA AFROZ BARLAS، ASIF BARLAS /وتكون مملوكة لكل من ال�سيدين
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )409( ل�سنة 2017
ب��شأن �إ�شهار انتهاء �أعمال ت�صفية

�شركة )الهفوف بلازا ذ.م.م(
ال�سيد/ محمد  �إليه  تقدم  قد  ب�أنه  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  بوزارة  للم�ستثمرين  البحرين  يعلن مركز 
�أحمد محمد جمعه فردان، نيابة عن ال�شركة ذات الم�سئولية المحدودة التي تحمل ا�سم )الهفوف بلازا ذ.م.م(، 
الم�سجلة بموجب القيد رقم 60789، طالباً �إ�شهار انتهاء �أعمال ت�صفية ال�شركة ت�صفية اختيارية و�شطب قيدها 
من ال�سجل التجاري، وفقاً لأحكام قانون ال�شركات التجارية ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 2001.                     

رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ
للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.
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�إعلان رقم )410( ل�سنة ‏2017
ب��شأن �إ�شهار انتهاء �أعمال ت�صفية

�شركة )برويز لتنظيم الم�ؤتمرات ذ.م.م(
 يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه مكتب المحامية 
ذ.م.م(،  الم�ؤتمرات  لتنظيم  )برويز  ا�سم  تحمل  التي  المحدودة  الم�سئولية  ذات  ال�شركة  عن  نيابة  جابر،  مها 
الم�سجلة بموجب القيد رقم 88061، طالباً �إ�شهار انتهاء �أعمال ت�صفية ال�شركة ت�صفية اختيارية و�شطب قيدها 

من ال�سجل التجاري، وفقاً لأحكام قانون ال�شركات التجارية ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 2001.
رة  دة والمبرِّ  فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

اعلان رقم )411( ل�سنة 2017
ب��شأن �إ�شهار انتهاء �أعمال ت�صفية 

�شركة )توريتو للم�شاريع/ ت�ضامن(
يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�سيد/ قا�سم �أحمد 
علي علي فردان، نيابة عن ال�سيد/ قا�سم فردان وال�سيدة/ فوزية فخر، مالكَي �شركة الت�ضامن التي تحمل ا�سم 
�إ�شهار انتهاء �أعمال ت�صفية ال�شركة  )توريتو للم�شاريع/ ت�ضامن(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 98467، طالباً 
ت�صفية اختيارية و�شطب قيدها من ال�سجل التجاري، وفقاً لأحكام قانون ال�شركات التجارية ال�صادر بالمر�سوم 

بقانون رقم )21( ل�سنة 2001.
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )412( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة
يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�سيد/ عبدالله 
ح�سن محمد �سرحان، مالك الم�ؤ�س�سة الفردية، الم�سجلة بموجب القيد رقم 45420، طالباً تغيير ال�شكل القانوني 
�ألف( دينار  �إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة، وبر�أ�سمال مقداره 20,000 )ع�شرون  للم�ؤ�س�سة وذلك بتحويلها 

بحريني.
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.
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�إعلان رقم )413( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل فرع من م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد
ال�سيد/ محمد  �إليه  ب�أنه قد تقدم  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  بوزارة  للم�ستثمرين  البحرين   يعلن مركز 
الفرع  القيد رقم 32467، طالباً تحويل  الم�سجلة بموجب  الفردية،  الم�ؤ�س�سة  �سيف الله قهرمان ح�سين، مالك 
الثالث من الم�ؤ�س�سة الم�سمى )البُعد الجديد للمقاولات( �إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد، وبر�أ�سمال مقداره 30,000 

)ثلاثون �ألف( دينار بحريني.
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )414( ل�سنة 2017 
ب��شأن �إ�شهار انتهاء اعمال ت�صفية

�شركة )ال�سيم �إيه بي �إ�س/ فرع تمثيلي(
التي  ال�شركة  �إليه  تقدمت  قد  ب�أنه  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  بوزارة  للم�ستثمرين  البحرين  يعلن مركز 
فرعها  ت�صفية  رقم 70021-1، طالبةً  القيد  بموجب  الم�سجلة  تمثيلي(،  فرع  �إ�س/  بي  �إيه  )ال�سيم  ا�سم  تحمل 
ل�سنة  رقم )21(  بقانون  بالمر�سوم  ال�صادر  التجارية  ال�شركات  قانون  لأحكام  وفقاً  اختيارية،  ت�صفية  التمثيلي 

 .2001
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )415( ل�سنة ‏2017‏‏
ب��شأن �إ�شهار انتهاء �أعمال ت�صفية

�شركة )�سلامة �ستار ذ.م.م(
يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه مكتب �شركة ميلا 
بحرين بروفي�شونال بودي/ ت�ضامن، نيابة عن ال�شركة ذات الم�سئولية المحدودة التي تحمل ا�سم )�سلامة �ستار 
ذ.م.م(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 89273، طالباً �إ�شهار انتهاء �أعمال ت�صفية ال�شركة ت�صفية اختيارية و�شطب 
قيدها من ال�سجل التجاري، وفقاً لأحكام قانون ال�شركات التجارية ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 

                     .2001
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.
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�إعلان رقم )416( ل�سنة 2017
ب��شأن �إ�شهار انتهاء �أعمال ت�صفية 

�شركة )بلاك ورلد بروجكت�س/ ت�ضامن(
 يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه كل من قا�سم �أحمد 
فردان وفاطمة عبدالله �آل �ضيف، مالكي �شركة الت�ضامن التي تحمل ا�سم )بلاك ورلد بروجكت�س/ ت�ضامن(، 
الم�سجلة بموجب القيد رقم 98338، طالبَين �إ�شهار انتهاء �أعمال ت�صفية ال�شركة ت�صفية اختيارية و�شطب قيدها 

من ال�سجل التجاري، وفقاً لأحكام قانون ال�شركات التجارية ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 2001.
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )417( ل�سنة ‏2017
ب��شأن �إ�شهار انتهاء �أعمال ت�صفية

�شركة )�أرت�ستا للمقاولات �.ش�.شو(
يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�سيد/ م�صطفى 
عبدالعزيز ر�ضي محفوظ، مالك �شركة ال�شخ�ص الواحد التي تحمل ا�سم )�أرت�ستا للمقاولات �ش.�ش.و(، الم�سجلة 
من  قيدها  و�شطب  اختيارية  ت�صفية  ال�شركة  ت�صفية  �أعمال  انتهاء  �إ�شهار  طالباً   ،102983 رقم  القيد  بموجب 

ال�سجل التجاري، وفقاً لأحكام قانون ال�شركات التجارية ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 2001.
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )418( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل فرع من م�ؤ�س�سة فردية 

 �إلى �شركة ت�ضامن
�إليه مالك الم�ؤ�س�سة  ب�أنه قد تقدم  يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة 
التا�سع من  الفردية التي تحمل ا�سم )مطعم جيم�س(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 5424، طالباً تحويل الفرع 

الم�ؤ�س�سة �إلى �شركة ت�ضامن، وبر�أ�سمال مقداره 10,000 )ع�شرة �آلاف( دينار بحريني.
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )419( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل �شركة ذات م�سئولية محدودة

�إلى �شركة ت�ضامن
يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدمت �إليه ال�سيدة/ �إينا�س 
للأ�سهم  العالمية  )�إينا�س  ا�سم  تحمل  التي  المحدودة  الم�سئولية  ذات  ال�شركة  مالكتي  و�شريكتها،  �شيت  حازم 
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وال�سندات ذ.م.م(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 75679-1، طالبَين تغيير ال�شكل القنوني لل�شركة وذلك بتحويلها 
�إلى �شركة ت�ضامن، وبر�أ�سمال مقداره 20,000 )ع�شرون �ألف( دينار بحريني، و�أنْ ي�صبح الا�سم التجاري لل�شركة 

)�إينا�س العالمية للأ�سهم وال�سندات ذ.م.م(.
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )420( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل �شركة ذات م�سئولية محدودة

�إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد
 يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه �أ�صحاب ال�شركة 
لل�سفريات ذ.م.م(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 1-73346،  ذات الم�سئولية المحدودة التي تحمل ا�سم )�إليت 
�إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد، وبر�أ�سمال مقداره 20,000  طالبين تغيير ال�شكل القانوني لل�شركة وذلك بتحويلها 
)ع�شرون �ألف( دينار بحريني، وذلك بعد تنازل ال�سيد/ �أروع محمد �أحمد داداباي بن�سبة 50% من �أ�سهم ال�شركة 
الأ�صلية لل�سيد/ عزيز فداء ح�سين جليت وا،لا وبحيث ي�صبح الا�سم التجاري لل�شركة )�إليت لل�سفريات �ش.�ش.و( 

لمالكها عزيز فداء ح�سين جليت والا.
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )421( ل�سنة 2017
ب��شأن �إ�شهار انتهاء �أعمال ت�صفية

�شركة )�أبراج �أوركيد ذ.م.م(
  يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه �أ�صحاب ال�شركة 
ذات الم�سئولية المحدودة التي تحمل ا�سم )�أبراج �أوركيد ذ.م.م(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 99621، طالبين 
قانون  لأحكام  التجاري، وفقاً  ال�سجل  قيدها من  و�شطب  اختيارية  ت�صفية  ال�شركة  ت�صفية  �أعمال  انتهاء  �إ�شهار 

ال�شركات التجارية ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 2001. 
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )422( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل �شركة ال�شخ�ص الواحد

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة
ال�سيد/ محمد  �إليه  ب�أنه قد تقدم  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  بوزارة  للم�ستثمرين  البحرين   يعلن مركز 
فاروق محمد �إبراهيم، مالك �شركه ال�شخ�ص الواحد التي تحمل ا�سم )دكرن�س �ش.�ش.و(، الم�سجلة بموجب القيد 
رقم 103697، طالباً تغيير ال�شكل القانوني لل�شركة وذلك بتحويلها �إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة، وبر�أ�سمال 
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مقداره 1,000 )�ألف( دينار بحريني، و�إدخال ال�سيد/ عبدالله نا�صر عط�شان مثقال �شريكاً في ال�شركة.
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )423( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل م�ؤ�س�سة الفردية �إلى 

فرع من فروع �شركة ال�شخ�ص الواحد
 يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�سيد/ عبدالرحمن 
القيد  الم�سجلة بموجب  نيرفانا(،  ا�سم )مركز  التي تحمل  الفردية  الم�ؤ�س�سة  عبدالله علي قا�سم فخرو، مالك 
رقم 111367، طالباً تغيير ال�شكل القانوني للم�ؤ�س�سة وذلك بتحويلها �إلى فرع من فروع �شركة ال�شخ�ص الواحد 
التجاري من )مركز  الا�سم  وتغيير  القيد رقم 47312،  بموجب  الم�سجلة  التايلندي(  ا�سم )الم�ساج  التي تحمل 

.)THAI MASSAGE ( �إلى )الم�ساج التايلنديNirvana Centre نيرفانا
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )424( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل م�ؤ�س�سة فردية 

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة 
 يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدمت �إليه �شركة �سيدني 
للا�ست�شارات والتطوير ذ.م.م، نيابة عن الم�ؤ�س�سة الفردية التي تحمل ا�سم )لآلىء الدانة للأجهزة الكهربائية 
والإلكترونية(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 57768، طالبة تغيير ال�شكل القانوني للم�ؤ�س�سة وذلك بتحويلها �إلى 
ر مح�سن  �شُبَّ ال�سيد/  و�إدخال  بحريني،  دينار  )�ألف(  وبر�أ�سمال مقداره 1,000  م�سئولية محدودة،  �شركة ذات 

ر مح�سن ماجد، �شريكين في ال�شركة.         ماجد يو�سف، وال�سيد/ هاني �شُبَّ
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�ش فوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )425( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل �شركة ذات م�سئولية محدودة 

�إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد
ال�سيد/ محمد  �إليه  ب�أنه قد تقدم  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  بوزارة  للم�ستثمرين  البحرين   يعلن مركز 
�إ�سحاق، مالك ال�شركة ذات الم�سئولية المحدودة التي تحمل ا�سم )�سوبيريور بزن�س �سيرفي�سز ذ.م.م(، الم�سجلة 
الواحد،  ال�شخ�ص  �شركة  �إلى  بتحويلها  وذلك  لل�شركة  القانوني  ال�شكل  تغيير  رقم 85236، طالباً  القيد  بموجب 
لي�صبح هو  �إ�سحاق،  ال�سيد/ محمد  �إلى  ال�شركة  التنازل عن جميع ح�ص�صهم في  ال�شركاء في  بناءً على رغبة 
�إلى 500  �ألف( دينار بحريني  المالك الوحيد لل�شركة بعد التحويل، وتخفي�ض ر�أ�سمالها من 20,000 )ع�شرين 
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)خم�سمائة( دينار بحريني.  
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.
 

�إعلان رقم )426( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل فرع م�ؤ�س�سة فردية
�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة

 يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدمت �إليه �صاحب الم�ؤ�س�سة 
ال�شكل  تغيير  طالباً   ،3-90890 رقم  القيد  بموجب  الم�سجلة  �ألومنيوم(،  فيو  )�سكاي  ا�سم  تحمل  التي  الفردية 
القانوني للم�ؤ�س�سة وذلك بتحويلها �إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة، وبر�أ�سمال مقداره 10,000 )ع�شرة �آلاف( 

دينار بحريني. 
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )427( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل فرع من م�ؤ�س�سة فردية 

 �إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة
رائد  ال�سيد/  �إليه  تقدم  قد  ب�أنه  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  بوزارة  للم�ستثمرين  البحرين  مركز   يعلن 
داود علي الم�صعبي، مالك الم�ؤ�س�سة الفردية التي تحمل ا�سم )الم�صعبي للعقار والمقاولات(، الم�سجلة بموجب 
القيد رقم 74798، طالباً تحويل الفرع الثالث من الم�ؤ�س�سة �إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة، وبر�أ�سمال مقداره 

20,000 )ع�شرون �ألف( دينار بحريني.
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )428( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل �شركة ال�شخ�ص الواحد

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة
 يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدمت �إليه المحامية جميلة 
عبدالعزيز عبدالله، نيابة عن ال�سيد/ محمد علي ح�سن من�صور المطوع، مالك �شركة ال�شخ�ص الواحد التي تحمل 
ا�سم )العالمية للهند�سة �ش.�ش.و(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 51482، طالبة تغيير الو�ضع القانوني لل�شركة 
بحريني،  دينار  �آلاف(  )خم�سة   5,000 مقداره  وبر�أ�سمال  محدودة،  م�سئولية  ذات  �شركة  �إلى  بتحويلها  وذلك 
مملوكة لكل من ال�سيد/ محمد علي ح�سن من�صور المطوع، وال�سيدة/ فهيمة ح�سن من�صور �أحمد المطوع المدخَلة 

�شريكة في ال�شركة. 
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ



العدد: 3307 – الخميس 30 مارس 2017

72

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )429( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل �شركة ال�شخ�ص الواحد 

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة 
يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�سيد/ عبدالله 
�شبيب النعيمي، مالك �شركة ال�شخ�ص الواحد التي تحمل ا�سم )هون�ستي للمقاولات والتجارة �ش.�ش.و(، الم�سجلة 
بموجب القيد رقم 63225، طالباً تغيير الو�ضع القانوني لل�شركة وذلك بتحويلها �إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة، 
الجن�سية،  الهندي  توما�س،  �إبراهم  ال�سيد/  و�إدخ��ال  بحريني  دينار  �ألف(  )مائة   100,000 مقداره  وبر�أ�سمال 

�شريكاً في ال�شركة. 
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )430( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل فرع من م�ؤ�س�سة فردية 
�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة  

يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدمت �إليه ال�سيدة/ �شريفة 
رقم  القيد  بموجب  الم�سجلة  ران�س(،  )�أزياء  ا�سم  تحمل  التي  الفردية  الم�ؤ�س�سة  �صاحبة  النعيمي،  �أحمد  حمد 
مقداره  وبر�أ�سمال  محدودة،  م�سئولية  ذات  �شركة  �إلى  الم�ؤ�س�سة  من  التا�سع  الفرع  تحويل  طالبة   ،9-25831
و�إدخال  ذ.م.م(،  ران�س  )مفار�ش  لل�شركة  التجاري  الا�سم  ي�صبح  و�أنْ  بحريني،  دينار  �آلاف(  )خم�سة   5,000

ال�سيد/ عبدالوهاب علي محمد �شرف، �شريكاً في ال�شركة بن�سبة %49.
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )431( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل فرع من �شركة ذات م�سئولية محدودة 

�إلى م�ؤ�س�سة فردية
�سلفر  �إليه �شركة  ب�أنه قد تقدمت  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  بوزارة  للم�ستثمرين  البحرين  يعلن مركز   
�ستار جلوبل ذ.م.م، نيابة عن ال�شركة ذات الم�سئولية المحدودة التي تحمل ا�سم )مارين مانيا ذ.م.م(، الم�سجلة 
بموجب القيد رقم 82332، طالبةً تحويل الفرع الأول من ال�شركة، والم�سمى )مارين مانيا ذ.م.م( �إلى م�ؤ�س�سة 
فردية م�ستقلة بذاتها، وذلك بناءً على تنازل كل من ال�شريكين ال�سيد/ فهد عي�سى فهد باح�سين الم�سلم وال�سيد/ 
محمد ح�سن علي الن�صف عن كامل ح�ص�صهما في ال�شركة، �إلى ال�سيد/ فرا�س �سمير عبدالله نورالدين، وتكون 

.)Sparta Marine الم�ؤ�س�سة ملكاً له، وي�صبح ا�سمها التجاري )�سبارتا مارين
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ
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للاعترا� ضخلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.
 

�إعلان رقم )432( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل فرع من م�ؤ�س�سة فردية 

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة
السيدة/  إليه  تقدمت  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  للمستثمرين  البحرين  مركز  يعلن 

منال مرزوق خميس عنبر، صاحبة المؤسسة الفردية التي تحمل اسم )أركان العربية للمقاولات(، المسجلة 

بموجب القيد رقم 82381-1، طالبةً تحويل فرع من المؤسسة إلى شركة ذات مسئولية محدودة، وبرأسمال 

وإدخال  ذ.م.م(،  للمقاولات  العربية  )أركان  التجاري  اسمها  يكون  بحريني،  دينار  )ألفين(   2,000 مقداره 

السيدة/ ESTHER RUTH RIOS ESTEBARAN شريكة في الشركة بنسبة %47.5.

فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى المركز المذكور، مشفوعاً بالمستندات المؤيِّدة والمبرِّرة 

للاعتراض خلال مدة أقصاها خمسة عشر يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )433( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل فرعين من �شركة ت�ضامن 

�إلى �شركة م�ساهمة بحرينية مقفلة
   يعلن مركز البحرين للمستثمرين بوزارة الصناعة والتجارة والسياحة بأنه قد تقدم إليه مكتب جرنت 

المسجلة  والسيد(،  العالي  )كراج  اسم  تحمل  التي  التضامن  شركة  أصاحب  عن  نيابة  عبدالعال،  ثورنتون/ 

بموجب القيد رقم 12035-1، طالباً تحويل الفرعين الأول والثاني من الشركة إلى شركة مساهمه بحرينية 

مقفلة قائمة بذاتها، وإدخال شركاء جدد فيها، وبرأسمال مقداره 250,000 )مائتان وخمسون ألف( دينار 

بحريني، ويكون اسمها التجاري شركة )كراج العالي والسيد ش.م.ب/ مقفلة(.  

فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى المركز المذكور، مشفوعاً بالمستندات المؤيِّدة والمبرِّرة 

للاعتراض خلال مدة أقصاها خمسة عشر يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )434( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل م�ؤ�س�سة فردية
�إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد 

يعلن مركز البحرين للمستثمرين بوزارة الصناعة والتجارة والسياحة بأنه قد تقدم إليه السيد/ هائل 

عبدالمعين عبدالوهاب حاكمي، مالك المؤسسة الفردية التي تحمل اسم )شنيل أوتو سرفيس(، المسجلة 

بموجب القيد رقم 85275، طالباً تغيير الشكل القانوني للمؤسسة وذلك بتحويلها إلى شركة الشخص الواحد، 

وبرأسمال مقداره 1,000 )ألف( دينار بحريني، بناءً على تنازله عن جميع حصصه في المؤسسة ثم الشركة 

إلى السيد/ محي الدين محمد راتب محي الدين قسومه.

فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى المركز المذكور، مشفوعاً بالمستندات المؤيِّدة والمبرِّرة 

للاعتراض خلال مدة أقصاها خمسة عشر يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.
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�إعلان رقم )435( ل�سنة 2017
ب��شأن تحويل �شركة ذات م�سئولية محدودة

�إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد
 يعلن مركز البحرين للمستثمرين بوزارة الصناعة والتجارة والسياحة بأنه قد تقدم إليه مكتب المحامي 

الشيخ عيسى بن محمد آل خليفة، نيابةً عن السيد/ قاسم يوسف إبراهيم الشيخ صالح، أحد مالكَي الشركة 

ذات المسئولية المحدودة التي تحمل اسم )متجر الشيخ ذ.م.م(، المسجلة بموجب القيد رقم 130، طالباً 

تغيير الشكل القانوني للشركة وذلك بتحويلها إلى شركة الشخص الواحد، وبرأسمال مقداره 100,000 )مائة 

ألف( دينار بحريني، بناءً على تنازل الشريك قاسم يوسف إبراهيم الشيخ صالح عن حصته بالشركة البالغة 

نسبتها 50% من أسهمها إلى شريكه السيد/ عبدالله يوسف إبراهيم الشيخ صالح، بحيث يصبح الاسم التجاري 

للشركة )متجر الشيخ ش.ش.و(، لمالكها عبدالله يوسف إبراهيم الشيخ صالح. 

فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى المركز المذكور، مشفوعاً بالمستندات المؤيِّدة والمبرِّرة 

للاعتراض خلال مدة أقصاها خمسة عشر يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.
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رقم الدعوى: ٢٠١٧/٣
�إعلان بجدول مواعيد �إدارة الدعوى

المدع���ي: بن���ك الم�ش���رق. وكيلها: المحامي ل����ؤي عبد الغن���ي قاروني. المدعى عليه���م: الإبداع 
البحرين���ي للألمني���وم ل�صاحبها/ عب���د الحميد نا�صر جب���اري. �سبود رام�ش��� �شارما. هيامنت 
رام�ش��� �شارم���ا. عنوانهم: �شقة ١، مبن���ى ٩٢٥، طري���ق ٥٢١٨، مجمع ٩٥٢، ر�أ����س زويد، مملكة 
البحري���ن. �صفة الدعوى: تعلن غرف���ة البحرين لت�سوية المنازعات المدع���ى عليهم المذكورين 

بجدول مواعيد �إدارة الدعوى المحرر بتاريخ ٢٩ مار�س ٢٠١٧ كالتالي: 
لااجتم���اع الأول: بتاريخ ٢٩ مار�س ٢٠١٧ ال�ساع���ة ١٢ ظهراً والمحدد لا�ستلام �أطراف الدعوى 
ج���دول مواعي���د �إدارة الدعوى و�إب���داء الأراء حوله وب���دء الأجل للأطراف لتقدي���م كافة الأمور 

المتعلقة بالدعوى و�إثباتها من خلال تقديم مذكرات و�أدلة وطلبات ب�إجراءات الإثبات.
لااجتماع الثاني: بتاريخ ٥ �أبريل ٢٠١٧ ال�ساعة ١٢ ظهراً هو نهاية الأجل لتقديم المدعى عليهم 

مذكرة الرد على لائحة الدعوى ونهاية الأجل لرد الدعوى وللدفع بعدم قبول الدعوى.
لااجتم���اع الثال���ث: بتاري���خ ١٣ �أبريل ٢٠١٧ هو نهاي���ة الأجل لتقديم المدع���ي الرد على مذكرة 
المدع���ى عليه المقدمة في الاجتماع الثاني ونهاي���ة الآجل لتقديم ن�ص القانون الأجنبي الواجب 
التطبي���ق مع الترجم���ة. تاريخ ١٧ �أبريل ٢٠١٧ ال�ساعة الـ ٤ ع�صراً ه���و نهاية �آجل تقديم طلبات 

الإدخال والتدخل والطلبات المتقابلة والعار�ضة. 
لااجتماع الرابع: بتاريخ ٢٤ �أبريل ٢٠١٧ هو نهاية الآجل لتقديم المدعى عليهم الرد على مذكرة 
المدع���ي المقدمة في الاجتماع الثالث ونهاية الآج���ل لتقديم تقارير الخبراء وجميع الم�ستندات 
)�إن وج���دت( وتب���ادل مذكرات ال���رد حول كافة طلب���ات الإدخال والدع���وى المتقابلة والطلبات 

العار�ضة )�إن وجدت(
لااجتم���اع الخام�س���: بتاريخ ٢ مايو ٢٠١٧ ال�ساعة ١٢ ظهراً هو نهاية الآجل لتقديم كافة طلبات 
�إج���راءات الإثبات وتبادل مذك���رات الرد حول تقارير الخبراء وجمي���ع الم�ستندات المقدمة في 

الدعوى 
 لااجتم���اع الأخي���ر: بتاري���خ ٩ مايو ٢٠١٧ ال�ساع���ة ١٢ ظهراً محدد لتبادل مذك���رات الرد حول 

طلبات �إجراءات الإثبات )�إن وجدت(. ولإعلان الأطراف بموعد الجل�سة الأولى �أمام الهيئة.
 لذا تعلن غرفة البحرين لت�سوية المنازعات المدعى عليهم المذكورين �أعلاه بجدول اجتماعات �إدارة 
الدعوى -١ وبمواعيد ح�ضور ممثله القانوني �شخ�صياً �أو وكيلًا عنه للاجتماعات �إدارة الدعوى �أمام 
مدير الدعوى بمقر الغرفة، وعنوانها: بناية البارك بلازا، القاعة رقم ١، الطابق الثالث، مبنى ٢٤٧، 
�شارع ١٧٠٤، المنطقة الدبلوما�سية، المنامة، مملكة البحرين ، وذلك عملًا بالقرار رقم )٦٥( ل�سنة 
المنازعات  لت�سوية  البحرين  بها غرفة  التي تخت�ص  المنازعات  ت�سوية  �إجراءات  ب�إ�صدار لائحة   ٢٠٠٩

بموجب الف�صل الأول من الباب الثاني من المر�سوم بقانون رقم )٣٠( ل�سنة ٢٠٠٩ ، ليعلم.

غرفة البحرين لت�سوية المنازعات
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 لجنة الم�شاريع المتعثرة
في الم�شروع رقم )1( ل�سنة 2015، م�شروع بوابة �أمواج

القرار
مين من �شركة مينا للا�ستثمار و�شركة  �أولًا: تق���رر اللجنة ب�إجماع الآراء رف�ض العطاءي���ن المقدَّ

ر. نة بالمح�ضَ UXB للأ�سباب المبيَّ

ثانياً: تقرر  ب�إجماع الآراء البدء في اتخاذ �إجراءات بيْع الم�شروع بالمزاد العلني.
ثالثاً: تقرر اللجنة ب�إجماع الآراء تقدير الثمن الأ�سا�سي للم�شروع بمبلغ -/36.000.000 مليون 

دينار )�سته وثلاثون مليون دينار بحريني(.
رابع���اً: تق���رر اللجنة ب�إجماع الآراء الت�أجيل ليوم الإثنين المواف���ق 3 �أبريل 2017م لإعداد قائمة 

�شروط البيع للم�شروع.
خام�ساً: تقرر اللجنة ب�إجماع الآراء ن�شر قرارات الجل�سة بالجريدة الر�سمية.

       �أمين ال�سر               ع�ضو                  ع�ضو                  ع�ضو                الرئي�س


