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��أمر ملكي رقم )58( ل�سنة 2017
بدعوة مجل�سي ال�شورى والنواب للانعقاد

نحن حمد بن عي�سى �آل خليفة            ملك مملكة البحرين.
بعد الاطلاع على الد�ستور،

�أمرنا بالآتي:
المادة الأولى

يُدعى كل من مجل�سي ال�شورى والنواب للاجتماع ع�صر يوم الأحد الثامن من �شهر �أكتوبر 2017م 
لافتتاح دور الانعقاد الرابع من الف�صل الت�شريعي الرابع.

المادة الثانية
يُن�شر هذا الأمر في الجريدة الر�سمية.

ملك مملكة البحرين
حمد بن عي�سى �آل خليفة

�صدر في ق�صر الرفاع:
بتاريــــــخ: 14 محرم 1439هـ
الـموافـق: 4 �أكتوبــــر 2017م
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وزارة التربية والتعليم
�قرار رقم )1127/م ع ن/2017(

ب�ش�أن لائحة المن�ش�آت والمرافق الريا�ضية في م�ؤ�س�سات التعليم العالي

وزير التربية والتعليم، رئي�س مجل�س التعليم العالي:
بعد الاطلاع على القانون رقم )3( ل�سنة 2005 ب�ش�أن التعليم العالي،

وعلى القرار رقم )4( ل�سنة 2007 ب�ش�أن لائحة الأبنية والمرافق لم�ؤ�س�سات التعليم العالي، وعلى 
الأخ�ص المادة التا�سعة منه،

المنعقدة   ،)2017/41( رقم  جل�سته  في   )2017/499( رقم  العالي  التعليم  مجل�س  قرار  وعلى 
بتاريخ 16 �أبريل 2017،

وبناءً على عرْ�ض الأمين العام لمجل�س التعليم العالي،

قـرر الآتي:
المادة الأولى

 يجب على م�ؤ�س�سة التعليم العالي التي لا يزيد عدد طلبتها على )3000( طالب �أن توفر �صالة 
ريا�ضية مغلقة متعددة الأغرا�ض )بدون �أعمدة داخلية( بم�ساحة �أر�ض �أفقية تتراوح ما بين )1500-

ر الا�شتراطات الآتية: 2000( متر مربع، وبارتفاع ما بين )8 – 12( متراً، مع توَفُّ
�أ- نظام تهوية وتكييف و�إ�ضاءة منا�سبة.
ب- �أن ت�ستوعب ال�صالة المرافق الآتية:

ال�سلة، وكرة اليد، والكرة الطائرة، والتن�س الأر�ضي،  1- ملعب قابل للتحويل ي�شمل: كرة 
والري�شة الطائرة.

2- تخ�صي�ص م�ساحة لا تقل عن 10% من الم�ساحة الكلية لل�صالة لألعاب اللياقة البدنية، 
مثل: رفع الأثقال، وكرة الطاولة، والجمباز، و�أجهزة الم�شي وغيرها.

ج- تخ�ص�ص��� م�ساح���ة للمرافق داخل ال�صال���ة المغلقة بي���ن )500 -600( متر مرب���ع، وت�شتمل على 
)�أماكن تغيير للملاب�س منف�صلة، واحدة للذكور و�أخرى للإناث، بحيث تحتوي كل منها على �أربعة 
حمامات و�ست غرف ا�ستحمام )�شاور( كحد �أدنى، وخزانات لحفظ الملاب�س، وغرف للاعبين، 

وخدمات، وبهو ا�ستقبال، ومكتب للمدربين والم�شرفين(.
د- مدرج ثابت �أو متحرك يت�سع لـ)200( �شخ�ص على الأقل.

هـ- �أنْ تكون ال�صالة قابلة للتو�سع الم�ستقبلي ح�سب الزيادة في �أعداد الطلبة.
لة للا�ستخدام من قِبَل الطلبة ذوي الاحتياجات الخا�صة. و- �أنْ تكون ال�صالة م�ؤهَّ
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ز- مراع���اة �شروط الأم���ن وال�سلامة في ت�صميم ال�صال���ة بما يتما�شى مع ا�شتراط���ات الإدارة العامة 
للدفاع المدني.

د قيا�سات الملاعب داخ���ل ال�صالة، وِفْقاً لموا�صفات وا�شتراطات  ح- توفي���ر الأر�ضية المنا�سبة  وتحدَّ
وزارة �شئون ال�شباب والريا�ضة في مملكة البحرين.

المادة الثانية
�أنْ  - 5000( طالب   3000 من  )�أكثر  طلبتها  يبلغ عدد  التي  العالي  التعليم  م�ؤ�س�سة  على  يجب 
توفر �صالة ريا�ضية مغلقة متعددة الأغرا�ض )بدون �أعمدة داخلية( بم�ساحة �أر�ض �أفقية لا تقل عن 
ر كافة الا�شتراطات التي ن�صت عليها  )2500( متر مربع، وبارتفاع ما بين )8 – 12( متراً، مع توَفُّ

المادة الأولى من هذا القرار.

المادة الثالثة
�أنْ توفر م�ساحة  التي يزيد عدد طلبتها على )5000( طالب  العالي  التعليم  يجب على م�ؤ�س�سة 

�ص للأن�شطة الريا�ضية، وذلك على النحو الآتي: �أر�ض �أفقية لا تقل عن )4000( متر مربع تخ�صَّ
�أ- �صال���ة ريا�ضي���ة مغلق���ة متعددة الأغرا�ض )بدون �أعم���دة داخلية( بم�ساحة �أر�ض��� �أفقية لا تقل عن 
ر كاف���ة الا�شتراطات التي ن�صت  )2500( مت���ر مرب���ع، وبارتفاع ما بي���ن )8 – 12( متراً، مع توَفُّ

عليها المادة الأولى من هذا القرار.
ب- م�ساحة مفتوحة لا تقل عن )1500( متر مربع ت�ستوعب المرافق الريا�ضية الآتية:

1- ملعب كرة قدم.
2- ملعب متعدد الأغرا�ض ي�شمل: كرة ال�سلة، والكرة الطائرة، والتن�س الأر�ضي، والري�شة 

الطائرة وغيرها.
3- �أماكن تغيير للملاب�س منف�صلة، واحدة للذكور و�أخرى للإناث، بحيث تحتوي كل منها 

على �أربعة حمامات على الأقل ومرافق �صحية.
4- مكاتب للمدربين والم�شرفين.

ا�شتراطات  مع  يتما�شى  بما  المفتوحة  الم�ساحة  في  وال�سلامة  الأمن  �شروط  مراعاة   -5
الإدارة العامة للدفاع المدني.

د قيا�سات الملاعب في الم�ساحة المفتوحة،  6- توفير الإ�ضاءة والأر�ضية المنا�سبة. وتحدَّ
وِفْقاً لموا�صفات وا�شتراطات وزارة �شئون ال�شباب والريا�ضة في مملكة البحرين.



العدد: 3334 – الخميس 5 أكتوبر 2017

8

المادة الرابعة
على الأمين العام لمجل�س التعليم العالي تنفيذ هذا القرار، ويُعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره 

في الجريدة الر�سمية. 

 وزير التربية والتعليم
 رئي�س مجل�س التعليم العالي

   الدكتور ماجد بن علي النعيمي

�صــدر بتــاريخ: 6 محــــــــرم 1439هـ
المــــــوافـــــــــق: 26 �سبتمبر 2017م
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وزارة العمل و التنمية الاجتماعية

�قرار رقم )63( ل�سنة 2017
ب�ش�أن تعيين مجل�س �إدارة م�ؤقت لنادي �أفق تو�ستما�سترز العربي

وزير العمل و التنمية الاجتماعية:
العاملة في  بعد الاطلاع على قانون الجمعيات والأندية الاجتماعية والثقافية والهيئات الخا�صة 
 1989 ل�سنة   )21( رقم  بقانون  بالمر�سوم  ال�صادر  الخا�صة،  والم�ؤ�س�سات  والريا�ضة  ال�شباب  ميدان 

وتعديلاته،
وعلى القرار رقم )33( ل�سنة 2007 ب�ش�أن الترخي�ص  بت�سجيل نادي �أفق تو�ستما�سترز العربي، 

وعلى النظام الأ�سا�سي لنادي �أفق تو�ستما�سترز العربي،
تو�ستما�سترز  �أفق  لنادي  م�ؤقت  �إدارة  تعيين مجل�س  ب�ش�أن   2015 ل�سنة  رقم )89(  القرار  وعلى 

العربي,
فيها  والثابت   2017 �سبتمبر   19 في  الم�ؤرخة  الأهلية  المنظمات  دعم  �إدارة  مذكرة  �إلى  وا�ستناداً 
مخالفات وتجاوزات الجمعية للمواد )32، 33، 38، 39، 40( من المر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 
جديد  �إدارة  مجل�س  انتخاب  وعدم  الإدارة،  ومجل�س  العمومية  الجمعية  اجتماع  عقد  وعدم   ،1989

للجمعية،
وعملًا بن�ص المادة )23( من المر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 1989 الم�شار �إليه،

و�ضماناً لُح�سْن �سير العمل بنادي �أفق تو�ستما�سترز العربي،
وبناءً على عرْ�ض الوكيل الم�ساعد لتنمية المجتمع،

قرر الآتي:
مادة )1(

يُعيّن مجل�س �إدارة م�ؤقت لنادي �أفق تو�ستما�سترز العربي لمدة ثمانية �أ�شهر  تبد�أ من تاريخ �صدور 
هذا القرار, يكون المجل�س برئا�سة/ ال�سيد علي �أحمد محمد محمود، وع�ضوية كل من:                

1- �أحمد �إبراهيم النا�صر.     
2- نجلاء �أحمد المحري.            

3- في�صل يو�سف م�سامح.       
4- �إ�سحاق �أحمد الكوهجي.     
5- لولوة عبدال�سلام العامر.    
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مادة )2(
رة لمجل�س الإدارة وِفْقاً لأحكام قانون الجمعيات والأندية  يكون للمجل�س الم�ؤقت الاخت�صا�صات المقرَّ
الخا�صة،  والم�ؤ�س�سات  والريا�ضة  ال�شباب  ميدان  العاملة في  الخا�صة  والهيئات  والثقافية  الاجتماعية 

ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 1989 والنظام الأ�سا�سي للجمعية.

مادة )3(
على القائمين بالعمل في الجمعية �أنْ يبادروا بت�سليم مجل�س الإدارة الم�ؤقت جميع �أموال الجمعية 

و�سجلاتها ودفاترها وم�ستنداتها.

مادة )4(
م لوزارة العمل و التنمية الاجتماعية ب�ش�أن �أو�ضاع الجمعية  يُعِدُّ مجل�س الإدارة الم�ؤقت تقريراً يقدَّ
ناً �أمورها المالية خلال العامين الما�ضيين ومقترحاته لإ�صلاحها وتطوير وتنظيم العمل بها وِفْقاً  مت�ضمِّ
لأحكام القانون والنظام الأ�سا�سي الم�شار �إليهما، وذلك خلال �أربعة �أ�شهر من تاريخ العمل بهذا القرار.

مادة )5(
دة بالمادة  يدعو مجل�س الإدارة الم�ؤقت الجمعية العمومية �إلى اجتماع يعقد قبل انتهاء المدة المحدَّ
رقم )1( من هذا القرار ب�شهر على الأقل وبعد موافقة الوزارة. وتنتخب الجمعية العمومية مجل�س 
الإدارة الجديد في الجل�سة ذاتها بعد اتخاذ الإجراءات الخا�صة بتر�شيح �أع�ضاء مجل�س الإدارة وِفْقاً 

لأحكام القانون والنظام الأ�سا�سي الم�شار �إليهما.

مادة )6(
على وكيل الوزارة تنفيذ هذا القرار، ويُعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره في الجريدة الر�سمية.

وزير العمل والتنمية الاجتماعية 
جميل بن محمد علي حميدان

�صدر بتاريخ: 4 محــــــرم  1439هـ
المـــــوافــــــق: 24 �سبتمبـر 2017م
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وزارة العمل والتنمية الاجتماعية

�قرار رقم )67( ل�سنة 2017
ب�ش�أن الترخي� صبت�سجيل جمعية �ألواني البحرين

وزير العمل و التنمية الاجتماعية:
 بعد الاطلاع على قانون الجمعيات والأندية الاجتماعية والثقافية والهيئات الخا�صة العاملة في 
 1989 ل�سنة   )21( رقم  بقانون  بالمر�سوم  ال�صادر  الخا�صة،  والم�ؤ�س�سات  والريا�ضة  ال�شباب  ميدان 

وتعديلاته,
الاجتماعية  والأندية  الجمعيات  قيد  �سجل  تنظيم  �ش�أن  في   1990 ل�سنة   )2( رقم  القرار  وعلى 

والثقافية الخا�ضعة لإ�شراف وزارة العمل وال�شئون الاجتماعية،
والثقافية الخا�ضعة  والأندية الاجتماعية  للجمعيات  الأ�سا�سي  للنظام  النموذجية  اللائحة  وعلى 

لإ�شراف وزارة التنمية الاجتماعية ال�صادرة بالقرار رقم )4( ل�سنة 2007، 
والأندية  للجمعيات  المال  بجمْع  الترخي�ص  نظام  ب�ش�أن   2012 ل�سنة   )65( رقم  القرار  وعلى 

الاجتماعية والثقافية الخا�ضعة لإ�شراف وزارة العمل والتنمية الاجتماعية, 
وعلى النظام الأ�سا�سي لجمعية  �ألواني البحرين.

قرر الآتي:
مادة - 1 -

ل جمعية �ألواني البحرين في �سجل قيد الجمعيات والأندية الاجتماعية والثقافية تحت قيد  ت�سجَّ
رقم  )13/ج/�أج/2017(.

مادة - 2 -
ين�شر هذا القرار وملخ�ص النظام الأ�سا�سي المرفق في الجريدة الر�سمية, ويعمل بهما من اليوم 

التالي لتاريخ الن�شر.

وزير العمل والتنمية الاجتماعية 
جميل بن محمد علي حميدان

�صــدر بتــاريخ: 4 محــــــــرم 1439هـ
المــــــوافـــــــــق: 24 �سبتمبـر 2017م
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بيان ب�أ�سماء الأع�ضاء الم�ؤ�س�سين
لجمعية �ألواني البحرين 

1- عمار �سلمان علي �سلمان عواجي.
2- حورية عبا�س ح�سن عبا�س يو�سف.

3- خلف حبيب يو�سف حجير.
4- محمد ح�سن محمد ال�شيخ �أحمد الع�صفور.

5- محمد جواد علي مهدي ح�سن الجفيري.
6- يا�سمين عدنان جمال.

7- ح�سين �إبراهيم علي ح�سن الكوفي .
8- نادية جعفر �أحمد عبدالله جا�سم.

9- �إيمان  يو�سف �أحمد بورا�شد.
10- �سارة عمر محمد عامر علي.

11- �صالح �إ�سماعيل �صالح محمد �صالح التميمي.
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ملخ� صالنظام الأ�سا�سي
لجمعية �ألواني البحرين 

 
تن�ص المادة الأولى من النظام الأ�سا�سي على �أن الجمعية قد ت�أ�س�ست بمملكة البحرين في عام 2017 
تحت قيد رقم )13/ج /�أ ج/ 2017( طبقاً لأحكام قانون الجمعيات والأندية الاجتماعية والثقافية 
والهيئات الخا�صة العاملة في ميدان ال�شباب والريا�ضة والم�ؤ�س�سات الخا�صة، ال�صادر بالمر�سوم بقانون 

رقم )21( ل�سنة 1989 وتعديلاته والقرارات الوزارية ال�صادرة تنفيذاً له.
من  للجمعية  الاعتبارية  ال�شخ�صية  وتثبت  الاجتماعية،  والتنمية  العمل  بوزارة  الجمعية  ل  تُ�سجَّ
تاريخ ن�شر ت�سجيلها في الجريدة الر�سمية طبقاً لأحكام القرار الوزاري رقم )2( ل�سنة 1990في �ش�أن 
تنظيم �سجل قيد الجمعيات والأندية الاجتماعية والثقافية الخا�ضعة لإ�شراف وزارة العمل وال�شئون 

الاجتماعية. 
 - البرهامة   354 مجمع   -5653 طريق   -5415/396 )مبنى  هو  �إدارتها  ومركز  الجمعية  مقر 

مملكة البحرين(.
ولا يجوز للجمعية الا�شتغال بال�سيا�سة �أو الدخول في م�ضاربات مالية، كما لا يجوز لها �أن تنت�سب 
�أو ت�شترك �أو تن�ضم �إلى جمعية �أو هيئة �أو نادٍ �أو اتحاد مقره خارج مملكة البحرين بدون �إذن م�سبق 

من وزارة العمل والتنمية الاجتماعية بذلك.
وتقوم الجمعية في حدود القوانين المعمول بها في مملكة البحرين وبعد �أخذ الموافقة الم�سبقة من 

الجهات المخت�صة، بالعمل على تحقيق الأهداف التالية:
1- دعم المر�أة لتَقَلُّد المنا�صب القيادية ورفع ن�سبة م�شاركتها ب�سوق العمل.

2- تعزيز ورفع كفاءة وقدرات المر�أة لزيادة م�شاركتها في العملية التنموية بالمملكة.
3- تعزيز الثقافة المجتمعية لدور المر�أة وحقوقها وواجباتها لتمكينها اقت�صادياً واجتماعياً.

4- التع���اون وتب���ادل الخبرات م���ع رواد الأعمال في الخليج العربي فيما يخ�ص��� تمكين ودعم م�شاركة 
المر�أة في التنمية.

�أخْذ  وبعد  البحرين  بمملكة  بها  المعمول  القوانين  حدود  في  �أهدافها،  لتحقيق  الجمعية  وت�سعى 
الموافقة الم�سبقة من الجهات المخت�صة وبالتن�سيق معها، بالو�سائل التالية:

1- عق���د الن���دوات والم�ؤتم���رات والبرامج، وتنظي���م ور�ش عم���ل ودورات تدريبية،  و�إقام���ة المعار�ض 
والفعالي���ات التثقيفي���ة والتوعوية  التي ت�ساهم في الو�صول �إلى �أه���داف الجمعية، و�إتاحة الفر�ص 

للمر�أة والرجل للم�شاركة في الفعاليات المحلية والإقليمية.
2- دعوة المخت�صين والم�سئولين في كافة المجالات للحوار المبا�شر في مختلف الق�ضايا الاجتماعية 
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والثقافية وغيرها.
3- الم�ساهم���ة والم�شارك���ة في الفعاليات والمنا�سبات الوطنية، و�إب���راز دور المر�أة في تنمية مجتمعنا 
المعا����صر، وذلك بع���د موافقة وزارة العم���ل والتنمية الاجتماعي���ة و الجه���ات المخت�صة المعنية 

الأخرى.
ل مع المهتمين ب�شئون المر�أة و رائدات العمل والطالبات وغيرهن من  4- �إقامة علاقات تعاون وتَوا�صُ
فئ���ات المجتمع؛ بغية و����ضع حلول لدعم تطلعاتهن ولا�سيما في المج���ال الاقت�صاديو، بعد موافقة 

وزارة العمل والتنمية الاجتماعية والجهات المخت�صة المعنية الأخرى.
5- التن�سيق  والتوا�صل مع مختلف الم�ؤ�س�سات الر�سمية والأهلية ذات العلاقة ب�أهداف الجمعية. 

وت�ستهدف الجمعية القيام بالأن�شطة الاجتماعية.        
 وقد بَّني النظام الأ�سا�سي �شروط الع�ضوية في الجمعية، وهي على النحو التالي:

1( �أنْ لا يقل عمر الع�ضو عن ثمانية ع�شر عاماً.
2( �أنْ يكون مقيماً في مملكة البحرين.

3( �أنْ يك���ون ح����سن ال�سمعة وال�سلوك، و�أنْ لا يكون قد حُكِم عليه ف���ي جريمة مخلَّة بال�شرف �أو الأمانة 
الا �إذا رُدَّ �إليه اعتباره.

4( �أنْ يوافق على النظام الأ�سا�سي للجمعية ولوائحها الداخلية.

وبَّني النظام الأ�سا�سي حقوق الأع�ضاء وواجباتهم وطريقة الان�ضمام والان�سحاب والف�صل و�إ�سقاط 
له �أمام  الع�ضوية من الجمعية، كما بينت المادة )16( من النظام حق الع�ضو في التَّظَلُّم من قرار ف�صْ

الجمعية العمومية العادية وغير العادية واعتبار قرار الجمعية العمومية نهائياً في هذا ال�ش�أن.
العمومية  �أن الجمعية  الهيئات المختلفة للجمعية، فقد اعتبر  بيان  الأ�سا�سي  النظام  ن  وقد ت�ضمَّ
هي ال�سلطة العليا في ر�سم �سيا�سة الجمعية ومراقبة تطبيقها، وت�سري قراراتها على جميع �أجهزتها 

ولجانها و�أع�ضائها.
وبَّني النظام الأ�سا�سي كيفية انعقاد الجمعية العمومية العادية منها وغير العادية وال�شروط الواجب 
باعها عند عقْدها والن�صاب القانوني الواجب توافره وكيفية الت�صويت على قراراتها والدعوة �إليها. اتِّ

د النظام الأ�سا�سي اخت�صا�صات كل من الجمعية العمومية العادية وغير العادية. كما حدَّ
كما بَّني النظام الأ�سا�سي �أن مجل�س الإدارة يتكون من 7 �أع�ضاء تنتخبهم الجمعية العمومية من 
بين �أع�ضائها لمدة �سنتين قابلة للتجديد مدة �أو مدداً �أخرى، ويتم انتخابهم بالاقتراع ال�سري المبا�شر.

واعتبر النظام الأ�سا�سي �أن مجل�س الإدارة هو ال�سلطة التنفيذية للجمعية ويقوم بتنفيذ ال�سيا�سة 
التي تر�سمها الجمعية العمومية والقرارات التي ت�صدرها تحقيقاً للأغرا�ض الم�شروعة للجمعية. وبَّني 
و�أن  اللجان المختلفة،  الع�ضوية فيه وحقه في ت�شكيل  الأ�سا�سي اخت�صا�صات المجل�س و�شروط  النظام 
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د النظام الأ�سا�سي طريقة الت�صويت وكيفية حل المجل�س. اجتماعاته تعقد مرة كل �شهر. كما حدَّ
وحول مالية الجمعية بَّني النظام الأ�سا�سي �أن موارد الجمعية تتكون من: 

1- ر�سم الان�ضمام الذي يدفعه الع�ضو عقب قيده �أو �إعادة قيده بع�ضويتها.
2- ا�شتراكات الأع�ضاء.

3- الهبات والتبرعات التي ت�صرح بقبولها وزارة العمل والتنمية الاجتماعية.
4- �إي���رادات الحفا�ل�ت والمعار�ض والأ����سواق الخيرية التي تقيمها �أو ت�شترك فيه���ا الجمعية بعد �أخْذ 

موافقة  الجهات المخت�صة. 
5- الأرباح الناتجة عن ا�ستثمار �أموال الجمعية في حدود القوانين المعمول بها في مملكة البحرين.  

كما بَّني النظام الأ�سا�سي �ضرورة احتفاظ الجمعية بال�سجلات والدفاتر اللازمة لت�سيير �أعمالها 
و�أوجه �صرف الأموال وطرق �إيداعها، على �أنْ تبد�أ ال�سنة المالية للجمعية من �أول يناير وتنتهي في 31 
دي�سمبر من كل عام، وتُ�ستثنَى ال�سنة الأولى بالن�سبة لبدء ال�سنة المالية، بحيث تبد�أ من تاريخ ن�شر 
للائحة  طبقاً  ال�صرف  يكون  �أنْ  �شريطة  يناير،  �شهر  في  يكن  لم  �إنْ  الر�سمية  الجريدة  في  ت�سجيلها 
المالية للجمعية، وعلى �ضرورة �أنْ يقوم مجل�س الإدارة بعر�ض الح�ساب الختامي على الجمعية العمومية 

لإقراره.
د النظام الأ�سا�سي طرق المراقبة المالية وتدقيق الح�سابات الختامية لإيرادات وم�صروفات  كما حدَّ

الجمعية.
حلها  وقواعد  تق�سيمها،  �أو  الجمعية  �إدماج  وكيفية  تعديله  كيفية  الأ�سا�سي  النظام  بَّني  و�أخيراً 

اختيارياً �أو �إجبارياً، والجهة التي ت�ؤول �إليها �أموالها عند الحل.
تعمل في  التي  الباقية على الجمعيات  الأموال  بتوزيع  الم�صفي  يقوم  الت�صفية  �إتمام عملية  وبعد 

ميدان عمل الجمعية.
الهيئات  الاجتماعية  والتنمية  العمل  وزارة  د  تحدِّ ممكنة  غير  التوزيع  طريقة  �أ�صبحت  و�إذا 

الاجتماعية التي ترى توجيه �أموال الجمعية �إليها.
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وزارة العمل والتنمية الاجتماعية 

�قرار رقم )68( ل�سنة 2017
ب�ش�أن الترخي� صبت�سجيل جمعية مبادرات البحرين الأهلية

وزير العمل و التنمية الاجتماعية:
العاملة  الخا�صة  والهيئات  والثقافية  الاجتماعية  والأندية  الجمعيات  قانون  على  الاطلاع  بعد   
ال�شباب والريا�ضة والم�ؤ�س�سات الخا�صة ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 1989  في ميدان 

وتعديلاته,
الاجتماعية  والأندية  الجمعيات  قيد  �سجل  تنظيم  �ش�أن  في   1990 ل�سنة   )2( رقم  القرار  وعلى 

والثقافية الخا�ضعة لإ�شراف وزارة العمل وال�شئون الاجتماعية،
والثقافية الخا�ضعة  والأندية الاجتماعية  للجمعيات  الأ�سا�سي  للنظام  النموذجية  اللائحة  وعلى 

لإ�شراف وزارة التنمية الاجتماعية ال�صادرة بالقرار رقم )4( ل�سنة 2007، 
والأندية  للجمعيات  المال  بجمْع  الترخي�ص  نظام  ب�ش�أن   2012 ل�سنة   )65( رقم  القرار  وعلى 

الاجتماعية والثقافية الخا�ضعة لإ�شراف وزارة التنمية الاجتماعية, 
وعلى النظام الأ�سا�سي لجمعية مبادرات البحرين الأهلية،

قرر الآتي:
مادة - 1 -

ل جمعية مبادرات البحرين الأهلية في �سجل قيد الجمعيات والأندية الاجتماعية والثقافية  ت�سجَّ
تحت قيد رقم  )14/ج/�أج/ث(.

مادة - 2 -
ين�شر هذا القرار وملخ�ص النظام الأ�سا�سي المرفق في الجريدة الر�سمية, ويعمل بهما من اليوم 

التالي لتاريخ الن�شر.                                                                      
 وزير العمل والتنمية الاجتماعية 

جميل بن محمد علي حميدان

�صدر بتاريـخ: 7 محــــــرم 1439هـ
المــــوافــــــــق: 27 �سبتمبر 2017م 
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بيان ب�أ�سماء الأع�ضاء الم�ؤ�س�سين
لجمعية مبادرات البحرين الأهلية

1- عائ�شة طارق را�شد �إبراهيم جا�سم العامر.
2- منار طارق را�شد �إبراهيم جا�سم العامر.

3- ندى فوزي فالح محمد العبدالله.
4- ريم علي ح�سن علي معراج.

5- غازي عبدالمح�سن جا�سم علي.
6- مها طارق را�شد �إبراهيم جا�سم العامر.

7- طارق را�شد �إبراهيم جا�سم العامر.
8- هدى �إبراهيم �أحمد �آل محمود.
9- با�سم ح�سن عبدالله المحميد.
10- عثمان محمد �شريف الري�س.

11- رحاب علي ح�سن محمد الحداد.
12- �إبراهيم عبدعلي عي�سى الدعي�سي.

13- خالد محمد �شريف الري�س.
14- �أحمد �سلمان �أحمد �صلاح.

15- محمد عي�سى محمد الكويتي.
16- هدى حميد علي �سالم �صنقور.
17- �أحمد علي عبدالر�سول محمد.

18- �أماني عبدالله علي ح�سين العرادي.
19- محمد فوزي فالح محمد العبدالله.

20- عبدالله محمد ح�سن مهدي.
21- محمد ح�سن را�شد علي محمد العرادي.

22- ح�سين محمد حبيب علي �إ�سماعيل.
23- عي�سى محمد ح�سن را�شد علي العرادي.

24- علي �أحمد علي البقاره.
25- فاطمة محمد ح�سن را�شد علي العرادي.

26- علي مح�سن علي عبدالله �سبت.
27- طارق عثمان محمد �شريف الري�س.

28- محمد عبدالعزيز عي�سى �شهاب.
29- ح�سن محمد ح�سن را�شد علي العرادي.

30- �إلهام ح�سن �إبراهيم مطر.
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ملخ� صالنظام الأ�سا�سي
لجمعية مبادرات البحرين الأهلية

 
�أن الجمعية قد ت�أ�س�ست بمملكة البحرين في عام  تن�ص المادة الأولى من النظام الأ�سا�سي على 
2017م تحت قيد رقم )14/ج/�أج/ث( طبقاً لأحكام قانون الجمعيات والأندية الاجتماعية والثقافية 
والهيئات الخا�صة العاملة في ميدان ال�شباب والريا�ضة والم�ؤ�س�سات الخا�صة، ال�صادر بالمر�سوم بقانون 

رقم )21( ل�سنة 1989 وتعديلاته والقرارات الوزارية ال�صادرة تنفيذاً له.
من  للجمعية  الاعتبارية  ال�شخ�صية  وتثبت  الاجتماعية،  والتنمية  العمل  بوزارة  الجمعية  ل  تُ�سجَّ
تاريخ ن�شر ت�سجيلها في الجريدة الر�سمية طبقاً لأحكام القرار الوزاري رقم )2( ل�سنة 1990في �ش�أن 
تنظيم �سجل قيد الجمعيات والأندية الاجتماعية والثقافية الخا�ضعة لإ�شراف وزارة العمل وال�شئون 

الاجتماعية. 
�شقة 1، طريق 1108، مجمع 111،  الحد،  �إدارتها هو مبنى مبنى 698،  مقر الجمعية ومركز 

مملكة البحرين.
ولا يجوز للجمعية الا�شتغال بال�سيا�سة �أو الدخول في م�ضاربات مالية، كما لا يجوز لها �أن تنت�سب 
�أو ت�شترك �أو تن�ضم �إلى جمعية �أو هيئة �أو نادٍ �أو اتحاد مقره خارج مملكة البحرين بدون �إذن م�سبق 

من وزارة العمل والتنمية الاجتماعية بذلك.
وتقوم الجمعية في حدود القوانين المعمول بها في مملكة البحرين وبعد �أخْذ الموافقة الم�سبقة من 

الجهات المخت�صة بالعمل على تحقيق الأهداف التالية:
1- تعزي���ز ال�شعور بالانتماء والثق���ة لدى المواطن البحريني نحو بلده ال���ذي يحت�ضنه، ويجعله الخيار 

الأول في العمل والتدريب والترقي، ويفتح �أمامه فر�ص التطور.
2- بن���اء ال�شراكات الا�ستراتيجية مع القطاعات المعنية الر�سمي���ة والخا�صة والأهلية؛ بهدف التعاون 
رِها عل���ى المواطنين  دة وتوطي���ن قطاع���ات �إنتاجية وخدمي���ة وق�صْ عل���ى بحرن���ة قطاعات مح���دَّ

البحرينيين. 
3- التن�سي���ق ومد ج�سور التعاون مع الجهات الت�شريعي���ة والتنفيذية من �أجل تعديل القوانين والأنظمة 

والقرارات المعمول بها؛ لتعزيز �أولوية و�أف�ضلية المواطن البحريني في �سوق العمل.
فْع باتجاه التدري���ب النوعي الذي ي�ؤ�س�س  4- بن���اء ال�ش���راكات الا�ستراتيجية مع معاه���د التدريب، والدَّ

لجَ�سر الفجوة بين مُخرَجات التعليم واحتياجات �سوق العمل.
5- �إجراء البحوث الميدانية بهدف الم�ساهمة في تحديد حجم الم�شكلات والظواهر الاجتماعية التي 
ق���د تعوق �سبيل التطور الاجتماعي المن�شود لمجتمعنا، واقتراح البرامج والمعالجات الأهلية التي 

ت�سهم مع الجهات المخت�صة في التغلب عليها.
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6- تبادل المعلومات والخبرات، والتعاون مع الجمعيات العاملة في نف�س الميدان على الم�ستوى المحلي 
والعرب���ي والدول���ي، والمتخ�ص�صة منها في مج���الات العمل الأهلي، �إلى جان���ب �إقامة الم�ؤتمرات 

والملتقيات وور�ش العمل.
7- �إطلاق المبادرات الأهلية المختلفة التي من �ش�أنها تعزيز فر�ص و�آفاق التنمية الم�ستدامة وال�شراكة 

المجتمعية مع القطاع الأهلي الثالث والتي تتوافق مع ر�ؤية وتطلعات جمعية مبادرات.

وت�سعى الجمعية لتحقيق �أهدافها في حدود القوانين المعمول بها بمملكة البحرين وبعد �أخْذ الموافقة 
الم�سبقة من الجهات المخت�صة وبالتن�سيق معها بالو�سائل التالية:

1- عق���د ال�ش���راكات الا�ستراتيجية عبر توقيع مذكرات تفاهم مع الجه���ات الر�سمية والأهلية والقطاع 
الخا�ص لدعم م�شاريع الجمعية للتدريب النوعي وتح�سين �سلوكيات وقيم العمل والتوظيف.

2- ت�أ�سي�س ودع���م الم�شروعات الاقت�صادية الأهلية غير الربحية التي تُعنَى بخلْق وظائف للبحرينيين 
وت�سعى لتكون قيمة مُ�ضافة للاقت�صاد الوطني. 

3- ت�أ�سي����س مواق���ع للجمعية على و�سائل التوا����صل الاجتماعي للترويج والتوعي���ة، وا�ستقطاب ال�شباب 
للم�شاركة والتفاعل مع الم�شاريع والمبادرات التي تُطلِقها الجمعية وتدعمها.

4- عق���د الندوات واللق���اءات المتخ�ص�صة والعامة وتوثيقها بالن�شر على قن���وات التوا�صل الاجتماعي 
المختلفة للتوعية وتعميم الفائدة. 

5- ابتكار برامج نوعية وو�سائل ت�شجيع ونظام جوائز للقطاعات التي تدعم م�شاريع ومبادرات الجمعية 
وت�سهم في �إنجاح الجهود الر�سمية والأهلية في هذا ال�سبيل. 

6- تفعيل ال�شراكة مع الإعلام من خلال البرامج التلفزيزنية والإذاعية وال�صحافية، وذلك للم�ساهمة 
في خلق وعي مجتمعي ب�أهمية ال�شراكة المجتمعية، وتعزيز دور الم�ؤ�س�سات غير الربحية، وتكاتف 
الجه���ود الر�سمي���ة والأهلية من �أجل رف���د عملية التنمي���ة الم�ستدامة، ودعم ر�ؤي���ة 2030 لمملكة 

البحرين. 
7- دع���م خطط وبرامج التنمية التي تطلقها مختلف الجه���ات الر�سمية والأهلية، والتي ت�ؤ�س�س لجَ�سر 

الثقة وت�أكيد المواطَنة والانتماء للوطن.

وت�ستهدف الجمعية القيام بالأن�شطة التالية:
1- اجتماعية.    2- توعوية.      3- تثقيفية.

وقد بَّني النظام الأ�سا�سي �شروط الع�ضوية في الجمعية، وهي على النحو التالي:
1( �أنْ لا يقل عمر الع�ضو عن ثمانية ع�شر عاماً.

2( �أنْ يكون مقيماً في مملكة البحرين.
3( �أنْ يكون ح�سن ال�سمعة وال�سلوك و�أنْ لا يكون قد حُكِم عليه في جريمة مخلَّة بال�شرف �أو الأمانة �إلا 
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�إذا رُدَّ �إليه اعتباره.

م النظام الأ�سا�سي الع�ضوية �إلى: كما ق�سَّ
1- الع�ضوية العاملة.     2- الع�ضوية المنت�سبة.           3- الع�ضوية الفخرية.

وبَّني النظام الأ�سا�سي حقوق الأع�ضاء وواجباتهم وطريقة الان�ضمام والان�سحاب والف�صل و�إ�سقاط 
له �أمام  الع�ضوية من الجمعية، كما بينت المادة )17( من النظام حق الع�ضو في التَّظَلُّم من قرار ف�صْ

الجمعية العمومية العادية وغير العادية، واعتبار قرار الجمعية العمومية نهائياً في هذا ال�ش�أن.
العمومية  �أن الجمعية  الهيئات المختلفة للجمعية، فقد اعتبر  بيان  الأ�سا�سي  النظام  ن  وقد ت�ضمَّ
هي ال�سلطة العليا في ر�سم �سيا�سة الجمعية ومراقبة تطبيقها، وت�سري قراراتها على جميع �أجهزتها 
ولجانها و�أع�ضائها. وبََني النظام الأ�سا�سي كيفية انعقاد الجمعية العمومية العادية منها وغير العادية، 
على  الت�صويت  وكيفية  توافُرُه،  الواجب  القانوني  والن�صاب  عقْدِها،  اتباعها عند  الواجب  وال�شروط 

قراراتها والدعوة �إليها.
د النظام الأ�سا�سي اخت�صا�صات كل من الجمعية العمومية العادية وغير العادية. كما حدَّ

كما بَّني النظام الأ�سا�سي �أن مجل�س الإدارة يتكون من 9 �أع�ضاء تنتخبهم الجمعية العمومية من 
بين �أع�ضائها لمدة �سنتين قابلة للتجديد مدة �أو مدداً �أخرى، ويتم انتخابهم بالاقتراع ال�سري المبا�شر.

واعتبر النظام الأ�سا�سي �أن مجل�س الإدارة هو ال�سلطة التنفيذية للجمعية، ويقوم بتنفيذ ال�سيا�سة 
التي تر�سمها الجمعية العمومية والقرارات التي ت�صدِرها تحقيقاً للأغرا�ض الم�شروعة للجمعية. وبََّني 
و�أن  اللجان المختلفة،  الع�ضوية فيه وحقه في ت�شكيل  الأ�سا�سي اخت�صا�صات المجل�س و�شروط  النظام 

د النظام الأ�سا�سي طريقة الت�صويت وكيفية حل المجل�س. اجتماعاته تعقد مرة كل �شهر، كما حدَّ
وحول مالية الجمعية بَّني النظام الأ�سا�سي �أن موارد الجمعية تتكون من: 

1- ر�سم الان�ضمام الذي يدفعه الع�ضو عقب قيده �أو �إعادة قيده بع�ضويتها.
2- ا�شتراكات الأع�ضاء.

3- الهبات والتبرعات التي ت�صرح بقبولها وزارة العمل والتنمية الاجتماعية.
4- �إي���رادات الحفا�ل�ت والمعار�ض والأ�سواق الخيرية التي تقيمها �أو ت�شت���رك فيها الجمعية، بعد �أخْذ 

موافقة الجهات المخت�صة.
5- �أي���ة م���وارد �أخ���رى يقبلها مجل����س الإدارة وفقاً للقان���ون وبعد �أخْ���ذ موافقة وزارة العم���ل والتنمية 

الاجتماعية.
6- الأرباح الناتجة عن ا�ستثمار �أموال الجمعية في حدود القوانين المعمول بها في مملكة البحرين.

كما بَّني النظام الأ�سا�سي �ضرورة احتفاظ الجمعية بال�سجلات والدفاتر اللازمة لت�سيير �أعمالها، 
و�أوجه �صرف الأموال وطرق �إيداعها، على �أن تبد�أ ال�سنة المالية للجمعية من �أول يناير وتنتهي في 31 
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دي�سمبر من كل عام، وتُ�ستثنَى ال�سنة الأولى بالن�سبة لبدء ال�سنة المالية، بحيث تبد�أ من تاريخ ن�شر 
للائحة  طبقاً  ال�صرف  يكون  �أنْ  �شريطة  يناير،  �شهر  في  يكن  لم  �إنْ  الر�سمية  الجريدة  في  ت�سجيلها 
المالية للجمعية، وعلى �ضرورة �أن يقوم مجل�س الإدارة بعر�ض الح�ساب الختامي على الجمعية العمومية 

لإقراره.
د النظام الأ�سا�سي طرق المراقبة المالية وتدقيق الح�سابات الختامية لإيرادات وم�صروفات  كما حدَّ

الجمعية.
حلها  وقواعد  تق�سيمها  �أو  الجمعية  �إدماج  وكيفية  تعديله  كيفية  الأ�سا�سي  النظام  بَّني  و�أخيراً 

اختيارياً �أو �إجبارياً والجهة التي ت�ؤول �إليها �أموالها عند الحل.
تعمل في  التي  الباقية على الجمعيات  الأموال  بتوزيع  الم�صفي  يقوم  الت�صفية  �إتمام عملية  وبعد 

ميدان عمل الجمعية.
الهيئات  الاجتماعية  والتنمية  العمل  وزارة  د  تحدِّ ممكنة  غير  التوزيع  طريقة  �أ�صبحت  و�إذا 

الاجتماعية التي ترى توجيه �أموال الجمعية �إليها.
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وزارة الأ�شغال و�شئون البلديات والتخطيط العمراني

�قرار رقم )119( ل�سنة 2017
ب�ش�أن تغيير ت�صنيف عقارين في منطقة عراد – مجمع 241

وزير الأ�شغال و�شئون البلديات والتخطيط العمراني:
بعد الاطلاع على قانون تنظيم المباني ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )13( ل�سنة 1977 وتعديلاته، 

وعلى الأخ�ص المادة )20( منه،
التنفيذية  ولائحته  العمراني،  التخطيط  ب�ش�أن   1994 ل�سنة   )2( رقم  بقانون  المر�سوم  وعلى 

ال�صادرة بالقرار رقم )1( ل�سنة 1994،
والتطوير،  للتعمير  ة  المعدَّ الأرا�ضي  تق�سيم  ب�ش�أن   1994 ل�سنة   )3( رقم  بقانون  المر�سوم  وعلى 

ولائحته التنفيذية ال�صادرة بالقرار رقم )56( ل�سنة 2009 وتعديلاتها،
ولائحته  وتعديلاته،   2001 ل�سنة   )35( رقم  بقانون  بالمر�سوم  ال�صادر  البلديات  قانون  وعلى 

التنفيذية ال�صادرة بالقرار رقم )16( ل�سنة 2002 وتعديلاتها،
ا�ستملاك  ب�ش�أن  بقوانين  المرا�سيم  �أحكام  بع�ض  بتعديل   2005 ل�سنة   )6( رقم  القانون  وعلى 
للتعمير  ة  المعدَّ الأرا�ضي  وتق�سيم  العمراني،  والتخطيط  المباني،  وتنظيم  العامة،  للمنفعة  الأرا�ضي 

والتطوير، و�إ�شغال الطرق العامة،
وعلى القانون رقم )39( ل�سنة 2009 ب�ش�أن ا�ستملاك العقارات للمنفعة العامة،

وعلى المر�سوم رقم )68( ل�سنة 2012 ب�إعادة تنظيم وزارة �شئون البلديات والتخطيط العمراني،
بالقرار رقم )28(  المناطق في المملكة ال�صادرة  للتعمير بمختلف  التنظيمية  وعلى الا�شتراطات 

ل بالقرار رقم )55( ل�سنة 2016، ل�سنة 2009، المعدَّ
وعلى موافقة المجل�س البلدي لبلدية المحرق،

وبناءً على الدرا�سات الاجتماعية والعمرانية والتخطيطية للمنطقة،
وعلى ما عُرِ�ض علينا،

قرر الآتي:
مادة )1(

�إلى  الكائنين بمنطقة عراد مجمع 241  العقارين رقم 01010332 و 01010333  يغَّري ت�صنيف 
ت�صنيف مناطق ال�سكن الخا�ص �أ )RA( وِفْقاً لِـما هو وارد في الخارطة المرافقة لهذا القرار، وتطبَّق 
عليهما الا�شتراطات التنظيمية للتعمير الواردة في قرار رئي�س مجل�س الوزراء رقم )28( ل�سنة 2009.
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مادة )2(
يُلغى كل ن�ص يتعار�ض مع هذا القرار.

مادة )3(
يُن�شر هذا القرار في الجريدة الر�سمية، ويُعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره.

وزير الأ�شغال و�شئون البلديات والتخطيط العمراني
ع�صام بن عبدالله خلف

�صدر بتاريخ: 23 ذي الحجة 1438هـ
الـمـــــــوافــــق: 14 �سـبـتـمــبــــر 2017م
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هيئة تنظيم الات�صالات

�قرار رقم )10( ل�سنة 2017
ب�إلغاء لائحة تنظيم عمليات الا�ست�شارة

رئي�س مجل�س �إدارة هيئة تنظيم الات�صالات:
ل  المعدَّ  ،2002 ل�سنة   )48( رقم  بقانون  بالمر�سوم  ال�صادر  الات�صالات  قانون  على  الاطلاع  بعد 

بالمر�سوم بقانون رقم )38( ل�سنة 2017،
وعلى لائحة تنظيم عمليات الا�ست�شارة ال�صادرة بتاريخ 10 �أغ�سط�س 2003، 

وبناءً على عرْ�ض المدير العام لهيئة تنظيم الات�صالات،
وبعد موافقة مجل�س �إدارة هيئة تنظيم الات�صالات،

قرر الآتي:
المادة الأولى

تُلغى لائحة تنظيم عمليات الا�ست�شارة ال�صادرة بتاريخ 10 �أغ�سط�س 2003، على �أنْ يتم ا�ستبدالها 
بنظام )ورقة موقف( بخ�صو�ص كيفية قيام هيئة تنظيم الات�صالات بعمليات الم�شاورات، وبما يكفل 

لاع الكافة. تحقيق اطِّ

المادة الثانية
يُن�شر هذا القرار في الجريدة الر�سمية، ويُعمل به من اليوم التالي لتاريخ الن�شر. 

رئي�س مجل�س �إدارة هيئة تنظيم الات�صالات
د. محمد �أحمد العامر

�صدر بتاريخ: 5 محـــــــــرم 1439هـ
المـــوافـــــــــق: 25 �سبتمبر 2017م
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م�صرف البحرين المركزي

�قرار رقم )65( ل�سنة 2017
�ب�ش�أن �إلغاء الترخي� صالممنوح

ل�شركة �سي �أي �إم بي ال�شرق الأو�سط �.شم.ب. )م(

محافظ م�صرف البحرين المركزي:
بعد الاطلاع على قانون م�صرف البحرين المركزي والم�ؤ�س�سات المالية ال�صادر بالقانون رقم )٦٤( 

ل�سنة ٢٠٠٦ وتعديلاته،
وبناءً على توجيه مدير �إدارة التراخي�ص،

قرر الآتي:
مادة )١(

يُلغى ترخي�ص �شركة �أعمال ا�ستثمارية- الفئة 1 ل�شركة �سي �أي �إم بي ال�شرق الأو�سط �ش.م.ب. 
)م( الممنوح بتاريخ 10 مايو  2006 والم�سجل تحت ال�سجل التجاري رقم 61558.

مادة )2(
يُعمل بهذا القرار اعتباراً من تاريخ �صدوره، وين�شر في الجريدة الر�سمية.

محافظ م�صرف البحرين المركزي
ر�شيد محمد المعراج

�صدر بتاريخ: 13 محــرم 1439هـ
المــــــوافـــــق: 3 �أكتـوبــــر 2017م
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة

�إعلانات مركز الم�ستثمرين

�إعلان رقم )860( ل�سنة 2017
ب�ش�أن تحويل م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة
يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�سيد/ �إبراهيم 
بن �أحمد بن �إبراهيم الب�سام، مالك الم�ؤ�س�سة الفردية التي تحمل ا�سم )بي كي �إف الب�سام/ محا�سبون قانونيون 
وا�ست�شاريون(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 57989، طالباً تغيير ال�شكل القانوني للم�ؤ�س�سة وذلك بتحويلها �إلى 
�إف الب�سام/ محا�سبون قانونيون وا�ست�شاريون ذ.م.م(،  �شركة ذات م�سئولية محدودة ا�سمها التجاري )بي كي 
وبر�أ�سمال مقداره  5,000 )خم�سة �آلاف( دينار بحريني، وتكون مملوكة لك من: �إبراهيم بن �أحمد بن �إبراهيم 

الب�سام، وماجد حليم مو�سى رزق.
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا�ض خلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوم عمل من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )861( ل�سنة 2017
ب�ش�أن تحويل م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة
�إليه مكتب المحامية  يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم 
الم�سجلة  للخياطة(،  )رفاعية  ا�سم  تحمل  التي  الفردية  الم�ؤ�س�سة  مالكة  ورثة  نيابة عن  ال�سيد مجاهد،  �سامية 
م�سئولية  ذات  �شركة  �إلى  بتحويلها  وذلك  للم�ؤ�س�سة  القانوني  ال�شكل  تغيير  طالباً   ،16791 رقم  القيد  بموجب 
محدودة، وبر�أ�سمال مقداره 1،000 )�ألف( دينار بحريني، وت�صبح مملوكة لكل من: ال�شيخ محمد بن عبدالله بن 
حمد �آل خليفة، وال�شيخ حمد بن محمد بن عبدالله ال خليفة، وال�شيخه هالة بنت محمد بن عبدالله بن حمد �آل 

خليفة.

�إعلان رقم )862( ل�سنة 2017
ب�ش�أن تحويل فرع من م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة
 يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�سيد/ ميرزا علي 
محمد �آل �سعيد، مالك الم�ؤ�س�سة الفردية التي تحمل ا�سم )باور كلر لخدمات الطباعة(، الم�سجلة بموجب القيد 
رقم 71571، طالباً تحويل الفرع الرابع من الم�ؤ�س�سة الفردية �إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة قائمة بذاتها، 
را�شد  احمد  عبدالر�سول  �أيمن  من:  لكل  مملوكة  وت�صبح  بحريني،  دينار  )ثلاثمائة(   300 مقداره  وبر�أ�سمال 
�أحمد عبدالله عبدالله  وزهير  الوداعي،  ف�ضل محمد  ال�سيدجواد  و�سعاد  �إبراهيم محمد،  وهاني خليل  الخباز، 
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�أحمد النجار، وحوراء مهدي يو�سف ح�سن محمد.
�إعلان رقم )863( ل�سنة 2017
ب�ش�أن تحويل م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة
 يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�سادة/ كي لينك، 
الما�سة  )�صالون  ا�سم  تحمل  التي  الفردية  الم�ؤ�ســ�سة  مالكة  الجرا�ش،  من�صور  ر�ضي  نعيمة  ال�سيدة/  نيابة عن 
للتجميل(، المــ�سجلة بموجب القيد رقم 48947، طالبة تغيير ال�شكل القانوني للم�ؤ�س�سة وذلك بتحويلها �إلى �شركة 
ذات م�سئولية محدودة، وبــر�أ�سمال مقـداره 3،000 )ثلاثة �آلاف( دينار بحريني، بناءً على تنازل المالكة ال�سيدة/  
نعيمة ر�ضي من�صور الجرا�ش، لكل من: هيا علي عبدالرحمن خلف �آل بور�شيد، وجميلة لبريز، وت�صبح ال�شركة 

ملكاً لهما.

�إعلان رقم )864( ل�سنة 2017
ب�ش�أن تحويل فرعين من م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ت�ضامن
�شركة  مكتب  �إليه  تقدم  قد  ب�أنه  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  ب��وزارة  للم�ستثمرين  البحرين  مركز  يعلن 
دروي�ش،  دروي�ش  عبدالحميد  ان  عبدالحنَّ ال�سيد/  عن  نيابة  �ستيفينز(،  )مور  المتخ�ص�صة  المهنية  الت�ضامن 
القيد  بموجب  الم�سجلة  دروي�ش(،  عبدالحميد  ان  عبدالحنَّ )محلات  ا�سم  تحمل  التي  الفردية  الم�ؤ�س�سة  مالك 
رقم 15011، طالباً تحويل الفرعين الثالث والرابع من الم�ؤ�س�سة �إلى �شركة ت�ضامن، وبر�أ�سمال مقداره 5،000 
ان عبدالحميد دروي�ش دروي�ش، وعي�سى �إبراهيم  )خم�سة �آلاف( دينار بحريني، وتكون مملوكة لكل من: عبدالحنَّ

عبدالحميد دروي�ش.

�إعلان رقم )865( ل�سنة 2017
ب�ش�أن تحويل �شركة ال�شخ� صالواحد

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة
ال�سيد/ خ�ضر  �إليه  ب�أنه قد تقدم  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  بوزارة  للم�ستثمرين  البحرين  يعلن مركز   
�ش.�ش.و(،  للمقاولات  الحديدية  )القمة  ا�سم  تحمل  التي  الواحد  ال�شخ�ص  �شركة  مالك  الجلاد،  عبدالحليم 
ذات  �شركة  �إلى  بتحويلها  وذلك  لل�شركة  القانوني  ال�شكل  تغيير  طالباً   ،111993 رقم  القيد  بموجب  الم�سجلة 
خ�ضر  من:  لكل  مملوكة  وتكون  بحريني،  دينار  �ألف(  )خم�سون   50،000 مقداره  وبر�أ�سمال  محدودة،  م�سئولية 

عبدالحليم الجلاد، وعبدالحليم خ�ضر الجلاد.

�إعلان رقم )866( ل�سنة 2017
ب�ش�أن تحويل �شركة ذات م�سئولية محدودة

�إلى م�ؤ�س�سة فردية
في  ال�شركاء  �إليه  تقدم  قد  ب�أنه  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  ب��وزارة  للم�ستثمرين  البحرين  مركز  يعلن   
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�شركة عاي�شة التجارية ذ م م الم�سجلة بموجب القيد رقم 64063-2، طالبين تحويل ال�شركة �إلى م�ؤ�س�سة فردية 
لت�صبح مملوكة من ال�سيدة روحيل ها�شمي �سيد قوت علي �شاه  وتعيين روحيل ها�شمي �سيد قوت علي �شاه  للقيام 

ب�إجراءات التحويل.

�إعلان رقم )867( ل�سنة 2017
ب�ش�أن تحويل م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ت�ضامن
ميرزا  ال�سيد/  �إليه  تقدم  قد  ب�أنه  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  بوزارة  للم�ستثمرين  البحرين  مركز  يعلن 
والا�ست�شارات(،  للتدقيق  )الأثير  ا�سم  تحمل  التي  الفردية  الم�ؤ�س�سة  مالك  المرزوق،  ح�سن  �سلمان  �إبراهيم 
الم�سجلة بموجب القيد رقم 68773، طالباً تغيير ال�شكل القانوني للم�ؤ�س�سة وذلك بتحويلها �إلى �شركة ت�ضامن، 
�إبراهيم �سلمان  �ألف( دينار بحريني، وتكون مملوكة لكل من: ميرزا  وبر�أ�سمال مقداره 15،000 )خم�سة ع�شر 

ح�سن المرزوق، ويو�سف �أحمد يو�سف �أحمد الع�شيري.

�إعلان رقم )868( ل�سنة 2017
ب�ش�أن تحويل �شركة ال�شخ� صالواحد

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة
�إليه �شركة )�سلفر  يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدمت 
�ستار جلوبل �سليو�شنز ذ.م.م(، نيابة عن ال�سيدة/ ناتاليا ا�سطانم، مالكة �شركة ال�شخ�ص الواحد التي تحمل ا�سم 
)بيل كانتو - فوكل جيروجرافيك �ستوديو �ش.�ش.و(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 102292، طالبة تغيير ال�شكل 
�آلاف)  وبر�أ�سمال مقداره 5,000 (خم�سة  م�سئولية محدودة،  �شركة ذات  �إلى  بتحويلها  وذلك  لل�شركة  القانوني 

دينار بحريني، وتكون مملوكة لكل من: ناتاليا ا�سطانم، وجورج انطوان ا�سطانم.

�إعلان رقم )869( ل�سنة 2017
ب�ش�أن تحويل �شركة ذات م�سئولية محدودة

�إلى �شركة م�ساهمة بحرينية مقفلة
في  ال�شركاء  �إليه  تقدمت  قد  ب�أنه  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  بوزارة  للم�ستثمرين  البحرين  مركز  يعلن 
ال�شركة ذات الم�سئولية المحدودة التي تحمل ا�سم )كراج الن�صيف ذ.م.م(، الم�سجلة بموجب القيد رقم  7249، 
مقداره  وبر�أ�سمال  مقفلة،  بحرينية  م�ساهمة  �شركة  �إلى  بتحويلها  وذلك  لل�شركة  القانوني  ال�شكل  تغيير  طالبين 
250،000 )مائتان وخم�سون �ألف( دينار بحريني، وت�صبح مملوكة لكل من: عقيل علي �أحمد مهدي، وح�سن علي 

�أحمد الن�صيف، وهاني علي �أحمد الن�صيف، ومحمد علي �أحمد الن�صيف، وجعفر علي �أحمد مهدي الن�صيف.
رة  دة والمبرِّ فعلى كل من لديه اعترا�ض التقدم باعترا�ضه �إلى المركز المذكور، م�شفوعاً بالم�ستندات الم�ؤيِّ

للاعترا�ض خلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوم عمل من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.
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�إعلان رقم )870( ل�سنة 2017
ب�ش�أن تحويل م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة
 يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�سيد/ عرفات 
�سعيد عبدالح�سن فخر، مالك الم�ؤ�س�سة الفردية التي تحمل ا�سم )ركن الفراعنة(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 
وبر�أ�سمال  محدودة،  م�سئولية  ذات  �شركة  �إلى  بتحويلها  وذلك  للم�ؤ�س�سة  القانوني  ال�شكل  تغيير  طالباً   ،32231
مقداره 20،000 )ع�شرون �ألف( دينار بحريني، وت�صبح ال�شركة مملوكة لكل من: �أمل محمد جعفر عبدالح�سين 
خلف المير، بحرينية الجن�سية، رقمها ال�شخ�صي )700905723(، ورمزي عرفات �سعيد عبدالح�سين علي فخر، 
بحرينية  فخر،  علي  عبدالح�سين  �سعيد  عرفات  ورزان   ،)951100424( ال�شخ�صي  رقمه  الجن�سية،  بحريني 
الجن�سية،  بحريني  فخر،  علي  عبدالح�سين  �سعيد  عرفات  وعلي   ،)960908412( ال�شخ�صي  رقمها  الجن�سية، 
رقمه  الجن�سية،  بحريني  فخر،  علي  عبدالح�سين  �سعيد  عرفات  ومحمد   ،)990201848( ال�شخ�صي  رقمه 
ال�شخ�صي )051100436(، و�أمينة عرفات �سعيد عبدالح�سين علي فخر، بحرينية الجن�سية، رقمها ال�شخ�صي 
)051100444(، وتميم عرفات �سعيد عبدالح�سين علي فخر، بحريني الجن�سية، رقمه ال�شخ�صي  )051100410(.
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�إعلان من غرفة البحرين لت�سوية المنازعات
رقم الدعوى رقم: ٩/ ٢٠١٧)غرفة(

 
�إعلان بموعد الجل�سة 

المدعية: �شركة المعجل للتجارة والمقاولات.
وكيلها: المحامي �أيمن توفيق الم�ؤيد.

عنوان وكيلها: بناية بنك البحرين الوطني، الطابق ال�سابع، �شارع الحكومة، المنامة ٣١٦.
 المدعى عليها الأولى: �شركة ريل كابيتا �ش.م.ب مقفلة.

وكيلا المدعى عليها الأولى: المحامية هيا را�شد �آل خليفة والمحامي را�شد عبدالله بوغمار.
عن���وان وكيل���ي المدع���ى عليها الأولى: بناي���ة بنك البحرين للتنمية، الطاب���ق الأول، مكتب ١١، 

المنطقة الدبلوما�سية، المنامة، مملكة البحرين
المدعى عليه الثاني: �أحمد علي خلفان المطوع الظاهري.

المدعى عليه الثالث: عبدالرحمن علي عبدالرحمن الداوُد.
المدعى عليه الرابع: �أحمد عبدالحكيم محمد �أبو العينين.

المدعى عليه الخام�س: خالد بن نا�صر بن عبدالله الم�سند.
المدعى عليه ال�ساد�س: نبيل م�صطفى نمر ن�صر.

المدعى عليه ال�سابع: يو�سف يا�سين مال الله �إبراهيم.
عنوانهم: �شقة ١١، طريق ١٧٠٥، طريق ٢٨٣١، مجمع ٣١٧ المنامة.

وكيلة المدعى عليهم الثاني والرابع والخام�س: المحامية لولوة �صالح العو�ضي.
عن���وان وكيل���ة المدعى عليه���م الثاني والراب���ع والخام����س: بناية الر�صي�ص���، الطابق الثامن، 

مكتب ٨١-٨٢-٨٣، المنطقة الدبلوما�سية، المنامة.
 تعلن غرفة البحرين لت�سوية المنازعات المدعى عليهم الثالث وال�ساد�س وال�سابع المذكورين 
�أعلاه بموعد الجل�سة �أمام الهيئة المقرر عقدها بتاريخ ١٦ �أكتوبر ٢٠١٧ ال�ساعة ١٢:٠٠ ظهراً، 
التي  المنازعات  ت�سوية  �إج��راءات  ب�إ�صدار لائحة  ل�سنة ٢٠٠٩  رقم )٦٥(  بالقرار  وذلك عملًا 
من  الثاني  الباب  من  الأول  الف�صل  بموجب  المنازعات،  لت�سوية  البحرين  غرفة  بها  تخت�ص 

المر�سوم بقانون رقم )٣٠( ل�سنة ٢٠٠٩، ليعلم.
 

مدير الدعوى
لدى غرفة البحرين لت�سوية المنازعات
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�إعلان بيع م�شروع )بوابة �أمواج( بالمزاد العلني  
الم�شروع رقم )1( ل�سنة 2015 )بوابة �أمواج( 

بجل�سة يوم الثلاثاء: 2017/10/3 - ال�ساعة:12.00
رئيــــــ�س اللجنة بح�ضور القا�ضي محمود عربي محمد ها�شم	

ع�ضو اللجنة وع�ضوية القا�ضي محمـــــد ميـــــرزا �أمـــــان	
ع�ضو اللجنة وع�ضوية القا�ضي �أمل �أحمد عبدالله �أبل	
ع�ضو اللجنة وع�ضوية الدكتور عبدالله يو�ســف طالب	
ع�ضو اللجنة وع�ضوية ال�سيد عارف حيـدر علي رحيمـي	

	�أمين �سر اللجنة وبح�ضور نوفل بوب�شيت
حيث كان اليوم )الثلاثاء 3 �أكتوبر 2017( موعداً لاجتماع اللجنة، واجتمعت اللجنة بالهيئة 

المبينة بالمح�ضر عاليه.
ا�ستعر�ضت اللجنة مح�ضرها الم�ؤرخ في 27 مار�س 2017، وما قررته من البدء في اتخاذ 
بمبلغ  للم�شروع  الأ�سا�سي  الثمن  وتقدير  العلني  المزاد  في  �أم��واج  بوابة  م�شروع  بيع  �إج��راءات 

36.000.000 مليون دينار بحريني.
والثمن  الم�شروع  بيع  �شروط  بقائمة  رة  المطوِّ ال�شركة  �إعلان  يفيد  ما  للجنة  ورد  قد  و�إنه 
رة لم تقدم ما  الأ�سا�سي، مع تكليف ال�شركة بالوفاء بديون الم�شروع. وحيث �إن ال�شركة المطوِّ

يفيد الوفاء بالمديونيات.
وحيث �إن اللجنة ت�ؤكد على ما جاء بمح�ضرها الم�ؤرخ في 27 مار�س 2017، من �أنها ا�ستنفدت 
ر الأ�صلي وعدم كفاءته لإدارة  �سبل ت�سوية الم�شروع بالطرق الودية، وتبيَّن لها عدم تعاون المطوِّ
�إلى اتفاق مع �أ�صحاب الحقوق والدائنين للم�شروع. كما �أن  الم�شروع، ف�ضلًا عن عدم و�صوله 
رين  مة من المطوِّ ر جديد، �إلا �أن العرو�ض المقدَّ اللجنة حاولت تطوير الم�شروع عن طريق مطوِّ
الجدد كانت غير جدية ولا تحقق م�صلحة الم�شروع �أو الدائنين على النحو الم�شار �إليه �سلفاً، 
�إعمالًا لحكم الفقرة الخام�سة من المادة الثامنة من المر�سوم بقانون رقم )66(  لذلك ف�إنه 
�أكتوبر   31 جل�سة  للبيع  وحددت  العلني،  بالمزاد  الم�شروع  بيْع  تقرر  اللجنة  ف�إن   ،2014 ل�سنة 

2017، على �أن يعلَن قرارها بالجريدة الر�سمية.
و�أُقفِل المح�ضر على ذلك عند �إثبات ما تقدم، وقررنا �إثبات الآتي:

القرار
تقرر اللجنة تحديد جل�سة 31 �أكتوبر 2017 لبيع م�شروع )بوابة �أمواج( بالمزاد العلني، على 
�أنْ يكون الثمن الأ�سا�سي للم�شروع مبلغ 36.000.000 دينار بحريني )�سته وثلاثون مليون دينار 

بحريني(، وعلى �أنْ ين�شر هذا القرار بالجريدة الر�سمية.
الرئي�س ع�ضـــــــــــو 	 ع�ضـــــــــــو	 	�أمين ال�سر	

ع�ضـــــــــــو ع�ضـــــــــــو	 		

�إعلان بيع م�شروع بالمزاد العلني


