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 �أمر ملكي رقم )64( ل�سنة 2018

بمنْح �أو�سمة

ملك مملكة البحرين. 		 نحن حمد بن عي�سى �آل خليفة

بعد الاطلاع على الد�ستور،
 وعلى المر�سوم بقانون رقم )19( ل�سنة 1976 في �ش�أن الأو�سمة وتعديلاته،

�أمرنا بالآتي:

المادة الأولى

ال�شيخ  معالي  �إلى  الأولى  الدرجة  من  خليفة  �آل  �سلمان  بن  عي�سى  ال�شيخ  و�سام  نح  يُم
عبدالرحمن بن محمد بن را�شد �آل خليفة.

المادة الثانية

نح و�سام الكفاءة من الدرجة الأولى �إلى كل من: يُم
1. العميد الركن �صلاح علي عز الدين ال�سادة.
2. العميد الركن �سلمان �صقر �سلمان �آل خليفة.

3. الرائد محمد ماجد �صيَّاح النعيمي.
ار خليفة را�شد العب�سي. 4. الرائد ب�شَّ

5. الملازم �أول �سجى �شاكر �إبراهيم.
6. �سعادة ال�شيخ �أحمد بن حمد بن �أحمد �آل خليفة.

7. العميد عبدالرحمن �صالح ال�سنان.
8. المقدم الركن فهد ماجد فهد الرميحي.

9. �سعادة ال�شيخ الدكتور عبدالله بن �أحمد بن عبدالله �آل خليفة.
10. �سعادة ال�شيخ نا�صر بن عبدالرحمن بن محمد �آل خليفة.

11. �سعادة ال�شيخة الدكتورة رنا بنت عي�سى بن دعيج �آل خليفة.
12. �سعادة ال�شيخ نايف بن خالد بن �أحمد �آل خليفة.

13. �سعادة ال�شيخ خالد بن حمود بن عبدالله �آل خليفة.
14. ال�سيد �أ�سامة عبدالله العب�سي. 

المادة الثالثة

نح و�سام الكفاءة من الدرجة الثانية �إلى كل من: يُم
1. الوكيل �أول طلال عمر عبدالله �أحمد.

2. الوكيل �أول محمد نا�صر الجنيد.
3. الرقيب �أول في�صل محمد �أحمد الخلا�صي.
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4. الوكيل محمد نبيل عبدالله الم�سلماني.

المادة الرابعة

نح و�سام العمل الوطني من الدرجة الأولى �إلى كل من: يُم
1. �سعادة ال�شيخ عبدالله بن خليفة بن �سلمان �آل خليفة.

2. �سعادة ال�شيخ محمد بن �إبراهيم �آل خليفة.
3. ال�سيد محمد �أحمد بورا�شد.

4. ال�سيد قي�صر محمد زمان.
5. الدكتورة هدى ح�سين الم�سقطي.

6. المهند�س طه محمود محمد فقيهي.
7. ال�سيد ح�سين �أحمد را�شد �آل �شعيل.

8. الأ�ستاذة نوال �إبراهيم الخاطر.
9. المهند�س خالد محمد غريب الغريب.

10. المهند�س �إبراهيم ح�سن الحواج.
11. المهند�س �أحمد عبدالكريم محمد بوجيري.

12. ال�سيد ه�شام عبدالرحمن محمد جعفر �آل ري�س.
13. الدكتور م�ؤمن محمد الريفي.

14. الدكتورة فايزة حيدر علي ح�سن حيدر.
15. الدكتور عادل محمد علي عبدالله بوجيري.

16. المهند�س �إبراهيم يو�سف الجودر.
17. ال�سيد غ�سان �إبراهيم علي ال�صباغ.

18. الدكتورة هبة نايف حرارة.
19. ال�سيدة هيا �سالم محمد النعيمي.

20. الدكتور محمد طاهر القطان.
21. الم�ست�شار �سامي عبدالله البو�سميط.

22. الدكتور عبدالرحمن �أحمد �سيار.
23. ال�سيدة هدى يو�سف الحمر.

24. ال�سيد عبدالجليل عبدالكريم الأن�صاري.
25. ال�سيد �إبراهيم هلال محمد.

26. ال�سيدة دينا �أحمد الفايز.
ي القمي�ش. 27. المهند�س عادل رَ�ضِ

28. الدكتور ع�صام �إ�سماعيل العلوي.
29. ال�سيدة هدى محمد الحمود.
30. ال�سيد نوار عبدالله المطوع.



العدد: 3398 – الخميس 20 ديسمبر 2018

7

31. ال�سيد محمد عبدالرحمن بوعلي.
32. ال�سيد يحيى محمد الأن�صاري.

33. ال�سيد يو�سف محمد عبدالرحمن المحمود.
34. القارىء علي �صلاح عمر.

35. الآن�سة �إينا�س محمد الماجد.
36. ال�سيد يو�سف ح�سن جا�سم.

37. ال�سيد خالد علي الأمين.
38. ال�سيد ح�سين محمد علي رجب.

39. ال�سيدة مها عبدالحميد محمد مفيز.
40. ال�سيدة �سارة �أحمد بوحجي.

41. ال�سيد حمد يعقوب عبدالعزيز المحميد.

المادة الخام�سة

نح و�سام العمل الوطني من الدرجة الثانية �إلى كل من: يُم
1. ال�سيد خليل يعقوب �إبراهيم.

2. ال�سيد �صلاح �أحمد المحرقي.
3. ال�سيد دعيج دروي�ش �شريدة.

4. المحامية نوال علي عبداللطيف.
5. ال�سيد محمد عبدالرزاق محمد الزوبعي.

6. ال�سيد �سمير عبدالقادر محمد علي.
7. الآن�سة فجر علي البنعلي.

8. ال�سيد نبرا�س محمد علي طالب.

المادة ال�ساد�سة

يُعمل بهذا الأمر من تاريخ �صدوره، ويُن�شَر في الجريدة الر�سمية. 

 ملك مملكة البحرين

حمد بن عي�سى �آل خليفة

�صدر في ق�صر الرفاع:
بتاريــــخ: 9 ربيع الآخــر 1440هـ
الموافـق: 16 ديـ�سـمـبـــر 2018م
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 مر�سوم رقم ) 62( ل�سنة 2018

 بالترخي�ص في تعديل عقد الت�أ�سي�س والنظام الأ�سا�سي

ل�شركة بور�صة البحرين "�شركة م�ساهمة بحرينية مقفلة" )�ش.م.ب.م( 

نحن حمد بن عي�سى �آل خليفة                 ملك مملكة البحرين. 

بعد الاطلاع على الد�ستور, 
وعلى قانون ال�شركات التجارية، ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 2001 وتعديلاته, 
 )64( رقم  بالقانون  ال�صادر  المالية،  والم�ؤ�س�سات  المركزي  البحرين  م�صرف  قانون  وعلى 

ل�سنة 2006 وتعديلاته،
وعلى القانون رقم )57( ل�سنة 2009 ب�ش�أن �سوق البحرين للأوراق المالية,

البحرين )�شركة م�ساهمة  بور�صة  �شركة  بت�أ�سي�س  ل�سنة 2010  رقم )60(  المر�سوم  وعلى 
بحرينية مقفلة �ش.م.ب.م(،

وعلى المر�سوم رقم )12( ل�سنة 2016 بت�سمية الوزير المنوط به القيام باخت�صا�صات الم�ساهم 
في �شركة بور�صة البحرين )�شركة م�ساهمة بحرينية مقفلة �ش.م.ب.م(، 

لَين ل�شركة بور�صة البحرين )�شركة م�ساهمة  وعلى عقد الت�أ�سي�س والنظام الأ�سا�سي المعدَّ
بحرينية مقفلة �ش.م.ب.م(,

وبناءً على عرْ�ض وزير ال�صناعة والتجارة وال�سياحة, 
وبعد موافقة مجل�س الوزراء, 

ر�سمنا بالآتي:

المادة الأولى

مع مراعاة حكم المادة )76( من قانون ال�شركات التجارية ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم 
�ص في تعديل عقد الت�أ�سي�س والنظام الأ�سا�سي ل�شركة بور�صة البحرين  )21( ل�سنة 2001, يُرخَّ

)�شركة م�ساهمة بحرينية مقفلة �ش.م.ب.م( على النحو المرافق لهذا المر�سوم. 

المادة الثانية

على رئي�س مجل�س الوزراء والوزراء - كل فيما يخ�صه - تنفيذ �أحكام هذا المر�سوم, ويُعمل 
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به اعتباراً من اليوم التالي لتاريخ ن�شره في الجريدة الر�سمية.

ملك مملكة البحرين

حمد بن عي�سى �آل خليفة

رئي�س مجل�س الوزراء

خليفة بن �سلمان �آل خليفة

وزير ال�صناعة والتجارة وال�سياحة

        زايد بن را�شد الزياني

�صدر في ق�صر الرفاع:
بتاريــــخ:4 ربيع الآخر 1440هـ
الموافق: 11 دي�سمبـــر 2018م
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تعديلات عقد الت�أ�سي�س والنظام الأ�سا�سي

ل�شركة بور�صة البحرين

�شركة م�ساهمة بحرينية مقفلة )�ش.م.ب.م(

�إنه في يوم الأحد ال�ساد�س والع�شرين من �صفر لعام �ألف و�أربعمائة و�أربعين للهجرة. 
الموافق الرابع من نوفمبر لعام �ألفين وثمانية ع�شر للميلاد،

ق �إيمان �سعد محمد ب�إدارة التوثيق، لديَّ �أنا الموثِّ
 : ح�ضر لديَّ

�سعادة ال�سيد/ زايد بن را�شد الزياني، وزير ال�صناعة والتجارة وال�سياحة، ممثلًا لحكومة 
مملكة البحرين، وطلب منا توثيق التعديلات التالية على عقد الت�أ�سي�س والنظام الأ�سا�سي ل�شركة 
رقم  بالمر�سوم  ت�أ�س�ست  التي  )�ش.م.ب.م(،  مقفلة  بحرينية  م�ساهمة  �شركة  البحرين  بور�صة 
)60( ل�سنة 2010، بالتطبيق لحكم المادة )4( من قانون ال�شركات التجارية ال�صادر بالمر�سوم 

بقانون رقم )21( ل�سنة 2001. 
�أولًا: تُ�ستب���دَل كلم���ة )المملك���ة( بعب���ارة )مملكة البحرين( ال���واردة في الم���ادة )3( من عقد 

الت�أ�سي����س ل�شركة بور�صة البحرين �شركة م�ساهمة بحرينية مقفل���ة )�ش.م.ب.م( التي ت�أ�س�ست 
بموج���ب المر�سوم رقم )60( ل�سنة 2010، وتُ�ستبدَل بن�صو�ص المواد )2( و)4( و)8( من ذات 

عقد الت�أ�سي�س، الن�صو�ص الآتية: 
"مادة )2(

ا�سم ال�شركة:

�أ - يك���ون ا����سم ال�شركة: بور����صة البحرين "�شركة م�ساهم���ة بحرينية مقفل���ة" )�ش.م.ب.م(، 
����صة من قِبَل م�صرف البحرين المركزي، وي�شار �إليه���ا فيما يلي من هذا العقد بكلمة  مرخَّ

)ال�شركة( �أو )البور�صة(. 
ب - تحِل ال�شركة محل �سوق البحرين للأوراق المالية المن�ش�أ بموجب المر�سوم بقانون رقم )4( 
ل�سن���ة 1987 فيما له من حقوق وما عليه م���ن التزامات، وت�ؤول �إلى ال�شركة جميع موجودات 

و�أموال و�أ�صول ال�سوق الثابتة والمنقولة وملكيتها الفكرية و�شهرتها.
ج - للم�ساه���م – بن���اءً عل���ى اقتراح م���ن مجل����س الإدارة - �أنْ يقرر تغيير ا����سم ال�شركة وتعديل 
�أحكام هذا العقد، على �أن يتبع في ذلك الإجراءات اللازمة وِفْقاً لأحكام هذا العقد و�أحكام 

النظام الأ�سا�سي لل�شركة.
مادة )4(

�أغرا�ض ال�شركة:

تتمثل �أغرا�ض ال�شركة فيما يلي:   
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�أ - مبا�ش���رة العم���ل ك�شرك���ة تجارية، بم���ا في ذل���ك تمَلُّك وت�شغي���ل م�ؤ�س�سات ل��ل�أوراق المالية 
���ة والت�سوية والإيداع، وذل���ك وِفْقاً للقانون وهذا العقد والنظ���ام الأ�سا�سي لل�شركة  والمقا�صَّ

وبقية النُّظُم واللوائح التي ت�ضعها ال�شركة.
ة بجمي���ع �أنواعها و�آلياتها في مختل���ف الأوراق والأدوات  ب - تقدي���م خِدْم���ات التداول والمقا�صَّ

المالية، بناءً على مختلف فئات الموجودات. 
وللم�ؤ�س�سات وال�شركات التي ت�صبح �أع�ضاءً في ال�شركة �أو و�سطاءً �أو �أمناءً لها - �أو خلاف 
ة لح�سابها الخا�ص ولعملائها على نطاق العالم، وذلك في  ذلك – التداول و/ �أو �إجراء المقا�صَّ

المجالات التالية وم�شتقاتها، دون ح�صر:  
1 - الأ�سهم وال�سندات وال�ضمانات و�شهادات الأ�سهم.

بة.  2 - و�سائل ومنتجات الا�ستثمار المركَّ
3 - �إي�صالات الإيداع.

4 - العملات.
5 - �سندات الخزانة والأوراق التجارية.

6 - �أدوات معدل الفائدة.
ين. 7 - �سندات الدَّ

8 - الم�ؤ�شرات.
9 - ال�سلع.

10 - الأوراق والأدوات المالية المتداولة خارج قاعة التداول.
11 - �صناديق الا�ستثمار العقاري.

12 - �صناديق الا�ستثمار المتداولة.
13 - ال�صناديق الا�ستثمارية.

14 - الإدراج المتبادل للأ�سهم والأدوات الا�ستثمارية في �أ�سواق الأوراق المالية الأخرى.
15 - �أوراق و�سندات الخزانة.

16 - �إ�صدارات الجهات الحكومية. 
17 - �إ�صدارات البلدية.

18 - �إ�صدارات ال�شركات.
19 - العقود الم�ستقبلية والخيارات والم�شتقات. 
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20 - تبادل مخاطر الائتمان. 
21 - المنتجات المالية الإ�سلامية.

22 - �أية و�سائل و�أدوات ا�ستثمارية لأ�سواق ر�أ�س المال.
ويجوز لل�شركة �أنْ تن�شىء �أ�سواقاً فورية �أو م�ستقبلية لمنتجات النقد والم�شتقات لأيٍّ من فئات 

الموجودات المذكورة في هذه الفقرة.
ج - القي���ام - كلم���ا رغِبت في ذل���ك - بت�أ�سي�س �شرك���ة �أو �شركات في المملكة م���ن �أجل تحقيق 
الأغرا�ض��� المذك���ورة ف���ي الفقرة )ب( من ه���ذه الم���ادة بفعالية و�سلا����سة، وذلك ب�صورة 
منف���ردة �أو بالا�شتراك مع �أي���ة �شركة �أخرى. ولل�شركة وال�شركات الت���ي قامت بت�أ�سي�سها �أنْ 

ز على العمل في مجالات بعينها، مثل المجالات التالية:     تركِّ
ة والت�سوية. 1 - خدمات المقا�صَّ

2 - خدمات الإيداع والحافظ الأمين و�إدارة المنتجات المالية �أو العينية.  
3 - �إن�شاء �صندوق �ضمان م�شترك ل�ضمان ت�سوية ال�صفقات.

4 - خدمات الإيداع والحِفْظ الأمين، ووكلاء ال�سوق للخدمات اللوج�ستية، ومانِحي �شهادات 
الجودة، والمختبِرين. 

5 - خِدْمات التدريب والت�أهيل في مجالات عمل ال�شركة.
6 - بيع المعلومات المرتبطة ب�أن�شطة البور�صة، والتي ت�سمح ال�شركة ببيعها. 

7 - التعامل في مجال الإعلان و�إ�صدار المطبوعات والترويج.
وغير  المدرجين  للم�صدرين  المالية  الأوراق  ت�سجيل  خِدْمات  تقديم  ب�أعمال  القيام   -  8

المدرجين في البور�صة.
9 - الا�ست�شارات المالية والفنية.

10 - ا�ستثمار �أموالها الفائ�ضة في �أية ا�ستثمارات �أو �أوراق مالية �أو ممتلكات داخل المملكة 
�أو خارجها وِفْقاً لما تراه منا�سباً. 

11 - �إن�شاء وحِفْظ ومراقبة و�إدارة �صناديق للتعوي�ضات �أو الأمانات �أو الادخار �أو ال�ضمانات 
ال�شركة  �أموال تلك ال�صناديق لدى  تكون منف�صلة عن كل ممتلكاتها الأخرى، وتُحفَظ 

على �سبيل الأمانة �أو الوديعة بح�سب الأحوال.
12 - �أية �أعمال �أو �أمور �أخرى يرى مجل�س الإدارة �أنها ت�ساعد ال�شركة على تحقيق �أغرا�ضها. 
د - العمل - ب�شكل م�ستمر، وبقدر الإمكان وبقدر المعقول عملياً - على تحقيق الأغرا�ض التالية: 
حماية  الخ�صو�ص  وج��ه  وعلى  عملها،  م��ج��الات  ف��ي  العامة  الم�صلحة  ا�ستهداف   -  1
في  تداولها  يتم  التي  المالية  للأوراق  وعادل  م  منظَّ تداول  �سوق  وت�أمين  الم�ستثمرين، 
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الأ�سواق التي تديرها.
ب�أنظمتها  الالتزام  ل�ضمان  و�إر���ش��ادات  �أنظمة  من  لآخ��ر-  وقت  من   - يلزم  ما  توفير   -  2
ذات  التحكيم  و�إج��راءات  الت�أديبية  الإج��راءات  واتخاذ  التحقيقات  و�إج��راء  ولوائحها، 

العلاقة بمجالات عملها.   
3 - و�ضع �أ�س�س ومبادىء عادلة ومن�صفة لأ�سواق الأوراق المالية �أو �أ�سواق �أية �أدوات مالية 
�أية  �أو  المالية  الأوراق  عقود  في  العيوب  من  وخال  وعادل  منتظم  �سوق  ل�ضمان  �أخرى 

�أوراق يتم تداولها عن طريق الأ�سواق التي تقوم بت�شغيلها.
4 - تعزيز وحماية م�صالحها و�شئونها. 

ي معايير �سليمة للت�صنيف في �أعمالها. 5 - تبَنِّ
6 - تقديم الخِدْمات للم�ستثمرين وتعزيز الاهتمام ب�أ�سواق الأوراق المالية ب�صفه عامة.

المالية  ل�ل�أوراق  �أخ��رى،  حركة  �أية  �أو  الأ�سعار  حركة  تعك�س  م�ؤ�شرات  ومتابعة  و�ضع   -  7
المتداولة �أو المدرجة في البور�صة.  

8 - اتخاذ الإجراءات اللازمة للت�أكد من �أن الم�شاركين في �سوق ر�أ�س المال والم�شاركين 
الآخرين في القيام ب�أن�شطة �سوق تداول الأوراق المالية وال�شركات والم�ؤ�س�سات المدرجة 
و�أية  الإدراج،  ومتطلبات  والإر�شادات  بالقواعد  ملتزمون  البور�صة،  في  المالية  �أوراقها 
�أو الإيداع  ة  �أو عمليات المقا�صَّ �أو قواعد متعلقة بالتداول في الأوراق المالية  توجيهات 
قة على الجهات الم�شاركة والم�شاركين الآخرين وال�شركات والم�ؤ�س�سات  المركزي المطبَّ

الأخرى.  
9 - التوا�صل والتعاون مع الغرف التجارية والجهات التجارية الأخرى والم�ؤ�س�سات العامة، 
تدابير  وو�ضع  والعالمي،  الإقليمي  الم�ستويين  والهيئات على  المنظمات  وغير ذلك من 
المركزي،  والإي��داع  ة  المقا�صَّ وعمليات  المالية  الأوراق  تبادل  عمليات  وحماية  لتطوير 

والأ�شخا�ص القائمين على تلك العمليات. 
10- الا�شتراك �أو الدخول في ع�ضوية �أية �شركات �أو جهات �أخرى ذات �أهداف �أو �أغرا�ض 
معها،  التعاون  �أو  م�ساندتها  �أو  دعمها  �أو  لأغرا�ضها،   - منها  جزء  �أو  كلها   - م�شابهة 
تزويدها  �أو  ومعلومات  �إح�صائيات  �أية  على  الجهات  �أو  ال�شركات  تلك  من  والح�صول 

بالإح�صائيات والمعلومات.
11- �شراء �أو ا�ستئجار �أو مقاي�ضة �أو حيازة �أو ت�أجير �أية ممتلكات منقولة �أو غير منقولة، 
و�أية حقوق وامتيازات تعتبرها �ضرورية �أو مفيدة �أو ملائمة لتحقيق �أيٍّ من �أغرا�ضها، 
وعلى وجه الخ�صو�ص �أية �أرا�ض �أو عقارات �أو مبان �أو حقوق ارتفاق �أو �آليات ومعدات �أو 

م�صانع �أو مخزون ب�ضائع خا�صة بها.  
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فيها  ا�ستثمرت  التي  لل�شركات   - منا�سبة  تراها  التي  بال�شروط   - الخدمات  تقديم   -  12
والخِدْمات  والإ�شرافية،  والتنفيذية  الإدارية  الخِدْمات  الخ�صو�ص  وجه  وعلى  �أموالها، 
لأيٍّ  المكاتب ومعداتها،  وت�سهيلات  والإدارة،  الا�ستثمار  وخِدْمات  والمحا�سبية،  المالية 

من تلك ال�شركات.
13 - تمَلُّك �أو حيازة �أية ممتلكات تتنا�سب مع �أغرا�ضها، وتَمَلُّك كل �أو بع�ض �أية م�ؤ�س�سة �أو 
ح لل�شركة القيام بها، �أو القيام بكل �أو بع�ض �أعمالها.   �شركة تقوم ب�أيٍّ من الأعمال الم�صرَّ
ـا  14 - القيام بكل �أو بع�ض الأعمال المذكورة في هذه الفقرة في �أيِّ مكان في العالم، �إمَّ
ـا  ب�صفة �أ�صيل �أو وكيل �أو متعهد �أو �أمين، �أو بخلاف ذلك عن طريق وكلاء �أو �أمناء، �إمَّ

منفردة �أو بالا�شتراك مع �آخرين.
15 - حيازة ون�شر وتعميم وحِفْظ التقارير وال�سجلات و�أية معلومات مفيدة متعلقة بعملها، 

وتخ�صي�ص مكتب �أو �إدارة لحِفْظ هذه التقارير والمعلومات وتنظيم الاطلاع عليها. 
القيام  �إلى جانب  وي�سر،  ب�سهولة  بها  القيام  �إمكانية  ترى  �أخرى  �أعمال  ب�أية  القيام   -  16
�أو  حقوقها  �أو  ممتلكاتها  من  �أيٍّ  قيمة  تعزيز  �ش�أنها  من  يكون  �أو  الأ�سا�سية،  ب�أعمالها 
ربحيتها، ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر، ف�ضلًا عن �أية �أعمال �أو �أمور �أخرى يرى مجل�س 

الإدارة �أنها ت�ساعد في تحقيق �أغرا�ضها.
الا�ستقلالي���ة م���ن  �إط���ار  ف���ي  به���ا،  الخا����صة  واللوائ���ح  النُّظُ���م  ���ع  و�ضْ  -  ه���ـ 
)Self-Regulatory Organization(، دون الإخا�ل�ل بح���الات الم�صادقة على تلك النُّظُم 
واللوائ���ح م���ن قِبَل الجهات المخت�صة، ويك���ون �أع�ضا�ؤها خا�ضعين لنُظُ���م ع�ضوية البور�صة 
ة والت�سوية و�إدارة المخاطر ونظام حماية الم�ستثمرين،  و�إر�شادات �إجراءات التداول والمقا�صَّ

وتكون لل�شركة نُظُمٌ ومعايير للإدراج.   
وفيما عدا المنازعات التي تدخل في اخت�صا�ص غرفة البحرين لت�سوية المنازعات وتلك التي 
تدخل في اخت�صا�ص لجنة ف�ض المنازعات في م�صرف البحرين المركزي، تتولى ال�شركة التحكيم 

بين ال�شركات المدرجة و�أع�ضاء البور�صة وعملائها، فيما يتعلق بالتعامل في ن�شاطات البور�صة.
مادة )8(: 

يتعهد الم�ساهم بال�سعي للح�صول على موافقة الوزارة المعنية ب�شئون التجارة لت�أ�سي�س ال�شركة 
والقيام بكافة الإجراءات اللازمة لإتمام ت�أ�سي�سها, كما يتعهد باتخاذ الإجراءات اللازمة لإدخال 
التعديلات التي يراها على ا�سم ال�شركة �أو على �أحكام هذا العقد �أو �أحكام النظام الأ�سا�سي 
لل�شركة – بناءً على اقتراح من مجل�س الإدارة - �أو التي تراها الوزارة بما يكون لها من �سلطات 

من�صو�ص عليها في القانون."
ثانياً: تُ�ستبدَل كلمة "المملكة" بعبارة "مملكة البحرين" الواردة في المواد )3( و)21( و)29( 
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من النظام الأ�سا�سي ل�شركة بور�صة البحرين �شركة م�ساهمة بحرينية مقفلة )�ش.م.ب.م( التي 
ت�أ�س�ست بموجب المر�سوم رقم )60( ل�سنة 2010. 

الثالث،  الباب  الواردة في عنوان  "القرو�ض"  بكلمة  والتمويل"  "الائتمان  عبارة  وتُ�ستبدَل 
د  وكلمة "القانون" بعبارة "قانون ال�شركات التجارية" الواردة في المادة )15(، وعبارة "ويحدِّ
ومدة  مكاف�آتهم  د  "وتحدَّ بعبارة  المجل�س"  من  تو�صية  على  بناءً  خدمتهم،  ومدة  مكاف�آتهم 
اف"  خدمتهم" الواردة في الفقرة )�أ( من المادة )21(، وعبارة "�أمين ال�صندوق" بكلمة "ال�صرَّ
الواردة في المادة )23(، وكلمة "الم�سئولية" بكلمة "المنازعات" الواردة في عنوان الباب الثامن 

من ذات النظام الأ�سا�سي.
كما تُ�ستبدَل بن�صو�ص المواد )2( و)4( و)8( و)9( و)10( و)11( و)13( و)14( و)16( 

و)17( و)18( و)19( و)25( و)28( و)30( من النظام الأ�سا�سي المذكور، الن�صو�ص الآتية: 
"مادة )2(

ا�سم ال�شركة:

�أ - يك���ون ا����سم ال�شركة: بور����صة البحرين "�شرك���ة م�ساهمة بحرينية مقفل���ة" )�ش.م.ب.م(، 
����صة من قِبَل م�صرف البحرين المركزي، وي�شار �إليها فيما يلي من هذا النظام بكلمة  مرخَّ

)ال�شركة( �أو )البور�صة(. 
ب - تحِل ال�شركة محل �سوق البحرين للأوراق المالية المن�ش�أ بموجب المر�سوم بقانون رقم )4( 
ل�سن���ة 1987 فيما له من حقوق وما عليه م���ن التزامات، وت�ؤول �إلى ال�شركة جميع موجودات 

و�أموال و�أ�صول ال�سوق الثابتة والمنقولة وملكيتها الفكرية و�شهرتها.
ج - للم�ساهم – بناءً على اقتراح من مجل�س الإدارة - �أنْ يقرر تغيير ا�سم ال�شركة وتعديل �أحكام 
ه���ذا النظام، عل���ى �أنْ يتبع في ذلك الإجراءات اللازمة وِفْقاً لأح���كام عقد ت�أ�سي�س ال�شركة 

و�أحكام هذا النظام.
مادة )4(

�أغرا�ض ال�شركة:

تتمثل �أغرا�ض ال�شركة فيما يلي:   
�أ - مبا�ش���رة العم���ل ك�شرك���ة تجارية، بم���ا في ذل���ك تمَلُّك وت�شغي���ل م�ؤ�س�سات ل��ل�أوراق المالية 
ة والت�سوية والإيداع، وذلك وِفْقاً للقانون وعقد ت�أ�سي�س ال�شركة وهذا النظام وبقية  والمقا�صَّ

النُّظُم واللوائح التي ت�ضعها ال�شركة.
ة بجمي���ع �أنواعها و�آلياتها في مختل���ف الأوراق والأدوات  ب - تقدي���م خِدْم���ات التداول والمقا�صَّ

المالية، بناءً على مختلف فئات الموجودات. 
وللم�ؤ�س�سات وال�شركات التي ت�صبح �أع�ضاءً في ال�شركة �أو و�سطاءً �أو �أمناءً لها - �أو خلاف 
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ة لح�سابها الخا�ص ولعملائها على نطاق العالم، وذلك في  ذلك- المتاجرة و/ �أو �إجراء المقا�صَّ
المجالات التالية وم�شتقاتها، دون ح�صر: 

1 - الأ�سهم وال�سندات وال�ضمانات و�شهادات الأ�سهم.
بة.  2 - و�سائل ومنتجات الا�ستثمار المركَّ

3 - �إي�صالات الإيداع.
4 - العملات.

5 - �سندات الخزانة والأوراق التجارية.
6 - �أدوات معدل الفائدة.

ين. 7 - �سندات الدَّ
8 - الم�ؤ�شرات.

9 - ال�سلع.
10 - الأوراق والأدوات المالية المتداولة خارج قاعة التداول.

11 - �صناديق الا�ستثمار العقاري.
12 - �صناديق الا�ستثمار المتداولة.

13 - ال�صناديق الا�ستثمارية.
14 - الإدراج المتبادل للأ�سهم والأدوات الا�ستثمارية في �أ�سواق الأوراق المالية الأخرى.

15 - �أوراق و�سندات الخزانة.
16 - �إ�صدارات الجهات الحكومية. 

17 - �إ�صدارات البلدية.
18 - �إ�صدارات ال�شركات.

19 - العقود الم�ستقبلية والخيارات والم�شتقات. 
20 - تبادل مخاطر الائتمان. 

21 - المنتجات المالية الإ�سلامية.
22 - �أية و�سائل و�أدوات ا�ستثمارية لأ�سواق ر�أ�س المال.

ويجوز لل�شركة �أنْ تن�شىء �أ�سواقاً فورية �أو م�ستقبلية لمنتجات النقد والم�شتقات لأيٍّ من فئات 
الموجودات المذكورة في هذه الفقرة. 
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ج - القي���ام - كلم���ا رغِبت في ذل���ك - بت�أ�سي�س �شرك���ة �أو �شركات في المملكة م���ن �أجل تحقيق 
الأغرا�ض��� المذك���ورة ف���ي الفقرة )ب( من ه���ذه الم���ادة بفعالية و�سلا����سة، وذلك ب�صورة 
منف���ردة �أو بالا�شتراك مع �أي���ة �شركة �أخرى. ولل�شركة وال�شركات الت���ي قامت بت�أ�سي�سها �أنْ 

ز على العمل في مجالات بعينها، مثل المجالات التالية:     تركِّ
ة والت�سوية. 1 - خِدْمات المقا�صَّ

2 - خِدْمات الإيداع والحافظ الأمين و�إدارة المنتجات المالية �أو العينية.  
3 - �إن�شاء �صندوق �ضمان م�شترك ل�ضمان ت�سوية ال�صفقات.

4 - خِدْم���ات الإي���داع والحِفْظ الأمي���ن، ووكلاء ال�سوق للخِدْمات اللوج�ستي���ة، ومانحي �شهادات 
الجودة، والمختبِرِين. 

5 - خِدْمات التدريب والت�أهيل في مجالات عمل ال�شركة.
6 - بيع المعلومات المرتبطة ب�أن�شطة البور�صة، والتي ت�سمح ال�شركة ببيعها. 

7 - التعامل في مجال الإعلان و�إ�صدار المطبوعات والترويج.
8 - القيام ب�أعمال تقديم خِدْمات ت�سجيل الأوراق المالية للم�صدرين المدرجين وغير المدرجين 

في البور�صة.
9 - الا�ست�شارات المالية والفنية. 

10 - ا�ستثم���ار �أموالها الفائ�ضة في �أية ا�ستثم���ارات �أو �أوراق مالية �أو ممتلكات داخل المملكة �أو 
خارجها وِفْقاً لِـما تراه منا�سباً. 

11 - �إن�ش���اء وحِفْظ ومراقب���ة و�إدارة �صناديق للتعوي�ضات �أو الأمان���ات �أو الادخار �أو ال�ضمانات 
تك���ون منف�صلة عن كل ممتلكاتها الأخ���رى، وتُحفَظ �أموال تلك ال�صناديق لدى ال�شركة على 

�سبيل الأمانة �أو الوديعة بح�سب الأحوال.
12 - �أية �أعمال �أو �أمور �أخرى يرى مجل�س الإدارة �أنها ت�ساعد ال�شركة على تحقيق �أغرا�ضها. 

د - العمل - ب�شكل م�ستمر، وبقدر الإمكان والمعقول عملياً - على تحقيق الأغرا�ض التالية: 
حماية  الخ�صو�ص  وج��ه  وعلى  عملها،  م��ج��الات  ف��ي  العامة  الم�صلحة  ا�ستهداف   -  1
في  تداولها  يتم  التي  المالية  للأوراق  وعادل  م  منظَّ تداول  �سوق  وت�أمين  الم�ستثمرين، 

الأ�سواق التي تديرها.
ب�أنظمتها  الالتزام  ل�ضمان  و�إر�شادات  �أنظمة  من   - لآخر  وقت  من   - يلزم  ما  توفير   -  2
ذات  التحكيم  و�إج��راءات  الت�أديبية  الإج��راءات  واتخاذ  التحقيقات  و�إج��راء  ولوائحها، 

العلاقة بمجالات عملها.   
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3 - و�ضع �أ�س�س ومبادىء عادلة ومن�صفة لأ�سواق الأوراق المالية �أو �أ�سواق �أية �أدوات مالية 
�أية  �أو  المالية  الأوراق  عقود  في  العيوب  من  وخال  وعادل  منتظم  �سوق  ل�ضمان  �أخرى 

�أوراق يتم تداولها عن طريق الأ�سواق التي تقوم بت�شغيلها.
4 - تعزيز وحماية م�صالحها و�شئونها. 

ي معايير �سليمة للت�صنيف في �أعمالها. 5 - تبَنِّ
6 - تقديم الخِدْمات للم�ستثمرين وتعزيز الاهتمام ب�أ�سواق الأوراق المالية ب�صفة عامة.

المالية  ل�ل�أوراق  �أخ��رى،  حركة  �أية  �أو  الأ�سعار  حركة  تعك�س  م�ؤ�شرات  ومتابعة  و�ضع   -  7
المتداولة �أو المدرجة في البور�صة.  

8 - اتخاذ الإجراءات اللازمة للت�أكد من �أن الم�شاركين في �سوق ر�أ�س المال والم�شاركين 
الآخرين في القيام ب�أن�شطة �سوق تداول الأوراق المالية وال�شركات والم�ؤ�س�سات المدرجة 
و�أية  الإدراج  ومتطلَّبات  والإر�شادات  بالقواعد  ملتزمون  البور�صة،  في  المالية  �أوراقها 
�أو الإيداع  ة  �أو عمليات المقا�صَّ �أو قواعد متعلقة بالتداول في الأوراق المالية  توجيهات 
قة على الجهات الم�شاركة والم�شاركين الآخرين وال�شركات والم�ؤ�س�سات  المركزي المطبَّ

الأخرى.  
9 - التوا�صل والتعاون مع الغرف التجارية والجهات التجارية الأخرى والم�ؤ�س�سات العامة، 
تدابير  وو�ضع  والعالمي،  الإقليمي  الم�ستويين  والهيئات على  المنظمات  وغير ذلك من 
المركزي،  والإي��داع  ة  المقا�صَّ وعمليات  المالية  الأوراق  تبادل  عمليات  وحماية  لتطوير 

والأ�شخا�ص القائمين على تلك العمليات. 
10 - الا�شتراك �أو الدخول في ع�ضوية �أية �شركات �أو جهات �أخرى ذات �أهداف �أو �أغرا�ض 
معها،  التعاون  �أو  م�ساندتها  �أو  دعمها  �أو  لأغرا�ضها،   - منها  جزء  �أو  كلها   - م�شابهة 
تزويدها  �أو  ومعلومات  �إح�صائيات  �أية  على  الجهات  �أو  ال�شركات  تلك  من  والح�صول 

بالإح�صائيات والمعلومات.
11 - �شراء �أو ا�ستئجار �أو مقاي�ضة �أو حيازة �أو ت�أجير �أية ممتلكات منقولة �أو غير منقولة، 
و�أية حقوق وامتيازات تعتبرها �ضرورية �أو مفيدة �أو ملائمة لتحقيق �أيٍّ من �أغرا�ضها، 
وعلى وجه الخ�صو�ص �أية �أرا�ضٍ �أو عقاراتٍ �أو مبانٍ �أو حقوق ارتفاق �أو �آلياتٍ ومعداتٍ �أو 

م�صانع �أو مخزون ب�ضائع خا�صة بها.  
فيها  ا�ستثمرت  التي  لل�شركات   - منا�سبة  تراها  التي  بال�شروط   - الخِدْمات  تقديم   -  12
والخِدْمات  والإ�شرافية،  والتنفيذية  الإدارية  الخِدْمات  الخ�صو�ص  وجه  وعلى  �أموالها، 
لأيٍّ  المكاتب ومعداتها،  وت�سهيلات  والإدارة،  الا�ستثمار  وخِدْمات  والمحا�سبية،  المالية 

من تلك ال�شركات.
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13 - تمَلُّك �أو حيازة �أية ممتلكات تتنا�سب مع �أغرا�ضها، وتمَلُّك كل �أو بع�ض �أية م�ؤ�س�سة �أو 
ح لل�شركة القيام بها، �أو القيام بكل �أو بع�ض �أعمالها.   �شركة تقوم ب�أيٍّ من الأعمال الم�صرَّ
ـا  14 - القيام بكل �أو بع�ض الأعمال المذكورة في هذه الفقرة في �أيِّ مكان في العالم، �إمَّ
ـا  ب�صفة �أ�صيل �أو وكيل �أو متعهد �أو �أمين، �أو بخلاف ذلك عن طريق وكلاء �أو �أمناء، �إمَّ

منفردة �أو بالا�شتراك مع �آخرين.
15 - حيازة ون�شْر وتعميم وحِفْظ التقارير وال�سجلات و�أية معلومات مفيدة متعلقة بعملها، 

وتخ�صي�ص مكتب �أو �إدارة لحِفْظ هذه التقارير والمعلومات وتنظيم الاطلاع عليها. 
القيام  جانب  �إلى  وي�سر  ب�سهولة  بها  القيام  �إمكانية  ترى  �أخرى  �أعمال  ب�أية  القيام   -  16
�أو  حقوقها  �أو  ممتلكاتها  من  �أيٍّ  قيمة  تعزيز  �ش�أنها  من  يكون  �أو  الأ�سا�سية،  ب�أعمالها 
ربحيتها، ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر، ف�ضلًا عن �أية �أعمال �أو �أمور �أخرى يرى مجل�س 

الإدارة �أنها ت�ساعد في تحقيق �أغرا�ضها.
الا�ستقلالي���ة م���ن  �إط���ار  ف���ي  به���ا،  الخا����صة  واللوائ���ح  النُّظُ���م  ���ع  و�ضْ  -  ه���ـ 
)Self-Regulatory Organization(، دون الإخا�ل�ل بح���الات الم�صادقة على تلك النُّظُم 
واللوائ���ح م���ن قِبَل الجهات المخت�صة، ويك���ون �أع�ضا�ؤها خا�ضعين لنُظُ���م ع�ضوية البور�صة 
ة والت�سوية و�إدارة المخاطر ونظام حماية الم�ستثمرين،  و�إر�شادات �إجراءات التداول والمقا�صَّ

وتكون لل�شركة نُظُمٌ ومعايير للإدراج.   
وفيما عدا المنازعات التي تدخل في اخت�صا�ص غرفة البحرين لت�سوية المنازعات وتلك التي 
تدخل في اخت�صا�ص لجنة ف�ض المنازعات في م�صرف البحرين المركزي، تتولى ال�شركة التحكيم 

بين ال�شركات المدرجة و�أع�ضاء البور�صة وعملائها، فيما يتعلق بالتعامل في ن�شاطات البور�صة.
مادة )8(

�أ�سهم ال�شركة:

لا يجوز تداول �أ�سهم ال�شركة �إلا بعد الوفاء بقيمة الأ�سهم كاملة.
مادة )9(

�سِجِل الأ�سهم:

ت�سجيل  يتم  ال�سجل،  هذا  وفي  معاً.  كليهما  �أو  �إلكتروني،  �أو  ورقي  ب�سِجِل  ال�شركة  تحتفظ 
الأ�سهم وِفْقاً لأحكام المادة )118( من القانون. 

مادة )10(

التزامات الم�ساهم:

تكون للأ�سهم التزامات مت�ساوية. ودون الإخلال بالتزامات الم�ساهم بمقت�ضى عقد ت�أ�سي�س 
ال�شركة وهذا النظام وبقية نُظُم ولوائح ال�شركة، يلتزم الم�ساهم بالالتزامات المن�صو�ص عليها 
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في المادة )169( من القانون. 
مادة )11(

�شهادات الأ�سهم:

�أ - تُ����صدِر ال�شرك���ة �شهادات الأ�سه���م من واقع �سجل الأ�سهم المذكور ف���ي المادة )9( من هذا 
النظ���ام، ويتم التوقيع على كل �شهادة من قِبَل رئي����س المجل�س و�أحد �أع�ضاء مجل�س الإدارة 

�ضه المجل�س في ذلك، وتُختَم بختم ال�شركة. يفوِّ
ب - يج���ب �أنْ تت�ضم���ن �شهادات الأ�سهم - على وجه الخ�صو�ص - رق���م قيد ال�شركة في ال�سجل 
عة  ح به وال�صادر والمدفوع منه وع���دد الأ�سهم الموزَّ التج���اري ومقدار ر�أ�س المال الم����صرَّ

عليه وخ�صائ�صها ومركز ال�شركة.
مادة )13(

�أو  دَين  �سندات  تُ�صدِر  �أنْ   - المملكة  ال�سارية في  بالقوانين  الإخلال  – دون  لل�شركة  يجوز 
�صكوك، �أو �أنْ تح�صل على �أيِّ نوع من �أنواع الائتمان �أو التمويل، وذلك كله بقرار من الم�ساهم، 

بناءً على اقتراح من مجل�س الإدارة يُثبِت حاجة ال�شركة للاقترا�ض �أو التمويل.   
مادة )14(

�أولًا: مجل�س الإدارة:

�أ - يتول���ى �إدارة ال�شرك���ة مجل����س �إدارة يتكون من عدد من الأع�ضاء لا يق���ل عن خم�سة ولا يزيد 
على �أحد ع�شر ع�ضواً، يتم تعيينهم بقرار من مجل�س التنمية الاقت�صادية لمدة ثلاث �سنوات 

قابلة للتمديد لمدد مماثلة.    
ب - يج���ب �أنْ يك���ون ثلاثة �أع�ضاء على الأقل من �أع�ضاء مجل����س الإدارة �أع�ضاء م�ستقلين وغير 
تنفيذيي���ن ولا يمثلون م�صلحة الم�ساهم، و�أنْ يكونوا م���ن ذوي الخبرة والجدارة في مجتمع 
الأعم���ال والخِدْمات المالية، على الم�ستوى العالمي ب�شكل عام وعلى م�ستوى منطقة ال�شرق 

الأو�سط ب�شكل خا�ص.   
ج - يكون تعيين �أو �إعادة تعيين �أع�ضاء مجل�س الإدارة بعد موافقة م�صرف البحرين المركزي.

د - ف���ي حال���ة انتهاء مدة مجل�س الإدارة، ي�ستمر المجل�س في ممار�سة مهامه واخت�صا�صاته �إلى 
حين تعيين مجل�س �إدارة جديد.

ه���ـ - ينتخب �أع�ضاء مجل�س الإدارة من بينهم رئي�ساً للمجل�س ونائباً لرئي�س المجل�س، ويحددون 
مدة بقاء كل منهما في هذا المن�صب.

و - يكون للمجل�س �أمين �سر يختاره المجل�س من بين العاملين في ال�شركة، بناءً على اقتراح من 
الرئي�س التنفيذي. ويتولى �أمين ال�سر - تحت �إ�شراف رئي�س المجل�س - �إعداد جداول �أعمال 
المجل�س، وتدوين محا�ضر اجتماعاته، وحِفْظ جميع م�ستنداته و�سجلاته، والقيام بما يكلفه 
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به المجل�س �أو رئي�س المجل�س من مهام.
ثانياً: رئي�س المجل�س:

�أ - رئي�س المجل�س هو رئي�س ال�شركة. 
ب - يمار����س رئي�س المجل����س اخت�صا�صاته المن�صو�ص��� عليها في هذا النظ���ام، ويلتزم بتنفيذ 
قرارات مجل�س الإدارة والنظر في تو�صياته، كما يلتزم بتنفيذ قرارات الم�ساهم التي ت�صدر 
في �إطار تحقيق �أغرا�ض ال�شركة وفي حدود القانون وعقد ت�أ�سي�س ال�شركة وهذا النظام.  

�ض بع�ض��� اخت�صا�صاته في هذا  ج - يمث���ل رئي�س المجل����س ال�شركة لدى الغير، ويجوز له �أنْ يفوِّ
الخ�صو�ص��� �إل���ى الرئي�س التنفيذي �أو �إلى �أيٍّ من نواب���ه، ب�شرط �ألا يتعار�ض ذلك مع �أحكام 

ميثاق �إدارة وحَوْكَمة ال�شركات.
د - يج���وز لمجل�س الإدارة تفوي�ض رئي����س المجل�س في ممار�سة بع�ض اخت�صا�صاته، وعلى رئي�س 

المجل�س ممار�سة تلك الاخت�صا�صات في حدود التفوي�ض ال�صادر له. 
ه���ـ - يُعتبَ���ر توقيع رئي����س المجل�س كتوقيع المجل�س ف���ي علاقة ال�شركة بالغي���ر، وذلك با�ستثناء 

حالات الن�ص في اللوائح الداخلية لل�شركة على خلاف ذلك.
و - يحِـل نائب رئي�س المجل�س محل رئي�س المجل�س في حالة غيابه، ويمار�س مهامه واخت�صا�صاته 
المن�صو�ص عليها في هذا النظام، كما يحِـل محله في حالة خُلُو من�صبه �إلى �أنْ يتم انتخاب 

رئي�س جديد للمجل�س.
ثالثاً: الرئي�س التنفيذي:

���ن الرئي����س التنفيذي بقرار من مجل�س الإدارة بع���د موافقة م�صرف البحرين المركزي،  �أ - يُعيَّ
وف���ي حال���ة خُلُو محله يقوم مجل����س الإدارة بتكلي���ف رئي�س تنفيذي م�ؤق���ت لل�شركة من بين 
�أع�ضائه كع�ضو منتدَب �أو تحت �أيِّ م�سمى �آخر لمن ي�شغل هذا المن�صب، وذلك بعد موافقة 

م�صرف البحرين المركزي، �إلى حين تعيين رئي�س تنفيذي جديد لل�شركة.
ب - يكون ح�ضور الرئي�س التنفيذي اجتماعات مجل�س الإدارة بموافقة المجل�س، وذلك �إذا كان 

من غير �أع�ضاء مجل�س الإدارة.
ج - لا يكون للرئي�س التنفيذي الحق في الت�صويت في مجل�س الإدارة، �إذا لم يكن ع�ضواً فيه.   

د - يج���وز لمجل�س الإدارة تعيين نائب �أو �أكثر للرئي����س التنفيذي بذات �إجراءات تعيين الرئي�س 
د نُظُم ولوائح ال�شركة مهامهم و�صلاحياتهم، وحالات حلولهم محل الرئي�س  التنفيذي، وتحدِّ

التنفيذي.
ه���ـ - يجوز لمجل�س الإدارة عزْل الرئي�س التنفيذي وعزْل �أيٍّ من نوابه من من�صبه، وتعيين بديل 

عنه، وذلك وِفْقاً ل�شروط عقد التعيين المبرم معه.
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و - ف���ي حال���ة خُـلُو محل الرئي�س التنفيذي �أو �أيٍّ من نواب���ه لأيِّ �سبب من الأ�سباب، يقوم مجل�س 
الإدارة بتعيين بديل له بالطريقة التي اتُّبِعت في تعيينه لأول مرة.

ز - يك���ون الرئي����س التنفيذي م�سئولًا �أم���ام مجل�س الإدارة عن �سير �أعم���ال ال�شركة فنياً و�إدارياً 
ومالياً، طبقاً لأحكام هذا النظام واللوائح والقرارات التي يُ�صدِرها مجل�س الإدارة وقرارات 
رئي����س المجل�س، ويتول���ى الرئي�س التنفيذي الإ�ش���راف المبا�شر على نواب���ه، ويمار�س بوجه 

خا�ص الاخت�صا�صات التالية: 
1 - �إدارة ال�شركة وت�صريف �شئونها والإ�شراف على �سير العمل بها وعلى موظفيها.

ال�شركة  ن�شاط  الإدارة عن  �أ�شهر على مجل�س  ثلاثة  كل  دورية  تقارير  وعرْ�ض  �إعداد   -  2
معوقات  وتحديد  المو�ضوعة،  والبرامج  للخطط  وِفْقا  �إنجازه  تم  وما  بها  العمل  و�سير 
الأداء، والحلول المقترحة لتفاديها، وذلك ما لم يقرر مجل�س الإدارة مدة �أق�صر لتقديم 

هذه التقارير.
ولوائح  نُظُم  وبقية  النظام  هذا  في  عليها  الن�ص  يرد  �أخرى  واخت�صا�صات  مهام  �أية   -  3

ال�شركة �أو يكلفه بها المجل�س.
ح - ت�سري على الرئي�س التنفيذي ونوابه �أحكام المادة )15( من هذا النظام.

مادة )16( 

انتهاء ع�ضوية مجل�س الإدارة: 

�أ  - م���ع ع���دم الإخلال بحكم البند )د( م���ن الفقرة )�أولًا( من الم���ادة )14( من هذا النظام، 
تنته���ي ع�ضوية ع�ضو مجل����س الإدارة بقبول مجل�س التنمية الاقت�صادي���ة طلب ا�ستقالته من 

من�صبه، �أو بانتهاء مدة الع�ضوية دون تجديدها، �أو بالعزْل، �أو بالوفاة. 
ب - يُع���زَل ع����ضو مجل�س الإدارة من من�صبه بقرار مجل�س التنمي���ة الاقت�صادية قبل انتهاء مدة 

ع�ضويته في الأحوال الآتية:
1 - �إذا تم تعيينه بخلاف �أحكام القانون �أو هذا النظام الأ�سا�سي.  

2 - �إذا فقد �أياً من �شروط الت�أهيل المن�صو�ص عليها في المادة )15( من هذا النظام. 
�أو ت�سبَّب في الإ�ضرار  لل�شركة،  ب�أعمال مناف�سة  بالقيام  �أ�ساء ا�ستخدام ع�ضويته  �إذا   - 3

بال�شركة، �أو �أهمل واجباته وم�سئولياته تجاهها. 
ج - يج���وز لمجل�س التنمي���ة الاقت�صادية تنحية ع�ضو مجل�س الإدارة لأيِّ �سبب �آخر غير الأ�سباب 

المذكورة في الفقرة )ب( من هذه المادة.
مادة )17( 

مِلْء �شواغر �أع�ضاء مجل�س الإدارة:

المادة )16(  المذكورة في  الأ�سباب  �سبب من  لأيِّ  الإدارة  خُـلُو محل ع�ضو مجل�س  في حالة 
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من هذا النظام، يقوم مجل�س التنمية الاقت�صادية بتعيين ع�ضو مجل�س �إدارة جديد ليحل محله 
القرار،  المادة )14( من هذا  الفقرة )�أولًا( من  البند )�أ( من  بالطريقة المن�صو�ص عليها في 

ويكمل الع�ضو الجديد مدة �سلفه.
مادة )18( 

اجتماعات مجل�س الإدارة:

�أ - يجتم���ع مجل�س الإدارة �أرب���ع مرات على الأقل في ال�سنة، بناءً عل���ى دعوة من رئي�سه. ويمكن 
للمجل�س �أن يجتمع ا�ستثنائياً بدعوة من رئي�س المجل�س، بناءً على طلب اثنين على الأقل من 

�أع�ضائه.
ب - تك���ون اجتماعات مجل����س الإدارة بمقر ال�شركة. ويمكن للمجل�س- عند ال�ضرورة - �أن يعقد 

بع�ض اجتماعاته في مكان �آخر، بطلب من رئي�س المجل�س.
ج - يك���ون انعق���اد المجل�س �صحيحاً بح����ضور �أغلبية �أع�ضائ���ه، على �أنْ يكون م���ن بينهم رئي�س 

الاجتماع.  
رة وِفْقاً لأحكام هذا النظام من خلال �أيٍّ من  د - يجوز للمجل�س عقد �أيٍّ من الاجتماعات المقرَّ

و�سائل الات�صال الإلكترونية �أو الهاتفية، على �أنْ يراعى اتخاذ التدابير التي تكفل ما يلي: 
ق من هوية الم�شارك في الاجتماع ومن �صحة �أيِّ توكيل يكون الوكيل م�شاركاً في  1 - التَّحَقُّ

الاجتماع بموجبه. 
2 - تمكين الم�شارك في الاجتماع من الم�شاركة الكاملة فيه، كما لو كان حا�ضراً في مكان 
الاجتماع، وي�شمل ذلك الإلمام بكافة ما يدور في الاجتماع و�إبداء الر�أي والم�شاركة في 

المناق�شات. 
3 - تدوين �أيِّ بيان �أو ت�صويت يدلي به الم�شارك في الاجتماع على وجه �صحيح. 

4 - �أية تدابير �أخرى ي�صدر بتحديدها قرار من الوزير المعنِي ب�شئون التجارة.
ه���ـ - يج���وز لع�ضو المجل�س �أن يعطي توكيلًا لع�ضو �آخر من �أع����ضاء المجل�س �أو لممثل ال�شخ�ص 
المعنوي العام الذي يمثله الع�ضو الأ�صيل لح�ضور الاجتماع نيابة عنه، وذلك ب�شرط �ألا يقل 
ع���دد الأع�ضاء الحا�ضري���ن ب�أنف�سهم عن ثلاثة من بينهم رئي����س الاجتماع. ويجب �أن تكون 
الإناب���ة خا�صة وثابتة بالكتابة، و�أنْ تر�سَـل �إل���ى المجل�س قبل عقد الاجتماع بثلاثة �أيام على 

الأقـل. 
و - ت����صدر ق���رارات وتو�صيات المجل�س ب�أغلبية �أ�صوات الحا�ضري���ن بالأ�صالة �أو بالإنابة، وعند 

ح الجانب الذي منه رئي�س الاجتماع. تَ�ساوي الأ�صوات يُرجَّ
ز - يجوز لرئي�س المجل�س - عند ال�ضرورة - �أن يعر�ض بع�ض المو�ضوعات على المجل�س بطريق 
التمرير، وذلك عن طريق البريد �أو البريد الإلكتروني �أو الفاك�س �أو �أية و�سيلة ات�صال �أخرى 
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مقبول���ة. وت�صدر الق���رارات �أو التو�صيات ب�ش�أن المو�ضوعات الت���ي عُرِ�ضت بطريق التمرير 
ل هذه الق���رارات وي�صادَق عليها ف���ي مح�ضر �أول  بموافق���ة جمي���ع �أع�ضاء المجل����س، وتُ�سجَّ

اجتماع لاحق.    
ح - يلت���زم ع�ضو مجل�س الإدارة بالإف�صاح كتابةً لرئي�س المجل�س قبل انعقاد الاجتماع عن وجود 
�أي���ة م�صلح���ة �شخ�صية له - مبا�شِرة �أو غير مبا�شِرة - ق���د تتعار�ض مع مقت�ضيات ع�ضويته 
ب�ش����أن �أية معاملة �أو عق���د �أو �أية مقترحات �سيتم العمل بها لح����ساب ال�شركة �أو �أيِّ مو�ضوع 
مط���روح على المجل�س. كما يج���وز للع�ضو الإف�صاح عن ذلك �شفهي���اً للمجل�س في الاجتماع 
و�إثبات���ه في المح�ضر قبل نظر المو�ضوع. ويترتب عل���ى الإف�صاح عن وجود الم�صلحة، منْع 
درها من قرارات  الع�ضو من ح�ضور مناق�شات ومداولات المجل�س ومن الت�صويت على ما يُ�صِ
لها  وتو�صي���ات تتعلق بتلك المو�ضوعات، ومنْعه كذلك من الم�شاركة في �أعمال �أية لجان ي�شكِّ

المجل�س لبحث ذات المو�ضوعات.
ن محا����ضر اجتماعات مجل�س الإدارة بانتظام في نهاي���ة كل اجتماع، في �سجل خا�ص،  ط - تُ���دوَّ
ويت���م التوقي���ع عليها من قِبَ���ل رئي�س المجل����س والأع����ضاء الحا�ضرين بالإ�ضاف���ة �إلى �أمين 
بين عن  ل ف���ي المح�ضر �أ�سماء الأع�ضاء الحا�ضري���ن والأع�ضاء المتغيِّ ����سر المجل�س، وت�سجَّ

الاجتماع و�أ�سباب تغَيُّبِهم �إنْ وُجِدت.   
مادة )19( 

اخت�صا�صات مجل�س الإدارة:

‌�أ - ي���زاول مجل����س الإدارة جميع الأعم���ال التي تقت�ضيه���ا �إدارة ال�شركة وِفْق���اً لأغرا�ضها وعقد 
ت�أ�سي�سه���ا وه���ذا النظام، وذل���ك فيما عدا ما ا�ستُثنِ���يَ بن�ص خا�ص في القان���ون �أو قرارات 

الم�ساهم، وللمجل�س بوجه خا�ص ممار�سة المهام والاخت�صا�صات التالية:
�إدارية  �أنظمة ولوائح  ع كل ما يلزم لل�شركة من  ع الهيكل التنظيمي لل�شركة، وو�ضْ 1 - و�ضْ

ومالية، بما في ذلك لائحة لتنظيم �شئون العاملين بها.
ـق. 2 - اعتماد م�شروع الموازنة ال�سنوية لل�شركة، واعتماد ح�سابها الختامي المدقَّ

3 - درا�سة التقارير الدورية التي يقدمها الرئي�س التنفيذي عن �سير العمل بال�شركة، وتقرير 
ما يلزم ب�ش�أنها.

4 - القيام بالمهام وال�صلاحيات الأخرى التي يخت�ص بها طبقاً لأحكام هذا النظام.
الثابتة،  �أو  المنقولة  �سواء  والامتيازات  والحقوق  والأمال�ك  المنقولات  وبيع  �شراء   -  5
لل�شركة  المملوكة  المالية  والأوراق  الأم��وال  ب�سحْب  والتفوي�ض  والإيجار  والا�ستئجار 
بغير  �أو  بمقابل  �سواء  الامتيازات  والتنازل عن  الموجودات  وا�ستبعاد  وبيعها،  وتحويلها 

مقابل. 
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ال�شركة، وتحديد وتوقيع ما  �أموال  ا�ستخدام  القرارات اللازمة لتحديد كيفية  6 - اتخاذ 
يلزم من غرامات وجزاءات �إدارية على مخالفات الأع�ضاء وال�شركات المدرجة �أوراقها 

في البور�صة. 
7 - ت�شكيل لجنة تنفيذية ولجنة تدقيق و�أية لجان �أخرى كلما ر�أى �ضرورة لذلك، �سواء من 
بين �أع�ضائه �أو من العاملين بال�شركة �أو من غيرهم، وتحديد مهام هذه اللجان و�ضوابط 

عملها وتبعيتها المبا�شرة ومكاف�آت �أع�ضائها.
8 - �إعداد تقرير �سنوي ب�أن�شطة ال�شركة وتقديمه للم�ساهم خلال الأ�شهر الثلاثة اللاحقة 
لل�شركة  المالي  الو�ضع  على  التقرير  هذا  ي�شتمل  �أنْ  ويجب  المالية،  ال�سنة  نهاية  على 

وميزانيتها وك�شف الأرباح والخ�سائر.
9 - �أية اخت�صا�صات �أخرى ورد الن�ص عليها في هذا النظام �أو في قرارات الم�ساهم �أو في 

�أيٍّ من نُظُم ولوائح ال�شركة.
دة �إلى رئي����س المجل����س �أو �إلى الرئي�س  ب - يج���وز لمجل����س الإدارة �أنْ يعه���د ب�أداء مه���ام محدَّ

التنفيذي �أو �إلى �أيٍّ من اللجان المذكورة في البند )7( من الفقرة )�أ( من هذه المادة.  
مادة )25( 

م�سئولية رئي�س و�أع�ضاء مجل�س الإدارة والرئي�س التنفيذي:

�أ - يك���ون رئي����س و�أع�ضاء مجل�س الإدارة والرئي�س التنفي���ذي م�سئولين – فرادى �أو مت�ضامنين، 
بح����سب الأحوال – عن كل خ�سارة �أو �ضرر يلحق بال�شركة �أو بالم�ساهم �أو بالغير؛ نتيجة ما 
ـل  ي����صدر عنهم من فع���ل �أو امتناع يت�صل بمهامهم واخت�صا�صاتهم ف���ي �إدارة ال�شركة ويمثِّ
مخالف���ة للقان���ون �أو لنُظُ���م ولوائح ال�شرك���ة. ويُعفى م���ن الم�سئولية من يُثبِ���ت منهم �أنه قد 
اعتر�ض على الفعل �أو الامتناع الذي رتَّب الم�سئولية، وطلب �إثبات ذلك في مح�ضر الاجتماع 
�أو بطريق���ة �أخ���رى. ولا يُعتبَر غياب �أيٍّ منهم عن ح�ضور الاجتم���اع الذي �صدر فيه الفعل �أو 
الامتناع �سبباً للإعفاء من الم�سئولية، �إلا �إذا �أثبت عدم علمه به �أو علمه به وعدم ا�ستطاعته 

الاعترا�ض عليه.
ب - يكون رفع دعوى الم�سئولية �ضد رئي�س المجل�س و�أع�ضاء مجل�س الإدارة والرئي�س التنفيذي، 
للخ����سارة �أو ال����ضرر الذي يلحق بال�شركة �أو بالم�ساهم �أو بالغي���ر - على النحو المذكور في 
ي، بح�سب  الفق���رة )�أ( م���ن هذه المادة - م���ن حق الم�ساهم �أو مدي���ر التفلي����سة �أو الم�صفِّ

الأحوال، وذلك وِفْقاً لأحكام المادة )187( من القانون. 
مادة )28(:

الأنظمة  يُ�صدِر  و�أنْ  لل�شركة،  التنظيمي  الهيكل  ع  و�ضْ من  ينتهي  �أنْ  الإدارة  مجل�س  على 
ى  واللوائح الإدارية والمالية الخا�صة بها، على �أنْ يكون ذلك بالقدْر اللازم لإنهاء العمل بما تبقَّ
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�أق�صاه �سنة من  المالية، وفي موعد  نُظُم ولوائح �سوق البحرين للأوراق  ال�شركة من  قاً في  مطبَّ
لًا.    تاريخ العمل بهذا النظام معدَّ

مادة )30( 

القانون الواجب التطبيق:

تكون �أحكام القانون والقانون رقم )57( ل�سنة 2009 ب�ش�أن �سوق البحرين للأوراق المالية، 
والأحكام ذات ال�صلة في قانون م�صرف البحرين المركزي والم�ؤ�س�سات المالية، ال�صادر بالقانون 
رقم )64( ل�سنة 2006 وفي بقية قوانين المملكة، هي الأحكام الواجبة التطبيق في كل ما يتعلق 

  " بالأمور التي لم يُنَ�ص عليها في عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو في هذا النظام.
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 مر�سوم رقم )63( ل�سنة 2018

ى من مدة العقوبة ال�سالبة للحرية ا تبَقَّ  بالعفو الخا�ص عمَّ

المحكوم بها في بع�ض الدعاوى

نحن حمد بن عي�سى �آل خليفة              ملك مملكة البحرين.

بعد الاطلاع على الد�ستور،
وعلى قانون العقوبات ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1976 وتعديلاته، وعلى 

الأخ�ص المادتين )90( و)91( منه،
وعلى قانون الإجراءات الجنائية ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )46( ل�سنة 2002 وتعديلاته،

وبناءً على عرْ�ض وزير الداخلية،
وبعد موافقة مجل�س الوزراء،

ر�سمنا بالآتي:

المادة الأولى

ى من مدة العقوبات ال�سالبة للحرية وعقوبات الغرامة المحكوم بها على التالية  يُ�سقَط ما تبَقَّ
�أ�سما�ؤهم في الق�ضايا المبيَّنة قرينَ كل منهم:
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المادة الثانية

ويُن�شَر في الجريدة  تاريخ �صدوره،  ويُعمل به من  الداخلية تنفيذ هذا المر�سوم،  على وزير 
الر�سمية.

ملك مملكة البحرين

حمد بن عي�سى �آل خليفة

رئي�س مجل�س الوزراء

خليفة بن �سلمان �آل خليفة

الفريق الركن

وزير الداخلية

را�شد بن عبدالله �آل خليفة

�صدر في ق�صر الرفاع:
بتاريــــخ: 7 ربيع الآخر 1440هـ
الموافق: 14 دي�سمبــــر 2018م
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 قرار رقم )2( ل�سنة 2018

بتعيين مديرَين في وزارة المالية ولااقت�صاد الوطني

النائب الأول لرئي�س مجل�س الوزراء، رئي�س مجل�س الخدمة المدنية:
 بعد الاطلاع على قانون الخدمة المدنية ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )48( ل�سنة 2010، 
ل بالمر�سوم بقانون رقم )69( ل�سنة 2014، ولائحته التنفيذية، ال�صادرة بالقرار رقم )51(  المعدَّ

ل�سنة 2012 وتعديلاتها،
الوزراء  مجل�س  لرئي�س  الأول  النائب  بتكليف   2018 ل�سنة   )50( رقم  الملكي  الأمر  وعلى 

بتطوير �أداء �أجهزة ال�سلطة التنفيذية،
وعلى المر�سوم رقم )47(  ل�سنة  2018 ب�إعادة تنظيم وزارة المالية،

وبناءً على عرْ�ض وزير المالية والاقت�صاد الوطني،

قرر الآتي:

المادة الأولى

يُعَّني في وزارة المالية والاقت�صاد الوطني كلٌّ من:
مديراً لإدارة �سيا�سة الإيرادات العامة. 1 - رغدان �صالح عبدالر�سول    	

مديراً لإدارة الكفاءة المركزية. 		 2 - هالة عبدالرحمن �سيادي   

المادة الثانية

على وزير المالية والاقت�صاد الوطني تنفيذ هذا القرار، ويُعمل به من تاريخ �صدوره، ويُن�شَر 
في الجريدة الر�سمية. 

النائب الأول لرئي�س مجل�س الوزراء

�سلمان بن حمد  �آل خليفة

�صدر بتاريخ: 12 ربيع الآخر 1440هـ
المـــــوافــــــق: 19 دي�سمبــــــــر 2018م
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 قرار رقم )3( ل�سنة 2018

بتعيين مدير في وزارة الموا�صلات ولاات�صالات

النائب الأول لرئي�س مجل�س الوزراء، رئي�س مجل�س الخدمة المدنية:
بعد الاطلاع على قانون الخدمة المدنية ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )48( ل�سنة 2010، 
ل بالمر�سوم بقانون رقم )69( ل�سنة 2014، ولائحته التنفيذية، ال�صادرة بالقرار رقم )51(  المعدَّ

ل�سنة 2012 وتعديلاتها،
الوزراء  مجل�س  لرئي�س  الأول  النائب  بتكليف   2018 ل�سنة   )50( رقم  الملكي  الأمر  وعلى 

بتطوير �أداء �أجهزة ال�سلطة التنفيذية،
ل  وعلى المر�سوم رقم )78( ل�سنة 2016 ب�إعادة تنظيم وزارة الموا�صلات والات�صالات، المعدَّ

بالمر�سوم رقم )16( ل�سنة 2018،
وبناءً على عرْ�ض وزير الموا�صلات والات�صالات،

قرر الآتي:

المادة الأولى

يُعَّني ال�سيد محمد �إبراهيم الحميدي مديراً لإدارة عمليات الموانىء والِخدْمات الفنية في 
وزارة الموا�صلات والات�صالات.

المادة الثانية

على وزير الموا�صلات والات�صالات تنفيذ هذا القرار، ويُعمل به من تاريخ �صدوره، ويُن�شَر في 
الجريدة الر�سمية.

النائب الأول لرئي�س مجل�س الوزراء

�سلمان بن حمد  �آل خليفة

�صدر بتاريخ: 12 ربيع الآخر 1440هـ
المـــــوافــــــق: 19 دي�سمبــــــــر 2018م
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 قرار رقم )4( ل�سنة 2018

بنقل مدير في مركز لاات�صال الوطني

النائب الأول لرئي�س مجل�س الوزراء، رئي�س مجل�س الخدمة المدنية:
بعد الاطلاع على قانون الخدمة المدنية ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )48( ل�سنة 2010، 
ل بالمر�سوم بقانون رقم )69( ل�سنة 2014، ولائحته التنفيذية، ال�صادرة بالقرار رقم )51(  المعدَّ

ل�سنة 2012 وتعديلاتها،
الوزراء  مجل�س  لرئي�س  الأول  النائب  بتكليف   2018 ل�سنة   )50( رقم  الملكي  الأمر  وعلى 

بتطوير �أداء �أجهزة ال�سلطة التنفيذية،
وعلى المر�سوم رقم )84( ل�سنة 2016 ب�إن�شاء وتنظيم مركز الات�صال الوطني،

وعلى القرار رقم )21( ل�سنة 2017 بتعيين مديرَين في مركز الات�صال الوطني،
وبناءً على عرْ�ض وزير �شئون الإعلام،

قرر الآتي:

المادة الأولى

تُنقَل ال�سيدة فاطمة جعفر ال�صيرفي مدير �إدارة التخطيط الا�ستراتيجي لتكون مديراً لإدارة 
الات�صال والعلاقات الإعلامية في مركز الات�صال الوطني. 

المادة الثانية

على وزير �شئون الإعلام تنفيذ هذا القرار، ويُعمل به من تاريخ �صدوره، ويُن�شَر في الجريدة 
الر�سمية.

النائب الأول لرئي�س مجل�س الوزراء

�سلمان بن حمد  �آل خليفة

�صدر بتاريخ: 12 ربيع الآخر 1440هـ
المـــــوافــــــق: 19 دي�سمبــــــــر 2018م
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  قرار رقم )5( ل�سنة 2018

بتعيين مدير في وزارة التربية والتعليم

النائب الأول لرئي�س مجل�س الوزراء، رئي�س مجل�س الخدمة المدنية:
بعد الاطلاع على قانون الخدمة المدنية ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )48( ل�سنة 2010، 
ل بالمر�سوم بقانون رقم )69( ل�سنة 2014، ولائحته التنفيذية، ال�صادرة بالقرار رقم )51(  المعدَّ

ل�سنة 2012 وتعديلاتها،
الوزراء  مجل�س  لرئي�س  الأول  النائب  بتكليف   2018 ل�سنة   )50( رقم  الملكي  الأمر  وعلى   

بتطوير �أداء �أجهزة ال�سلطة التنفيذية، 
وعلى المر�سوم رقم )29( ل�سنة 2006 ب�إعادة تنظيم وزارة التربية والتعليم وتعديلاته،

وبناءً على عرْ�ض وزير التربية والتعليم،

قرر الآتي:

المادة الأولى

تعَّني ال�سيدة ديانا في�صل �سرحان مديراً لإدارة المكتبات العامة في وزارة التربية والتعليم. 

المادة الثانية

على وزير التربية والتعليم تنفيذ هذا القرار، ويُعمل به من تاريخ �صدوره، ويُن�شَر في الجريدة 
الر�سمية.

                                                                                      

    النائب الأول لرئي�س مجل�س الوزراء

�سلمان بن حمد  �آل خليفة

�صدر بتاريخ: 12 ربيع الآخر 1440هـ
المـــــوافــــــق: 19 دي�سمبــــــــر 2018م
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 قرار رقم )6( ل�سنة 2018

 بتعيين مدير �إدارة الموارد الب�شرية والمالية

في هيئة الت�شريع والر�أي القانوني

النائب الأول لرئي�س مجل�س الوزراء، رئي�س مجل�س الخدمة المدنية:
بعد الاطلاع على القانون رقم )60( ل�سنة 2006 ب�ش�أن �إعادة تنظيم هيئة الت�شريع والر�أي 

القانوني وتعديلاته،
ل  المعدَّ  ،2010 ل�سنة   )48( رقم  بقانون  بالمر�سوم  ال�صادر  المدنية  الخدمة  قانون  وعلى 
بالمر�سوم بقانون رقم )69( ل�سنة 2014، ولائحته التنفيذية ال�صادرة بالقرار رقم )51( ل�سنة 

2012  وتعديلاتها،
الوزراء  مجل�س  لرئي�س  الأول  النائب  بتكليف   2018 ل�سنة   )50( رقم  الملكي  الأمر  وعلى 

بتطوير �أداء �أجهزة ال�سلطة التنفيذية،
وبناءً على عرْ�ض رئي�س هيئة الت�شريع والر�أي القانوني،

قرر الآتي:

المادة الأولى

يُعَّني ال�سيد عبدالرحمن �إ�سماعيل الحو�سني مديراً لإدارة الموارد الب�شرية والمالية في هيئة 
الت�شريع والر�أي القانوني.

المادة الثانية

على رئي�س هيئة الت�شريع والر�أي القانوني تنفيذ هذا القرار، ويُعمل به من تاريخ �صدوره، 
ويُن�شَر في الجريدة الر�سمية.

النائب الأول لرئي�س مجل�س الوزراء

�سلمان بن حمد  �آل خليفة

�صدر بتاريخ: 12 ربيع الآخر 1440هـ
المـــــوافــــــق: 19 دي�سمبــــــــر 2018م
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وزارة العدل وال�شئون الإ�سلامية والأوقاف

 قرار رقم )102( ل�سنة 2018

 بتعديل القرار رقم )35( ل�سنة 2018

بتحديد جهات العمل في خدمة المجتمع و�أنواع الأعمال التي تمارَ�س فيها

وزير العدل وال�شئون الإ�سلامية والأوقاف:
بعد الاطلاع على القانون رقم )18( ل�سنة 2017 ب�ش�أن العقوبات والتدابير البديلة، وعلى 

الأخ�ص المادة )3( منه،
و�أنواع  المجتمع  العمل في خدمة  ب�ش�أن تحديد جهات  ل�سنة 2018  القرار رقم )35(  وعلى 

الأعمال التي تمارَ�س فيها،
العقوبات  تنفيذ  و�آلية  ـة  المعنيَّ الجهة  تحديد  ب�ش�أن   2018 ل�سنة   )76( رقم  القرار  وعلى 

والتدابير البديلة،
وبناءً على عرْ�ض وكيل الوزارة ل�شئون العدل،

قرر الآتي:

المادة الأولى

يُ�ستبدَل بن�ص المادة الأولى من القرار رقم )35( ل�سنة 2018 ب�ش�أن تحديد جهات العمل في 
خدمة المجتمع و�أنواع الأعمال التي تمارَ�س فيها، الن�ص الآتي:

ارَ�س  يِّ بها كعقوبة بديلة و�أنواع الأعمال التي ُمت د جهات العمل في خدمة المجتمع المق�ضِ دَّ "ُحت
فيها، وِفْقاً للجدول المرافق لهذا القرار."

المادة الثانية 

على وكيل الوزارة ل�شئون العدل تنفيذ هذا القرار، ويُعمل به من تاريخ �صدوره، ويُن�شَر في 
الجريدة الر�سمية.

       وزير العدل وال�شئون الإ�سلامية والأوقاف

   خالد بن علي بن عبدالله �آل خليفة

�صدر بتاريخ: 5 ربيع الآخر 1440هـ
الـمــــوافــــــق: 12 ديـ�سمـبـــر 2018م
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ارَ�س فيها جهات العمل في خدمة المجتمع و�أنواع الأعمال التي تُم

الجهة الحكوميةالمهام الوظيفيةنوع الوظيفةالرقم 

 القيام بمهام دعم فني في مختلف الأق�سامفني1 
وزارة ال�صحة ح�سب الحاجة

عامل2 
 القيام بما يُ�سند �إليه من �أعمال في مجالات

 مختلفة )الزراعة، ال�صيانة، خدمات
اجتماعية(

 وزارة العمل والتنمية
الاجتماعية

 تو�صيل الم�ستندات بين الأق�ساممرا�سل3 
 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني

القيام ب�أعمال التنظيفعامل تنظيف4 
 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني

نقل الأثاث والمعدات والأجهزةعامل مناوَلة5  
 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني

اع6  طباعة الر�سائل والم�ستندات والخطاباتطبَّ
 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني

الم�شاركة �ضمن فِرَق الم�سح الميداني للم�شاريععامل م�سح ميداني7 
 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني
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مخت�ص �صيانة عامة8 
�صيانة الأجهزة الكهربائية �أو المائية

�أو الميكانيكية

 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني

نقل المواد والمعداتعامل مناوَلة مواد9 
 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني

القيام ب�أعمال الحفْر والدفن ونقْل الموادعامل طرق10 
 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني

�أخْذ القيا�سات في مواقع العملعامل11 
 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني

التنظيف الروتيني لغرف التفتي�شعامل12
 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني

رْف ال�صحيعامل13 التنظيف الروتيني ل�شبكات ال�صَّ
 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني

التنظيف الروتيني ل�شبكات مياه الأمطارعامل14
 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني

معامل15 الفح�ص الروتيني للوحات التَّحَكُّ
 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني

 التنظيفات العامة لمحطات المعالجة لمياهعامل16
رْف ال�صحي ال�صَّ

 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني
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التنظيف الروتيني لم�صنع تجفيف الحمْ�أةعامل17
 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني

ةب�ستاني18 �أعمال الزراعة والبَ�سْتَنَة في محطات المعاَجل
 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني

ةعامل19 نات المختبرية من محطات المعاَجل �أخْذ العيِّ
 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني

ب�ستاني20
 القيام ب�أعمال البَ�سْتَنَة في المتنزهات

 والحدائق ب�أمانة العا�صمة والبلديات، ق�سم
الم�شاتل بالِخدْمات البلدية الم�شتَركة

 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني

 ق�سم خِدْمات متابعة النظافة وق�سم الرقابةعامل مهني21
والتفتي�ش ب�أمانة العا�صمة والبلديات

 وزارة الأ�شغال و�شئون
 البلديات والتخطيط

العمراني

�سائق22
القيام بمهام تو�صيل المرا�سلات

�إلى الوزارات والجهات الأخرى
محافظة المحرق

محافظة المحرقالقيام بتقديم ال�ضيافة للإداراتم�ستخدَم مكتب23

موظف �إداري24
القيام ب�أعمال �أو مهام �إدارية ومكتبية

وتنفيذ برامج وفعاليات المحافظة
محافظة المحرق

اع25 محافظة المحرقطباعة الر�سائل والم�ستندات والخطاباتطبَّ
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ـلِّح معدات26  م�صَ
زراعية

 ت�صليح جميع المعدات الزراعية وتن�سيق العمل
مع ال�سبَّاك في جميع الأعمال المطلوبة

 وزارة �شئون ال�شباب
والريا�ضة

ب�ستاني27
 القيام بعملية الخدمة الزراعية من ري

 وت�سميد وفحْ�ص وتنظيف وعملية نقْل وغرْ�س
ال�شتلات في الأ�صي�ص

 وزارة �شئون ال�شباب
والريا�ضة

فني �آلات زراعية28

 القيام بمتابعة جميع الآلات الزراعية
 الم�ستخدمة في حدائق ومباني الوزارة

 والم�شاركة في �صيانتها والعمل على تدريب
الفلاحين للعمل على تلك الآلات وا�ستخدامها

 وزارة �شئون ال�شباب
والريا�ضة

عامل29
التنظيف الروتيني للملاعب

والمن�ش�آت الريا�ضية
 وزارة �شئون ال�شباب

والريا�ضة

�ساعي بريد30
توزيع المرا�سلات البريدية

في المناطق ال�سكنية والتجارية
 وزارة الموا�صلات

والات�صالات
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وزارة العمل والتنمية لااجتماعية

 قرار رقم )78( ل�سنة 2018

 ب��شأن �سحْب ترخي�ص مركز هارف�ست للتدريب

)م�ؤ�س�سة تدريبية خا�صة(

وزير العمل والتنمية الاجتماعية:
التعليمية  الم�ؤ�س�سات  ب�ش�أن   1998 ل�سنة   )25( رقم  بقانون  المر�سوم  على  الاطلاع  بعد 

والتدريبية الخا�صة،
وعلى القرار رقم )13( ل�سنة 1999 ب�ش�أن الم�ؤ�س�سات التدريبية الخا�صة،

وعلى القرار رقم )47( ل�سنة 2013 ب�ش�أن ا�ستبدال ت�سمية مركز الح�صاد للتدريب ونقل 
الترخي�ص �إلى ال�سادة/ �شركة مركز هارف�ست للتدريب ذ.م.م،

وعلى تقرير الزيارة التفتي�شية للم�ؤ�س�سة التدريبية رقم )841( الم�ؤرخة في 2018/11/12،
وبناءً على عرْ�ض مدير �إدارة �شئون المعاهد المهنية،

قرر الآتي:

مادة )1(

يُ�سحب الترخي�ص الممنوح لل�سادة/ �شركة مركز هارف�ست للتدريب ذ.م.م، وذلك للمخالفات 
رة �ضد الم�ؤ�س�سة التدريبية في الزيارات التفتي�شية، و�آخرها الزيارة رقم )841( الم�ؤرخة في  المحرَّ
ـلة في �إخلاء المقر التدريبي المعتمَد لدى الوزارة دون علم و�إخطار الإدارة  2018/11/12، والمتمثِّ

المعنية.

مادة )2(

تتحمل الم�ؤ�س�سة المذكورة في المادة الأولى كافة الم�سئوليات والتَّبِعات المالية والقانونية المترتبة 
على تنفيذ هذا القرار.

مادة )3(

على المعنيين تنفيذ هذا القرار، ويُعمل به من تاريخ �صدوره، وين�شر في الجريدة الر�سمية.

وزير العمل والتنمية لااجتماعية

جميل بن محمد علي حميدان

�صدر بتاريخ: 1 ربيع الآخر 1440هـ
الـمـــــوافـــــق: 9 دي�سمـبـــــــر 2018م
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وزارة الأ�شغال و�شئون البلديات والتخطيط العمراني

 قرار رقم )206( ل�سنة 2018

ب�إعادة ت�شكيل لجنة التَّظَلُّمات من قرارات لاا�ستملاك والتثمين

وزير الأ�شغال و�شئون البلديات والتخطيط العمراني:
بعد الاطلاع على القانون رقم )39( ل�سنة 2009 ب�ش�أن ا�ستملاك العقارات للمنفعة العامة، 
والتخطيط  البلديات  �شئون  وزارة  تنظيم  ب�إعادة   2012 ل�سنة   )68( رقم  المر�سوم  وعلى 

ل بالمر�سوم رقم )47( ل�سنة 2017،  العمراني، المعدَّ
وعلى القرار رقم )14( ل�سنة 2011 ب�ش�أن ت�شكيل لجنة التَّظَلُّمات من قرارات الا�ستملاك 

والتثمين، ونظام عملها وتعديلاته،
قرارات  من  التَّظَلُّمات  لجنة  ت�شكيل  �إعادة  ب�ش�أن   2018 ل�سنة   )71( رقم  القرار  وعلى 

الا�ستملاك والتثمين، 
ليها، وبعد التن�سيق مع الجهات المعنية بتر�شيح ممثِّ

وبناءً على عرْ�ض وكيل الوزارة ل�شئون البلديات،

قرر الآتي:

المادة الأولى

 2018 ل�سنة   )71( رقم  القرار  من  الأولى  المادة  من  و)5(   )1( البندين  ي  بن�صَّ يُ�ستبدَل 
ان الآتيان: ب�إعادة ت�شكيل لجنة التظلمات من قرارات الا�ستملاك والتثمين، الن�صَّ

البند )1(:

مدير �إدارة �شئون الأملاك 1- المهند�سة/ نورة ح�سن الع�سم
الحكومية بوزارة المالية

نائباً للرئي�س

البند )5(:

�س خبير عقاري –5- ال�سيد/ �أحمد محمد �أحمد الريِّ
جمعية العقاريين البحرينية

ع�ضواً

           
المادة الثانية

ب�إعادة ت�شكيل لجنة  البند )3( من المادة الأولى من القرار رقم )71( ل�سنة 2018  يُلغى 
التَّظَلُّمات من قرارات الا�ستملاك والتثمين.
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المادة الثالثة

على وكيل الوزارة ل�شئون البلديات تنفيذ هذا القرار، ويُعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شْرِه 
في الجريدة الر�سمية.

وزير الأ�شغال و�شئون البلديات والتخطيط العمراني

ع�صام بن عبدالله خلف

�صدر بتاريخ: 21 ربيع الأول 1440هـ
الـمـــوافـــــــق: 29 نوفـمبــــــــر 2018م
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وزارة الأ�شغال و�شئون البلديات والتخطيط العمراني

 قرار رقم )210( ل�سنة 2018

ب��شأن ت�صنيف مخطط م�شروع مر�سى ال�سيف - مجمع 9993

وزير الأ�شغال و�شئون البلديات والتخطيط العمراني:
ل�سنة 1977  رقم )13(  بقانون  بالمر�سوم  ال�صادر  المباني  تنظيم  قانون  على  الاطلاع  بعد 

وتعديلاته، وعلى الأخ�ص المادة )20( منه،
وعلى المر�سوم بقانون رقم )2( ل�سنة 1994 ب�ش�أن التخطيط العمراني، ولائحته التنفيذية 

ال�صادرة بالقرار رقم )1( ل�سنة 1994،
ة للتعمير والتطوير،  وعلى المر�سوم بقانون رقم )3( ل�سنة 1994 ب�ش�أن تق�سيم الأرا�ضي المعدَّ

ولائحته التنفيذية ال�صادرة بالقرار رقم )56( ل�سنة 2009 وتعديلاتها،
وعلى قانون البلديات ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )35( ل�سنة 2001 وتعديلاته، ولائحته 

التنفيذية ال�صادرة بالقرار رقم )16( ل�سنة 2002 وتعديلاتها،
وعلى القانون رقم )6( ل�سنة 2005 بتعديل بع�ض �أحكام المرا�سيم بقوانين ب�ش�أن ا�ستملاك 
ة للتعمير  الأرا�ضي للمنفعة العامة، وتنظيم المباني، والتخطيط العمراني، وتق�سيم الأرا�ضي المعدَّ

والتطوير، و�إ�شغال الطرق العامة،
وعلى القانون رقم )39( ل�سنة 2009 ب�ش�أن ا�ستملاك العقارات للمنفعة العامة،

والتخطيط  البلديات  �شئون  وزارة  تنظيم  ب�إعادة   2012 ل�سنة   )68( رقم  المر�سوم  وعلى 
ل بالمر�سوم رقم )47( ل�سنة 2017، العمراني، المعدَّ

بالقرار رقم  ال�صادرة  المملكة،  المناطق في  للتعمير بمختلف  التنظيمية  وعلى الا�شتراطات 
ل بالقرار رقم )55( ل�سنة 2016، )28( ل�سنة 2009، المعدَّ

وبعد العرْ�ض على مجل�س �أمانة العا�صمة،
وعلى موافقة اللجنة العليا للتخطيط العمراني،

وبناءً على الدرا�سات الاجتماعية والعمرانية والتخطيطية للمنطقة،
وعلى ما عُرِ�ض علينا من هيئة التخطيط والتطوير العمراني،

قرر الآتي:

مادة )1(

مناطق  ت�صنيف  �ضمن   )9993( بمجمع  الكائن  ال�سيف  مر�سى  م�شروع  مخطط  يُ�صنَّف 
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القرار،  لهذا  المرافقة  الخارطة  في  وارد  هو  لِـما  وِفْقاً   )SP( الخا�صة  الطبيعة  ذات  الم�شاريع 
وتطبَّق عليه الا�شتراطات التنظيمية للتعمير الواردة في قرار رئي�س مجل�س الوزراء رقم )28( 

ل�سنة 2009.

مادة )2(

يُلغى كل ن�ص يتعار�ض مع هذا القرار.

مادة )3(

يُن�شَر هذا القرار في الجريدة الر�سمية، ويُعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شْرِه.

وزير الأ�شغال و�شئون البلديات والتخطيط العمراني

ع�صام بن عبدالله خلف

�صدر بتاريخ: 25 ربيع الأول 1440هـ 
الـمــــوافـــــــق: 3 دي�سمـبـــــــــر 2018م
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م�صرف البحرين المركزي

 قرار رقم )68( ل�سنة 2018

 ب��شأن �إلغاء ترخي�ص

بنك جملة تقليدي لـ"مالييان بنكينج برهاد)ماي بنك("

محافظ م�صرف البحرين المركزي:
بالقانون  ال�صادر  المالية،  والم�ؤ�س�سات  المركزي  البحرين  قانون م�صرف  على  الاطلاع  بعد 

رقم )64( ل�سنة 2006 وتعديلاته، 
وعلى اللائحة رقم )1( ل�سنة 2007 ب�ش�أن الخدمات الخا�ضعة لرقابة م�صرف البحرين 

المركزي وتعديلاتها،
وبناءً على توجيه مدير �إدارة التراخي�ص،

قرر الآتي:

مادة )1(

يُلغى ترخي�ص بنك جملة تقليدي لـ"مالييان بنكينج برهاد)ماي بنك(" الممنوح بتاريخ 19 
ل تحت ال�سجل التجاري رقم 48081-1. مايو 2001، والم�سجَّ

مادة )2(

يُعمل بهذا القرار اعتباراً من تاريخ �صدوره، ويُن�شَر في الجريدة الر�سمية.

محافظ م�صرف البحرين المركزي

ر�شيد محمد المعراج

�صدر بتاريخ: 6 ربيع الآخـر 1440هـ 
الـمـــوافـــــــق: 13 دي�سمـبــــر 2018م
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قرار ا�ستغناء

قرار رقم )6- غ( ل�سنة 2018 بالا�ستغناء عن العقار الم�ستملكَ

بالقرار رقم )115( ل�سنة 2012 والم�سجل بالمقدمة رقم 1958/203

�إن وزارة الأ�شغال و�شئون البلديات والتخطيط العمراني بناءً على ال�صلاحيات المخولة لها 
قررت  قد  العامة،  للمنفعة  العقارات  ا�ستملاك  ب�ش�أن  ل�سنة 2009  رقم )39(  القانون  بموجب 
الا�ستغناء عن قرار الا�ستملاك رقم )115( ل�سنة 2012، ال�صادر على ملك ال�سيد/ �سلمان علي 
مال الله، الكائن في الحورة من المنامة، والم�سجل بالمقدمة رقم 1958/203، والذي كان  من �أجل 

م�شروع الحورة الإ�سكاني، وذلك لعدم لزومه لأعمال المنفعة العامة. 
وعملًا ب�أحكام القانون الم�شار �إليه يُعتَرب هذا الإعلان �إ�شعاراً ر�سمياً للمالك، وعلى المالك 
الات�صال بوزارة الأ�شغال و�شئون البلديات والتخطيط العمراني )�شئون البلديات(، بناية مدينة 

الذهب، للاطلاع على كافة التفا�صيل المتعلقة بالمو�ضوع.

وزير الأ�شغال و�شئون البلديات والتخطيط العمراني

ع�صام بن عبدالله خلف
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وزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة

�إعلانات مركز الم�ستثمرين

�إعلان رقم )902( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل فرع من م�ؤ�س�سة فردية

لت�صبح فرعاً من �شركة ال�شخ�ص الواحد

 

�إليه �شركة )جواد  ب�أنه قد تقدمت  للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة  يعلن مركز البحرين 
حبيب و�شركاه/ ت�ضامن مهنية(،  نيابة عن ال�سيد/ محمد خليل محمد �أمين  الخاجه، مالك الم�ؤ�س�سة الفردية 
التي تحمل ا�سم )�أعمال ور�ش النجارة 410(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 117999،  طالباً تحويل الفرع الثاني 
من الم�ؤ�س�سة لي�صبح فرعاً من �شركة ال�شخ�ص الواحدالم�سماة )�شركة �إيريديوم للإدارة �ش.�ش.و(، الم�سجلة 

بموجب القيد رقم 121914، المملوكة للمالك نف�سه.

�إعلان رقم )903( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل �شركة ذات م�سئولية محدودة

الى �شركة ال�شخ�ص الواحد

 
ال�شركة  مالكو  �إليه  تقدم  قد  ب�أنه  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  بوزارة  للم�ستثمرين  البحرين  مركز  يعلن 
ذات الم�سئولية المحدودة التي تحمل ا�سم )ال�صدفة للأ�سماك ذ.م.م(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 47922، 
طالبين تغيير ال�شكل القانوني لل�شركة وذلك بتحويلها �إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد، وبر�أ�سمال مقداره 1,000,000 
)مليون( دينار بحريني، وت�صبح مملوكة ل�شركة )الل�ؤل�ؤة القاب�ضة ذ.م.م(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 76888.

رة  والمبرِّ دة  الم�ؤيِّ بالم�ستندات  م�شفوعاً  المذكور  للمركز  باعترا�ضه  التقدم  اعترا�ض  لديه  من  كل  فعلى 
للاعترا�ض خلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوم عمل من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.	

�إعلان رقم )904( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل �شركة ال�شخ�ص الواحد 

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة

  

نور  ال�سيد/  �إليه  تقدم  قد  ب�أنه  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  ب��وزارة  للم�ستثمرين  البحرين  مركز  يعلن    
الإ�سلام عبدالعزيز، �صاحب �شركة ال�شخ�ص الواحد التي تحمل ا�سم )�إن �إ�س �إن للبناء والمقاولات �ش.�ش.و(، 
ذات  �شركة  ت�إلى  بتحويلها  وذلك  لل�شركة  القانوني  ال�شكل  تغيير  طالباً    ،119107 رقم  القيد  بموجب  الم�سجلة 
 Nsn Construction And Contracting .م�سئولية محدودة، ا�سمها التجاري )�إن �إ�س �إن للبناء و المقاولات ذ.م.م
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 Moinو ،Tara Miah Shahjahan Ali :(، وبر�أ�سمال مقداره 1،000 )�ألف( دينار بحريني، و�إدخال كل منW.L.L
Uddin Habibu Rahman، وZiarat Mollah Manik Mollah، وJoaher Maha �شركاء معه في ال�شركة.

رة  والمبرِّ دة  الم�ؤيِّ بالم�ستندات  م�شفوعاً  المذكور  للمركز  باعترا�ضه  التقدم  اعترا�ض  لديه  من  كل  فعلى 
للاعترا�ض خلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوم عمل من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )905( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل �شركة ذات م�سئولية محدودة

�إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد

 

في  ال�شركاء  �إليه  تقدم  قد  ب�أنه  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  ب��وزارة  للم�ستثمرين  البحرين  مركز  يعلن   
ال�شركة ذات الم�سئولية المحدودة التي تحمل ا�سم )رابيد �أك�سي�س القاب�ضة ذ.م.م(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 
44974-1، طالبين تغيير ال�شكل القانوني لل�شركة وذلك بتحويلها �إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد، وبر�أ�سمال مقداره 

20،000 )ع�شرون �ألف( دينار بحريني، وت�صبح مملوكه ل�شركة )لافندون �أك�س�س �سيرفي�سز ليمتد(.

�إعلان رقم )906( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة

 
يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�سيد/ �أحمد علي 
عبدالله التميمي، مالك الم�ؤ�س�سة الفردية التي تحمل ا�سم )مطعم �سباي�س كورت(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 
وبر�أ�سمال  �إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة،  بتحويلها  للم�ؤ�س�سة وذلك  القانوني  ال�شكل  تغيير  و 02، طالباً   01
اد بيج  مقداره 20،000 )ع�شرون �ألف( دينار بحريني، وتكون مملوكة لكل من: �أحمد علي عبدالله التميمي، و�سجَّ

ميرزا محمود.

�إعلان رقم )907( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ت�ضامن

 

يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدمت �إليه ال�سيدة/ فاطمة 
�صادق محمد �صالح مهدي الق�صاب، مالكة الم�ؤ�س�سة الفردية التي تحمل ا�سم )وايت فلفت للخياطة والتطريز(، 
الم�سجلة بموجب القيد رقم 93772، طالبة تغيير ال�شكل القانوني للم�ؤ�س�سة وذلك بتحويلها �إلى �شركة ت�ضامن، 
�آلاف( دينار بحريني، وتكون مملوكة لكل من: فاطمة �صادق محمد �صالح  وبر�أ�سمال مقداره 10,000 )ع�شرة 

مهدي الق�صاب، ومع�صومة عبدعلي عبدالهادي مح�سن.
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�إعلان رقم )908( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل �شركة ذات م�سئولية محدودة

�إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد 

 

يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�شركاء في ال�شركة 
ذات الم�سئولية المحدودة التي تحمل ا�سم)عجلات الألمنيوم الويل(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 1-26391، 
طالبين تغيير ال�شكل القانوني لل�شركة وذلك بتحويلها �إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد، وبر�أ�سمال مقداره 2098300  

دينار، وت�صبح مملوكه ل�شركه ميدال للكابلات المحدوده.

�إعلان رقم )909( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد

يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�سيد/ علي عبدالله 
بموجب  الم�سجلة  الدوليه(،  للخدمات  العربي  )المكتب  ا�سم  تحمل  التي  الفردية  الم�ؤ�س�سة  مالك  �صباح،  علي 
القيد رقم 10816، طالباً تغيير ال�شكل القانوني للم�ؤ�س�سة وذلك بتحويلها �إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد، وبر�أ�سمال 
مقداره 3،000 )ثلاثون �ألف( دينار بحريني، وتكون مملوكة لت�صبح مملوكة من ال�سيد/ علي عبدالله علي �صباح.

�إعلان رقم )910( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة

 يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدمت �إليه ال�سيدة/ �سكينة 
ح�سن عبدالله عبدعلي، مالكة الم�ؤ�س�سة الفردية التي تحمل ا�سم )�إفلان�ش لغ�سيل ال�سيارات(، الم�سجلة بموجب 

القيد رقم 85810، طالبة تغيير ال�شكل القانوني للم�ؤ�س�سة وذلك بتحويلها �إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة، 
ا�سمها التجاري )�شركة �إفلان�ش لغ�سيل ال�سيارات ذ.م.م(، وبر�أ�سمال مقداره 10,000 )ع�شرة �آلاف( دينار 

بحريني، وتكون مملوكة لكل من: غانم خالد عبدالله النجراني وخليفة �أحمد �صالح خليفة �صالح ال�سادة، 
و�سكينة ح�سن عبدالله �إبراهيم عبدعلي، وعادل حميد عبدالر�سول غلوم علي.

رة  والمبرِّ دة  الم�ؤيِّ بالم�ستندات  م�شفوعاً  المذكور  للمركز  باعترا�ضه  التقدم  اعترا�ض  لديه  من  كل  فعلى 
للاعترا�ض خلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوم عمل من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )911( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل �شركة ذات م�سئولية محدودة

�إلى �شركة ت�ضامن

يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�شركاء في ال�شركة 
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ذات الم�سئولية المحدودة التي تحمل ا�سم )لم�سة الملاك رودينا جرافيك ديزاينر ذ.م.م(، الم�سجلة بموجب 
�إلى �شركة ت�ضامن ا�سمها التجاري  القيد رقم 111968، طالبين تغيير ال�شكل القانوني لل�شركة وذلك بتحويلها 
)�ألف(   1,000 مقداره  وبر�أ�سمال  بحرينية(،  ت�ضامن  �شركة  ديزاينر/  جرافيك  رودينا  الملاك  لم�سة  )�شركة 

دينار بحريني، وت�صبح مملوكة لكل من: فاطمة الزهراء امهيدره، وال�سيد ح�سين مجيد ر�ضي محفوظ.
رة  والمبرِّ دة  الم�ؤيِّ بالم�ستندات  م�شفوعاً  المذكور  للمركز  باعترا�ضه  التقدم  اعترا�ض  لديه  من  كل  فعلى 

للاعترا�ض خلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوم عمل من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )912( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل �شركة ت�ضامن

�إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد 

ح�سن  ال�سيد/  �إليه  تقدم  قد  ب�أنه  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  بوزارة  للم�ستثمرين  البحرين  مركز  يعلن 
محمد كاظم و�شركائه، �أ�صحاب �شركة الت�ضامن التي تحمل ا�سم )برايت �سمايل لإن�شاء و�إدارة المراكز ال�صحية/ 
�إلى  بتحويلها  وذلك  لل�شركة  القانوني  ال�شكل  تغيير  رقم 90482-1، طالبين  القيد  بموجب  الم�سجلة  ت�ضامن(، 
�شركة ال�شخ�ص الواحد، وبر�أ�سمال مقدره 10,000 )ع�شرة �آلاف( دينار بحريني، وت�صبح مملوكة لل�سيد/ ح�سن 

محمدكاظم جعفر ح�سين.
�إعلان رقم )913( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل �شركة ال�شخ�ص الواحد

�إلى �شركة ت�ضامن

 

يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه نمي�ش بوليموتيل 
�ساتو�ش، مالك �شركةال�شخ�ص الواحد التي تحمل ا�سم )وايت هات لدعم الأعمال �ش.�ش.و(، الم�سجلة 

بموجب القيد رقم 123024، طالباً تغيير ال�شكل القانوني لل�شركة وذلك بتحويلها �إلى �شركة ت�ضامن، ا�سمها 
التجاري )�شركة وايت هات لدعم الأعمال/ �شركة ت�ضامن بحرينية(، وبر�أ�سمال مقداره 1,000 )�ألف( دينار 

 Shanmughadasو ،Neemish Pulimoottil Santosh :بحريني، وتكون مملوكة لكل من
 .Bhaskaran

رة  والمبرِّ دة  الم�ؤيِّ بالم�ستندات  م�شفوعاً  المذكور  للمركز  باعترا�ضه  التقدم  اعترا�ض  لديه  من  كل  فعلى 
للاعترا�ض خلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوم عمل من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )914( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة

 يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�سيد/ عي�سى بدر
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 محمد العواد، مالك الم�ؤ�س�سة الفردية التي تحمل ا�سم )تيروكوت �ستار للخدمات ال�صناعية(، الم�سجلة بموجب القيد
محدودة،  م�سئولية  ذات  �شركة  �إل��ى  بتحويلها  وذل��ك  للم�ؤ�س�سة  القانوني  ال�شكل  تغيير  طالباً   ،-29599 رقم 
العواد،  بدر محمد  عي�سى  من:  لكل  مملوكة  وتكون  بحريني،  دينار  �آلاف(  )ع�شرة    10,000 مقداره   وبر�أ�سمال 

	.Manoj Kumar Peethambaran Punchayilو

�إعلان رقم )915( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل �شركة ذات م�سئولية محدودة

�إلى فرع من �شركة ذات م�سئولية محدودة �أخرى

 

في  ال�شركاء  �إليه  تقدم  قد  ب�أنه  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  ب��وزارة  للم�ستثمرين  البحرين  مركز  يعلن 
ال�شركة ذات الم�سئولية المحدودة التي تحمل ا�سم )العا�صمة للبلا�ستيك والنايلون ذ.م.م(، الم�سجلة بموجب 
�إلى فرع من ال�شركة ذات الم�سئولية المحدودة الم�سماة )العا�صمة  القيد رقم 89008، طالبين تحويل ال�شركة 

للتجاره وال�صناعة ذ.م.م(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 1729.

�إعلان رقم )916( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل �شركة ال�شخ�ص الواحد

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة

 

ملهم  ال�سيد/  �إليه  تقدم  قد  ب�أنه  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  بوزارة  للم�ستثمرين  البحرين  مركز  يعلن 
عبدالقادر ال�شواف، مالك �شركة ال�شخ�ص الواحد التي تحمل ا�سم ملهم للعقارات �ش.�ش.و(، الم�سجلة بموجب 
القيد رقم 112909-1 ، طالباً تغيير ال�شكل القانوني لل�شركة وذلك بتحويلها �إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة، 
وبر�أ�سمال مقداره 10،000 )ع�شرة �آلاف( دينار بحريني، وتكون لكل من: ملهم عبدالقادر ال�شواف، وعلي �صلاح 

علي دروي�ش دروي�ش.

�إعلان رقم )917( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل �شركة ذات م�سئولية محدودة

�إلى فرع بم�ؤ�س�سة فردية

  
يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�شركاء في ال�شركة 
ذات الم�سئولية المحدودة التي تحمل ا�سم )فندق كنكورد الدولي ذ.م.م(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 35352، 
طالبين تحويل ال�شركة �إلى فرع من فروع الم�ؤ�س�سة الفردية الم�سجلة بموجب القيد رقم 15989، المملوكة لل�سيد/ 

�إبراهيم جعفر مهدي نا�صر، ومبا�شرته القيام ب�إجراءات التحويل.
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�إعلان رقم )918( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة

يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدمت �إليه ال�سيدة/ زهراء 
القيد  بموجب  الم�سجلة  و�صالون(،  �سبا  ا�سم )كاريزما  تحمل  التي  الفردية  الم�ؤ�س�سة  مالكة  �أحمد ح�سن،  عيد 
رقم 41318، طالبة تغيير ال�شكل القانوني للم�ؤ�س�سة وذلك بتحويلها �إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة، وبر�أ�سمال 
 مقداره 500 )خم�سمائة( دينار بحريني، وتكون مملوكة لكل من: �أحمد عبدالله �أحمد يو�سف ال�صائغ، وزهراء

عيد �أحمد ح�سن.
�إعلان رقم )919( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل فرعين من م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة

 
�إليه مالك الم�ؤ�س�سة  ب�أنه قد تقدم  يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة 
�أمل الملا(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 86254 بطلب تحويل فرعين من  الفردية التي تحمل ا�سم )ت�صاميم 
الم�ؤ�س�سة �إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة قائمة بذاتها، وبر�أ�سمال مقداره 30,000 )ثلاثون �ألف(دينار بحريني.

رة  والمبرِّ دة  الم�ؤيِّ بالم�ستندات  م�شفوعاً  المذكور  للمركز  باعترا�ضه  التقدم  اعترا�ض  لديه  من  كل  فعلى 
للاعترا�ض خلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوم عمل من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )920( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل �شركة ال�شخ�ص الواحد

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة

 

�إل��ي��ه  ت��ق��دم  ق��د  ب���أن��ه  وال�����س��ي��اح��ة  وال��ت��ج��ارة  ال�����ص��ن��اع��ة  ب�����وزارة  للم�ستثمرين  ال��ب��ح��ري��ن  م��رك��ز  يعلن 
�ش���.�ش���.و(،  كري�شن�س  )م��ورال��ي��ك��ا  ا���س��م  تحمل  ال��ت��ي  ال��واح��د  ال�شخ�ص  ���ش��رك��ة  م��ال��ك  ب��ال��ل��ي��اث،  روه��ي��ت 
�شركة  �إل��ى  بتحويلها  وذل��ك  لل�شركة  القانوني  ال�شكل  تغيير  طالباً   ،122317 رق��م  القيد  بموجب  الم�سجلة 
من: لكل  مملوكة  وت��ك��ون  بحريني،  دي��ن��ار  )�أل����ف(   1،000 م��ق��داره  وب��ر�أ���س��م��ال  م��ح��دودة،  م�سئولية   ذات 

.Pavithran Appukuttanو ،Rohit Palliyath 

�إعلان رقم )921( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل �شركة ال�شخ�ص الواحد

�إلى �شركة ت�ضامن 

�شركة  مالك  �إليه  تقدم  قد  ب�أنه  وال�سياحة  والتجارة  ال�صناعة  ب��وزارة  للم�ستثمرين  البحرين  مركز  يعلن   
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رقم  القيد  بموجب  الم�سجلة  �ش.�ش.و(،  التجارية  الأعمال  لدعم  )غوبيكا  ا�سم  تحمل  التي  الواحد  ال�شخ�ص 
 1،000 مقداره  وبر�أ�سمال  ت�ضامن،  �شركة  �إلى  بتحويلها  وذلك  لل�شركة  القانوني  ال�شكل  تغيير  طالباً   ،107757

)�ألف( دينار بحريني.
رة  والمبرِّ دة  الم�ؤيِّ بالم�ستندات  م�شفوعاً  المذكور  للمركز  باعترا�ضه  التقدم  اعترا�ض  لديه  من  كل  فعلى 

للاعترا�ض خلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوم عمل من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )922( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ت�ضامن

 

يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدمت �إليه رملة علي ح�سن 
للم�ؤ�س�سة  القانوني  ال�شكل  تغيير  رقم 20296, طالبة  القيد  بموجب  الم�سجلة  الفردية،  الم�ؤ�س�سة  مالكة  طاهر، 
بحرينية(،  ت�ضامن  الغذائية/  المواد  لبيع  �أف��ادي  )�شركة  التجاري  ا�سمها  ت�ضامن  �شركة  �إلى  بتحويلها  وذلك 

وبر�أ�سمال مقداره 1,000 )�ألف( دينار بحريني.
رة  والمبرِّ دة  الم�ؤيِّ بالم�ستندات  م�شفوعاً  المذكور  للمركز  باعترا�ضه  التقدم  اعترا�ض  لديه  من  كل  فعلى 

للاعترا�ض خلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوم عمل من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )923( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل �شركة ذات م�سئولية محدودة

�إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد

  
يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�شركاء في ال�شركة 
ذات الم�سئولية المحدودة التي تحمل ا�سم )ال�سادة للمقاولات والحفريات ذ.م.م(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 
مقداره  وبر�أ�سمال  الواحد،  ال�شخ�ص  �شركة  �إلى  بتحويلها  وذلك  لل�شركة  القانوني  ال�شكل  تغيير  6183، طالبين 

300،000 )ثلاثمائة �ألف( دينار بحريني، وت�صبح مملوكه لل�سيد/ محمد جواد محمد �إبراهيم العالي.

�إعلان رقم )924( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل �شركة ذات م�سئولية محدودة

�إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد

يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�شركاء في ال�شركة 
ذات الم�سئولية المحدودة التي تحمل ا�سم )ال�شركة ال�سعودية لإنتاج موادالنظافة(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 
38435-1، طالبين تغيير ال�شكل القانوني لل�شركة وذلك بتحويلها �إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد، ا�سمها التجاري 
وت�صبح  بحريني،  دينار  �آلاف(  )ع�شرة   10,000 مقداره  وبر�أ�سمال  �ش.�ش.و(،  المتحدة  الكيماويات  )�شركة 
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مملوكه لل�شركة البحرينية الم�ساهمة المقفلة الم�سماة )الكيماويات المتحدة(.
رة  والمبرِّ دة  الم�ؤيِّ بالم�ستندات  م�شفوعاً  المذكور  للمركز  باعترا�ضه  التقدم  اعترا�ض  لديه  من  كل  فعلى 

للاعترا�ض خلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوم عمل من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )925( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل �شركة ال�شخ�ص الواحد

�إلى �شركة ت�ضامن 

يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدمت �إليه نوال م�شرط، مالكة 
�شركة ال�شخ�ص الواحد التي تحمل ا�سم )زينيرفا للأزياء �ش.�ش.و(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 1-122903، 
طالبة تغيير ال�شكل القانوني لل�شركة وذلك بتحويلها �إلى �شركة ت�ضامن، وبر�أ�سمال مقداره 1,000 )�ألف( دينار 

بحريني، وتكون مملوكة لكل من: ح�سن بن �صالح بن ح�سن بالحارث، ونوال م�شرط.
	

�إعلان رقم )926( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة

 
يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدمت �إليه ال�سيدة/ زينب 
محمد غلوم محمد، مالكة الم�ؤ�س�سة الفردية التي تحمل ا�سم )مركز مدينة بيغ تل التجاري(، الم�سجلة بموجب 
القيد رقم 34785-13، طالبة تغيير ال�شكل القانوني للم�ؤ�س�سة وذلك بتحويلها �إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة، 
وبر�أ�سمال مقداره 1،000 )�ألف( دينار بحريني، وتكون مملوكة لكل من: زينب محمد غلوم محمد، وعبدالرحمن 

عبدالغفور كولامبادي.

�إعلان رقم )927( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل �شركة ذات م�سئولية محدودة

�إلى �شركة ت�ضامن

 

 يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�شركاء في ال�شركة 
ذات الم�سئولية المحدودة التي تحمل ا�سم )لم�سة الملاك رودينا جرافيك ديزاينر ذ.م.م(، الم�سجلة بموجب 
القيد رقم 111968، طالبين تغيير ال�شكل القانوني لل�شركة وذلك بتحويلها �إلى �شركة ت�ضامن، وبر�أ�سمال مقداره 
1،000 )�ألف( دينار بحريني، وت�صبح مملوكة لكل من: فاطمة الزهراء امهيدرة، وح�سين مجيد ر�ضي محفوظ.
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�إعلان رقم )928( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد

يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�سيد/ وليد �سلطان 
الم�سجلة  الأمنية(،  للحرا�سة  ا�سم )الجزيرة  التي تحمل  الفردية  الم�ؤ�س�سة  الجلاهمة، مالك  زايد  �آل  �إبراهيم 
بموجب القيد رقم 74787، طالباً تغيير ال�شكل القانوني للم�ؤ�س�سة وذلك بتحويلها �إلى �شركة ال�شخ�ص الواحد، 

وت�سجيلها با�سم المالك نف�سه.

�إعلان رقم )929( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل فرع من م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة

 
�إليه مالك الم�ؤ�س�سة  ب�أنه قد تقدم  يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة 
الفردية التي تحمل ا�سم )بوابة �آ�سيا لمواد الديكور(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 56272، طالباً تحويل الفرع 
الثالث من الم�ؤ�س�سة �إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة قائمة بذاتها، وبر�أ�سمال مقداره 5,000 )خم�سة �آلاف( 

دينار بحريني.
رة  والمبرِّ دة  الم�ؤيِّ بالم�ستندات  م�شفوعاً  المذكور  للمركز  باعترا�ضه  التقدم  اعترا�ض  لديه  من  كل  فعلى 

للاعترا�ض خلال مدة �أق�صاها خم�سة ع�شر يوم عمل من تاريخ ن�شر هذا الإعلان.

�إعلان رقم )930( ل�سنة ٢٠١٨

ب��شأن تحويل م�ؤ�س�سة فردية

�إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة

 

يعلن مركز البحرين للم�ستثمرين بوزارة ال�صناعة والتجارة وال�سياحة ب�أنه قد تقدم �إليه ال�سيد/ محمد �أفتاب غلام 
ح�سين عبدالر�شيد، مالك الم�ؤ�س�سة الفردية التي تحمل ا�سم )�آيرون بارك جيم(، الم�سجلة بموجب القيد رقم 48445-
28، معلناً التنازل عن ملكيته للم�ؤ�س�سة وطالباً تغيير �شكلها القانوني وذلك بتحويلها �إلى �شركة ذات م�سئولية محدودة، 
 ،Prasobh Sasankan Narayan  :وبر�أ�سمال مقداره 5,000 )خم�سة �آلاف( دينار بحريني، وت�صبح مملوكة لكل من 

   . Daniel William Johnو ،Subin Biju Koshyو


